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Unidad Académica: Facultad de Disefio

Programa Educativo: Licenciatura|Nombre de la unidad de aprendizaje: Estructura y funcionamiento de una unidad de cultura cientifica
en Disefio
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Ciclo de Formacion: Profesional Semestre: 8

Clave: HT: | HP: | TH: Créditos: Tipo de ur.nd_ad. de Modalidad del curso: Modallqad

aprendizaje: Educativa

2 2 4 6 Obligatoria Tedrico-Practico Escolarizada

Programas educativos en los que se imparte: Materias afines en la DES de Educacién y Humanidades

Prerrequisitos: UA antecedente recomendada: UA consecuente recomendada:

Analisis del contexto para la | Cultura cientifica y comprension publica de la

comuniccion de la ciencia ciencia

Presentacion de la unidad de aprendizaje:

La unidad de aprendizaje introducira al estudiante a diferentes metodologias para la organizacion y gestion de proyectos de divulgacion y difusion de las
ciencias y las tecnologias.

Propésito de la unidad de aprendizaje:
Desarrollar proyectos y mecanismos para la comunicacion de conocimientos.

Competencias profesionales Contribucién de la unidad de aprendizaje al perfil de egreso
Analisis de forma, funcion y Los estudiantes adquiriran competencias y conocimientos profesionales para cumplir con el perfil de egreso.
significacién




ESTRUCTURA DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Contenidos

Secuencia tematica

1. Conceptualizacion de actividades de | 1.
divulgacion, materiales y métodos.

2. Planeacion, disefio, ejecucion y
evaluacion de proyectos de divulgacion

3. Gestion de proyectos para la
divulgacion de la ciencia 2.

Conceptualizacion de actividades de divulgacion, materiales y métodos.
1.1. Analis del contexto, publico meta, audiencias o beneficiaros.

1.2. Talleres interactivos o participativos

1.3. Exposiciones y demostraciones interactivas o participativas

1.4. Material didactico, audivisual, grafico, etc.

Planeacion, disefio, ejecucion y evaluacién de proyectos de divulgacion.
2.1. Elaboracion de programa y maqueta del proyeto

2.2. Fabricacién o manufactura

2.3. Elaboracion de calendarios, formatos y reportes.

2.4. Implementacion y capacitacion.

Gestion de proyectos para la divulgacion de la ciencia
3.1. Esquema de financiamiento

3.2. Indicadores de gestion y control.

3.3. Sistema de evaluacion

DESARROLLO DE CADA UNIDAD DE COMPETENCIA

Nombre de la Unidad de Competencia
1. Gestion

» Dotar al estudiante de la capacidad de disefio, gestion e implementacidn de proyectos.

Propésito de la
Unidad de
Competencia

Desarrollar habilidades para la gestion

Elementos de * Metodologias
competencia andlisis.

de|* Capacidad de comunicacion, interpretacién y|e Interpretacién
analisis. * Analisis
e Comunicacion

Recursos Didacticos requeridos

Tiempo Destinado




Material bibliografico, pantalla o proyector. Debera multiplicar el total de horas por 16 semanas (duracion del semestr), las cuales se distribuiran en las unidades de
competencia a criterio del docente, TH: 2 X 16 semanas del semestre = 32
Estrategias de aprendizaje sugerida (Marque X)
Aprendizaje basado en problemas ( X) |Nemotecnia ()
Estudios de caso (X) | Método de proyectos ()
Investigacion por equipo (X) | Seminarios ()
Aprendizaje cooperativo (X)) |[Coloquio ()
Ensayo () [Taller (X))
Mapas conceptuales ( ) [Ponencia cientifica ()
Otros:
Técnica de Ensefanza sugerida Marque la técnica empleada (X)
Presentacion oral (conferencia o exposicién) por parte del profesor (X)
Debate o Panel ( X)
Lectura comentada ()
Seminario de investigacion ()
Estudio de Casos ( X)
Foro ()
Demostraciones (X)
Ejercicios préacticos (series de problemas) ()
Experimentacién (practicas) ()
Trabajos de investigacion documental (X)
Anteproyectos de investigacion ()
Organizadores graficos (Diagramas de Venn, Mapas semanticos, etc.) ( X)
Otra [especifique (lluvia de ideas, mesa redonda, textos programados, cine, | Discusion dirigida, diario reflexivo
teatro, discusion dirigida, juego de papeles, experiencia estructurada, diario
reflexivo, entre otras)]:

CRITERIOS DE EVALUACION

Ejercicios 50%
Asistencia 20%
Proyecto final 30%

PERFIL DEL DOCENTE




Maestro o doctor en areas afines a la licenciatura y la materia, con experiencia docente comprobable y desarrollo teérico en temas como ética y analisis del discurso.
Maestro o doctor en filosofia 0 humanidades. Teorico de la imagen o del arte con posgrado.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

BASICAS

Guardia, L. (2000). El disefio formativo: un nuevo enfoque de disefio
pedagdgico de losmateriales didacticos en soporte digital. En Sangra A.,
Duart, J.M. (Comp.) Aprender en la virtualidad. Coleccién Biblioteca de
Educacién. Nuevas tecnologias. Barcelona: EDIUOC/Gedisa

COMPLEMENTARIAS




