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Otras Licenciaturas
en Docencia (Area de Estudio: Ciencias Sociales y Humanidades). Propés|to Cu rncular'

en Educacién Fisica.
en la Ensefanza del Inglés.
en Educacién Mediada por Tecnologias. Formar profesionales en Ciencias de la Educacion orientadas a la atencion de los diferentes

niveles y modalidades educativas, con pensamiento critico, reflexivo y creativo, a través

Posgrados del conocimiento, analisis, aplicacion y evaluacion del proceso formativo, considerando
Maestria en Investigacion Educativa diversas posturas teéricas y metodoldgicas de las ciencias sociales, que perfeccionan la
Doctorado en Educacion. perspectiva multidisciplinar, con la finalidad de ser capaces de generar respuestas de

atencién basadas en la investigacion, administraciéon, gestion, planeacién, intervencién y
evaluacién educativa; asi como desarrollar la autonomia y el trabajo colaborativo, con
capacidad de tomar decisiones en contextos y problematicas del &mbito con responsabili-
UAEM, Campus Norte dad social y compromiso ético que le permita optimizar logros y resultados en su dmbito

777 3297050/ 777 329 70 00 ext 7050 profesional.
Facebook : Direccion ICE ice@uaem.mx

https://www.uaem.mx/organizacion-institucional/unidades-academicas/institutos/ciencias-de-la-educacion




Eveluoisn Mediante la Exdicactin

Perfil de ingreso: Trayectoria Ideal

Cada aspirante debera contar con las competencias, actitudes y valores que determina el
Modelo Educativo para la Educacién Obligatoria del Nivel Medio Superior.

Ambito: Habilidades Digitales

I ’ » N Primer semestre Segundo semestre Tercer semestre
- Utiliza adecuadamente las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién para
investigar, resolver problemas, producir materiales y expresar ideas. . - . - -
/ ! . A . - Aprendizaje Estratégico - -Desarrollo de Habilidades
- Aprovecha estas tecnologias para desarrollar ideas e innovaciones. P! e J . Desarrollo Psicolégico del Nifio . .
- Epistemologia de la Educacién - Educacién Socioemocional de Liderazgo y Toma de Decisiones
Actitudes: - Filosofia de la Educacién - Etica Profesional - Desarrollo Psicolégico del
. Colaboracién y trabajo en equipo. - Historia de la Educacion - Habilidades del Pensamiento Adolescente y del Adulto
« Responsabilidad. - Lectura, Analisis y Sintesis de Critico y Creativo - Didactica General
» Pensamiento critico y solucién de problemas. Textos Escritos - Pedagogia General - Estadistica Aplicada a la Educacién
- Vocacién docente. - Psicologia General - Sociologia de la Educacién - Politicas Educativas y
« Reflexidn. - Teorias del Aprendizaje Herramientas para su Analisis
Valores: - Uso de las TIC en la Educacién
- Respeto. Cuarto semestre Quinto semestre Sexto semestre
- Compromiso SIO.C'al- - Administracién y Gestion - Atencidn a la Diversidad e Inclusién - Disefio y Desarrollo Curricular
- Compromiso ético. ; h gy
« Espiritu de servicio. Educativa Educativa - Emprendimiento
- Andragogia - Disefio de Material Educativo - Metodologia de la Investigacion
- Barreras del Aprendizaje - Disefio, Elaboracién y Validacién de - Procesos de Acompanamiento
Pe rﬁl de eg reso: - Estrategias para la Indagacion Instrumentos de Evaluacién - Psicopedagogia
Educativa - Planeacién Educativa - Practica de Inmersion
Formar profesionales de la educacién analiticos, criticos, reflexivos, ética y socialmente - Evaluacién en el Proceso de _Teoria curricular
responsables; capaces de responder a las necesidades de los entornos educativos con el Ensefanza-Aprendizaje
fin de analizar las politicas educativas, generar nuevas propuestas curriculares, fortalecer - Grupos de Aprendizaje
y difundir la investigacién educativa, promover la inclusion, la pluralidad del pensamiento Sépti " Oct " N "
y la sustentabilidad, con debida pertinencia social y tecnolégica, en beneficio de la socie- €ptimo semestre Ctavo semestre el SIS
o] el [l QU] [T, - Disefio de Proyecto de - Disefio de Programas Educativos - Proyecto de Desarrollo e
Investigacion - Evaluacién Institucional Intervencién Educativa
Cam pO La bO ral - Evaluacién Curricular - P AvGnee - Formacion para el Acompahamiento
- Formacion y Capacitacion - Optativa Tutorial
Las y los profesionales de la Licenciatura en Ciencias de la Educacién pueden insertarse Docente - Optativa - Optativa

- Gestion de la Calidad
- Practica Formativa
- Optativa

como profesionales docentes, personas encargadas de administracion y gestiéon en cargos
de la direccién, coordinacion, jefaturas ademds de disefo, desarrollo y evaluacién curricu-
lar, capacitacién y recursos humanos en asesoramiento pedagdgico, asi como en el dmbito
educativo en la orientacién educativa.



