Contenido Tematico

Tedrico

» Teoria de la organizacion
 Estrategias financieras empresariales
 Sistemas colaborativos

Disciplinar

Mercadotecnia y negocios internacionales
Gestion del talento humano

Analisis estratégico

Instituciones financieras

Sociedades de inversion
Administracion financiera

Integracion de soluciones TIC's
Gestion de bases de datos empresariales
Sistemas inteligentes

Enfasis

Estructura y diseno organizacional
Diagnostico y cambio organizacional
Diseno y evaluacion de proyectos de inversion
Finanzas internacionales

Seguridad informatica

Comercio electronico

Desarrollo de proyecto

* Desarrollo de proyecto (aspectos
metodolégicoss)

* Desarrollo de proyecto (marco tedrico
conceptual)

* Desarrollo de proyecto (estudio de
campo)

* Desarrollo de proyecto (analisis de
informacion, resultados y conclusiones)
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Maestria en Administracion de Organizaciones

Objetivo General

Formar profesionales capaces de

delimitar causes de accion
pertinentes que generen
aplicaciones utiles en las
organizaciones. La orientacidn
profesionalizante pretende
reforzar habilidades para
desempehnar gestion,
asesoramiento, consultoria, investi
gacion-accion, disefho y
evaluaciones de proyectos.

Identificar, analizar y desarrollar
areas de oportunidad para la toma
de decisiones organizacionales.

Perfil de Ingreso

« Haber obtenido el titulo de
licenciatura provenientes de
alguna de las areas econdmico,
administrativas; computacion,
informatica, ingenieria de sistemas
y areas afines.

« Experiencia practica en alguna de

las siguientes areas: finanzas,
contabilidad, economia,
estadistica, matematicas
financieras, manejo de software,

conocimiento general del mercado
de valores, recursos humanos,
mercadotecnia, administracion de
empresas turisticas, salud publica
o administracion en general.

Perfil de Egreso

En forma general, el egresado
desarrollara sus destrezas en el
ambito de la Administracion de
Organizaciones, Finanzas,
Tecnologias de la Informacion vy
Comunicacion 'y Desarrollo de
proyectos, donde aplicara sus
conocimientos tedricos-practicos.

Orientara a traves del analisis de

realidades organizacionales la
propuesta de modelos de solucion e
implementacion de estrategias

practicas, que permitan la toma de
decisiones, los cauces de accion
pertinentes y el monitoreo por

medio de indicadores de desempeno
establecidos.

Lineas de Aplicacién del
Conocimiento

Analisis Organizacional.-

Formar profesionales con
competencias administrativas
capaces de aportar
conocimientos y técnicas
innovadoras que contribuyan a
mejorar la calidad de gestion de
las organizaciones.

Finanzas Empresariales.-

Ofrecer a los profesionales los
conocimientos y las habilidades
que les permitan resolver los
retos en cuanto a los problemas
financieros relacionados con:
generacion operativa de fondos
negativa, falta de liquidez y alto
endeudamiento.

Métodos y procesos en la
informatica.-

Formar especialistas que por
medio de los recursos que
ofrece la tecnologia se pueda

realizar una gestion de calidad
en beneficio de la organizacion.
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