DURACION: 1 ANO (3
CUATRIMESTRES)

COSTOS:

PROCESO DE SELECCION: $ 1,800

PAGO CUATRIMESTRAL(3):

3 PAGOS: $8,000.00 (Incluye
credencial, uso de biblioteca e

instalaciones deportivas y seguro de

vida)

PROCESO DE SELECCION:
RECEPCION DE SOLICITUDES
16 Enero al 9 de Mayo de 2017.
PRESENTACION DE EXANI IlI
27 de mayo de 2017.

ENTREVISTAS CON ASPIRANTES:

Del 22 al 26 de Mayo 2017.

PUBLICACION DE LISTA DE
ACEPTADOCS:

20 de Junio 2017.
INSCRIPCION AL PROGRAMA:
21 al 30 de junio de 2017

INICIO DEL PROGRAMA:

3 de Agosto 2017

DIRECTORIO
UAEM

DR. JESUS ALEJANDRO VERA JIMENEZ
Rector UAEM

DRA. PATRICIA CASTILLO ESPANA
Secretaria General UAEM

DR. GUSTAVO URQUIZA BELTRAN
Secretario Académico UAEM

DR. RUBEN CASTRO FRANCO
Director de Estudios Superiores

FACULTAD DE ENFERMERIA

DRA. EDITH RUTH ARIZMENDI JAIME
Directora

ME. MARIA MERCEDES CERVANTES DEL
ANGEL
Secretaria de Docencia

L. E. TERESA OJEDA CHACON
Secretaria de Extension y Difusion

DRA. CLARA |I. HERNANDEZ MARQUEZ
Jefa del Programa de Posgrado

ESPECIALIDAD
EN ENFERMERIA

OPCION TERMINAL EN:

ADMINISTRACION Y GESTION
DEL CUIDADO DE LA SALUD

ATENCION AL ADULTO EN
ESTADO CRITICO

CONVOCATORIA 2017- 2018



PRESENTACION

La Especialidad se circunscribe a la normatividad
establecida para el nivel de posgrado y a las
politicas formuladas en el Plan Nacional de
Desarrollo y en el Plan Institucional de
Desarrollo 2012-2018. Considera  los
planteamientos de politica educativa a nivel
nacional e internacional que enfatizan Ila
necesidad de que las instituciones educativas
cumplan con la generacion de recursos humanos
altamente especializados para satisfacer las
necesidades sociales de su competencia en el
pais, que responda a intereses y necesidades
personales, sociales y profesionales. Articula las
necesidades del estudiante con las de los
servicios de salud y las de la sociedad en su

conjunto.  Incorpora  elementos  tedrico-
metodoldgicos y practicos.

OBJETIVO GENERAL
Formar recursos humanos de enfermeria,

especializados en Administracion y Gestion del
cuidado de la Salud o en Atencion al Adulto en
Estado Critico, a traves del desarrollo de
competencias especificas, para responder a las
necesidades organizacionales de mejora continua en
la atencion al individuo con calidad y eficiencia
basada en los principios de la bioética, en
colaboracion con equipos multidisciplinarios en los
tres niveles de atencion

Akl al AU en
Est e C Fitigs

CICLO BASICO

Médulo Formativo
Incursion

Marco conceptual
y metodoldgico del
cuidado de
enfermeria 15
horas / 2 créditos

Bioética
15 horas / 2 créditos

Introduccion ala
Gerencia

15 horas / 2 créditos
Bioestadistica y
Epidemiologia en
Salud

15 horas / 2 créditos

Metodologia de la
investigacion.
15 horas / 2 créditos
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Administraciéon y gestién
del cuidado de la Salud

Médulo
Formativo de
Estancia
Profesional

Estancia
Profesional
370 hrs |/ 25
créditos

REQUISITOS DE INGRESO
Curriculum Vitae actualizado con documentos
probatorios
CURP
2 cartas de recomendacion de personal
directivo médico o de enfermeria de cualquier
institucion de salud.

2 fotos tamafio infantil B/N

Constancia laboral minimo de 6 meses
Carta de exposicion de motivos

Carta compromiso dedicacion al programa
Carta de aceptacion solicitarla

Original y dos copias certificadas ante
notario publico de los siguientes
documentos:

Titulo profesional

Cedula profesional

Certificado con promedio minimo de 8.0
Acta de nacimiento

INFORMES
DRA. CLARA IRENE HERNANDEZ M
L.E. REYNA LILIANA FERNANDEZ BRAVO
PSIC. MARIA LUISA JARAMILLO NAVA

Email: clara.hernandez@uaem.mx
malujaramillo@hotmail.com.
anyerbravo@gmail.com

http://www.uaem.mx/enfermeria

Tel: 777 329 70 00 Ext 3335
777-3-22-96-32

Facultad de Enfermeria

Jefatura de posgrado

Pico de Orizaba No 2. Col los Volcanes.

CP. 62350

Cuernavaca, Morelos.
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