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ACTA DE SESION DEL
CONSEJO UNIVERSITARIO
DE FECHA 30 DE MARZO DE 2001.

LUGAR Y FECHA:

Siendo las 10:00 horas con veinte minutos del dia 30 de marzo
del 2001, en la Sala de Rectores de la Universidad Auténoma
del Estado de Morelos, en esta ciudad de Cuernavaca,
Morelos, se celebré sesion ordinaria de Consejo Universita-
riode la U.A.E.M.

INTERVINIERON:

Los CC. Psic. René Santovefia Arredondo, Rector y Presiden-
te del Consejo Universitario; Lic. Manuel Prieto Gomez, Se-
cretario General y Secretario del Consejo; asi como los Direc-
tores de Escuelas, Facultades, Institutos, Centros de Investi-
gacion, catedraticos, estudiantes, consejeros y representan-
tes sindicales cuya relacién se anexa.

ANTECEDENTES:

Convocatoria SG-110-2001 del 19 de marzo del afio 2001. Por
acuerdo del C. Rector, se convoca a Sesién ordinaria del Con-
sejo Universitario, bajo el siguiente orden del dia: 1.- Lista de
presentes.- 2.- Lectura y aprobacién en su caso del acta de la
Sesion anterior.- 3.- Entrega de Reconocimientos a ex-conse-
Jeros universitarios, y a Ex-miembros de la H. Junta de Gobier-
no.- 4.- Seguimiento y desahogo de asuntos pendientes tra-
tados en sesiones anteriores, Unico: Analisis de recomenda-
ciones que enriquezcan el proyecto de maestria presentado
por la Facultad de Comunicacion Humana.- 5.- Anélisis del 6°
y ultimo informe de actividades del M. en C. Gerardo Avila
Garcia.- 6.- Eleccion del Director de la Preparatoria de Jojutla.-
7.- Eleccion del Director de la Facultad de Ciencias.- 8.-Pre-
sentacién y analisis de la propuesta de la Comisién de Leyes
y Reglamentos, en relacion a la modificacién al Articulo 13,
parrafo Tercero del Reglamento Interior del H. Consejo Uni-
versitario.- 9.- Presentacion del Esquema de Resoluci6n de la
Preparatoria Nocturna Nimero Uno.-10.- Andlisis de la situa-
cion del Sistema de Educacién Abierta y a distancia de
Cuernavaca, en relacion a la Preparatoria Nocturna Num. 1.
11.-Asuntos Generales.

PROCEDIMIENTO:

PUNTO NUMERO UNO.- Con la presencia de 88 Consejeros,
se decreto el quérum legal en el pleno del H. Consejo Univer-
sitario, ddndose por iniciada oficialmente la sesidén. Al some-
ter a su consideracion el orden del dia, este resulté aprobado
por unanimidad y sin observaciones. Acto seguido, los Con-
sejeros Universitarios recién electos se acreditaron ante el
Consejo, procediendo el Secretario del mismo a tomar la pro-
testa de ley correspondiente.

PUNTO NUMERO DOS.- El Secretario del Consejo Lic. Ma-
nuel Prieto Gémez, dio lectura al Acta de la Sesi6n anterior,
que fue aprobada por unanimidad y sin ninguna observa-
cién.

PUNTO NUMERO TRES.- El Consejo Universitario, hizo en-
trega a través de su Presidente, Psic. René Santovefia
Arredondo, de Reconocimientos a ex-consejeros universita-
rios alumnos, maestros y Encargados de Direcci6n; respecto
a los reconocimientos destinados a dos ex miembros de la H.
Junta de Gobierno, el C. Presidente del Consejo, transmitié al
Pleno el agradecimiento del Arq. Ricardo Zufiiga Vazquez, al
que no le fue posible asistir al acto de entrega, por lo que se le
hara llegar a su domicilio el reconocimiento respectivo y men-
cion6 que el Dr. Fernando Velazquez Rivera, decling la invita-
cion para asistir a dicho evento; a continuacién informé, que
en la proxima sesion de Consejo, se realizard un reconoci-
miento péstumo, al Lic. José Pérez Gil y Salazar como ex-miem-
bro de la H. Junta de Gobierno.

PUNTO NUMERO CUATRO.- A efecto de dar desahogo a
este punto, el Presidente del Consejo, solicité la intervencion
de la L.D.H. Emma Paulina Martinez Torres, Directora de la
Facultad de Comunicacién Humana, a fin de que proceda a
exponer el contenido del documento que presenta esta Facul-
tad, atendiendo asi a las recomendaciones emitidas por el H.
Consejo Universitario en la Sesi6én de fecha 13 de diciembre
del 2000, en relacion al Programa de Maestria en Educacién
Especial, que fue aprobado en lo general por dicho Organis-
mo, con la salvedad de que su autorizacién en lo particular,
quedd subordinada a la presentacion posterior del proyecto
integral del programa ,que considere las sugerencias, reco-
mendaciones y observaciones del 4rea académica de dicha
Facultad y de otras Unidades Académicas afines; Acto se-
guido, la expositora desarroll$ los puntos adicionados al pro-
grama e hizo las aclaraciones pertinentes a las dudas y co-
mentarios vertidos por algunos consejeros universitarios. Para
dar por concluido este punto, el Presidente del Consejo, pro-
puso, que ya que el documento presentado ante el H. Conse-
jo, atiende todos los considerandos, sugerencias y puntos
de observacion manifestados por los participantes, se some-
ta a la votacion del Pleno, el cual lo aprueba por unanimidad;
acto seguido, el Presidente del Consejo solicité se integre el
expediente respectivo, a fin de dar tramite al registro oficial
de la maestria, ante la Direccién General de Profesiones. Los
puntos contenidos en el documento aprobado son los si-
guientes: 1.- La Planta docente, cubrié los requisitos para
funcionar con el alto nivel que se requiere.-2.- Se incorpora la
atencion a superdotados, con la inclusién de la asignatura
“Desviaciones del aprendizaje” en el modulo 11, semestre 1.-
3.- El posgrado ha sido avalado por el 1.C.E. y las Facultades
de Psicologfa y Medicina.-4.- El objetivo final de la maestria,
no es profesionalizar a los alumnos, sino orientarlos a la in-
vestigacion.- 5.- Los docentes podran utilizar la bibliografia
que consideren necesaria, aun cuando no sea la propuesta
(Vigotsky).- 6.- Se incluye, como obligatorio el idioma Inglés,




minimo a nivel de comprension de los textos cientificos.- 7.-
Es un programa anico en nuestro Pais, en el cual todas las
asignaturas se imparten con caracter teérico-practico, con el
fin de enriquecer los proyectos de investigacién de los alum-
nos.- 8.- La maestria incluye 120 créditos, de acuerdo a la
carga establecida y legislada para los programas de maestria
enlaU.A.E.M..- 9.-En el propedéutico, se limita el nimero de
aspirantes a 20, para realizar la seleccion.- 10.- El objetivo
primordial de la maestria, es la investi gacion, después la do-
cencia y por tltimo la profesionalizacién.- 11.- La matricula
maxima esperada, seré de 20 alumnos y laminimade 15.- 12.-
No se restringird la inclusion de aspirantes, con alguna
discapacidad, que tengan la capacidad intelectual para reali-
zar estudios de maestria.

PUNTO NUMERO CINCO.-A fin de dar seguimiento, al pun-
to correspondiente al andlisis del 6° y ultimo informe de acti-
vidades, del M. en C. Gerardo Avila Garcia, el Presidente del
H. Consejo, solicit6 la intervencion de los consejeros univer-
sitarios, para que manifiesten sus observaciones en relacién
a este documento; en uso de la palabra, la Dra. Carmen Nina
Pastor, expreso, que en los seis afios de gestion del ex rector,
se fuvo un importante avance, ya que se logré que la Univer-
sidad, transformara su imagen de una Institucién generadora
de prestadores de servicios, al promover la creacién de Facul-
tades como la de Humanidades, Artes, etc. A continuacion el
Biol. Adalberto Aguilar Ledn, propuso que dicho informe se
turne a los Comités académicos, y a las Comisiones de Regla-
mentos y Hacienda, para que de acuerdo a su especialidad,
analicen su contenido, ademas agregd, que en su opinion,
hubo avances importantes en las &reas de investigacion, al
incluir nuevas ofertas con calidad de excelencia, pero por
otro lado, se descuidaron otras areas académicas como son
los bachilleratos. A continuacion, el Dr. Oscar Dorado Ramirez,
propuso, se invite al ex-rector, para llevar a cabo conjunta-
mente el andlisis de su administracién. El M. en Arq. Sergio
Martinez Ramirez, manifesté que considera necesario, se de-
fina en primer término, el propdsito del analisis-diagndstico
del Informe, para posteriormente, proceder a establecer la
metodologia a seguir. Ya que varios consejeros universita-
rios, coincidieron con la opinién expresada por el Biol. Aguilar
Leon, exceptuando la de la intervencion de las Comisiones y
considerando otras opiniones vertidas, el Presidente del Con-
sejo propuso lo siguiente:

A. Analizar el Informe del periodo de gestion del Ex-
rector, a través de los Comités Académicos de area.

B. Enviar a los Comités Académicos de area, a través
de la Secretaria Académica, como puntos de
referencia, un conjunto de indicadores e informacién
complementaria, en relacién a la situacién que
guardan otras universidades de la region, en cuanto
a criterios de calidad y recursos, entre otros, asi
como la situacion de la institucion en 1994 y la ac-
tual.

C. Documentar las conclusiones del analisis, que
permitan dar continuidad a las acciones positivas,
orientar las desviaciones y fortalecer las areas
debilitadas.

PUNTO NUMERO SEIS.- Verificado el quérum del pleno en
sesion, el Presidente del Consejo, da inicio al procedimiento
de eleccion del Director de la Preparatoria de Jojutla, con la
lectura del Acta del H. Consejo Técnico erigido en Colegio
Electoral. Acto seguido, se procedié a la votacién, cuyos
resultados fueron los siguientes:

1.-PROF. RICARDO CHILLOPA MIRANDA 83 Votos
2.-PROF JUAN ANTONIO CARVAJAL AGUILAR 2 Votos
3.-PROF. CALIXTO DOMINGUEZ MANZANAREZ 0 Votos
ABSTENCIONES 3 Votos
TOTAL 88 Votos
Resultando electo, en forma mayoritaria el Prof. Ricardo
Chillopa Miranda, como Director de la escuela Preparatoria
de Jojutla, por un periodo de tres afios a partir de la fecha. En
uso de la palabra, el Presidente del H. Consejo, manifesté su
reconocimiento a la labor realizada por el Prof. Juan Mares
Caspeta, como encargado de la Direccion.

PUNTO NUMERO SIETE.- Considerando el acuerdo aproba-
do en la sesion anterior, en relacién a la eleccion del Director
de la Facultad de Ciencias, el Presidente del Consejo, proce-
dié a dar lectura, al escrito que la rectoria dirige al Pleno,
atendiendo al oficio que a su vez, le fue turnado por el Cole-
gio Electoral de 1a Facultad de Ciencias, en el que se informa
del resolutivo emitido por dicho organismo universitario, para
solicitar la ratificacién del Dr. Alejandro Ramirez Solis, como
Director de esta Facultad, debido a que solamente €l se
registro como aspirante a integrar la terna, en virtud de lo
anterior, el Presidente del H. Consejo somete a la considera-
cion del Pleno, si la votacién para elegir al Director de la Fa-
cultad de Ciencias, se lleva a cabo a través de la boleta o por
voto directo de los consejeros, aprobandose por unanimidad
esta tiltima propuesta. Una vez emitida la votacion, el Dr. Ale-
jandro Ramirez Solis, resulta ratificado en forma mayoritaria
con 87 votos y una abstencién, como Director de la Facultad
de Ciencias, por el periodo de tres afios a partir de la fecha. En
uso de la palabra., el C. Rector expreso un especial agradeci-
miento a la L.A. Ana Isabel Romano Schneider por la labor
desempefiada como Encargada de la Direccién de esta Facul-
tad y al Dr. Alejandro Ramirez Solis, por su gestion al frente
de esta Direccién durante el periodo anterior.

PUNTO NUMERO OCHO.- El Secretario del Consejo, Lic.
Manuel Prieto Gomez, da lectura a la propuesta de modifica-
cion del articulo 13°, parrafo 111, del Reglamento Interior del H.
Consejo Universitario, relativo a los horarios en que se cele-
bren las Sesiones del H. Consejo, asunto que fue turnado a la
Comision de Reglamentos, por acuerdo tomado en la Sesion




de fecha 16 de marzo del afio en curso. El dictamen emitido
por dicha Comisi6n fue el siguiente:

*  Las Sesiones preferentemente, se iniciardn a las 10:00 6 a
las 16:00 horas, y no podran prolongarse por mas de seis
horas, a menos que el asunto de que se trate lo amerite,
previa autorizacion del Pleno.

El resolutivo anterior, fue sometido a votacion y aprobado
mayoritariamente por los consejeros universitarios, quedan-
do sujeto a las siguientes alternativas:

e Cuando las sesiones, incluyan en el orden del dia,
asuntos que puedan desarrollarse en tres o cuatro horas,
se programardn, preferentemente en el turno vespertino.

e Cuando las sesiones, incluyan en el orden del dia, asuntos
que impliquen un mayor nimero de horas en su
desarrollo, se programaran, preferentemente en el turno
matutino.

PUNTO NUMERO NUEVE.- Con el objeto de atender la criti-
ca situacion prevaleciente en la Escuela Preparatoria Noctur-
na Num. I, y conforme al acuerdo tomado porel H.
Consejo en la sesion del 16 de marzo del afio en curso, el
Rector y Presidente del Consejo, Psic. René Santovefia
Arredondo, presenta ante el Pleno como expositor el “Esque-
ma de Participacion Integral, Cooperativo y solidario en, para
y con la Preparatoria Nocturna numero 17, en el que se
abordan ocho importantes puntos: En los dos primeros, hace
una resefia de los antecedentes y prestigio histérico de la
escuela y resume en una serie de planteamientos, los proble-
mas coyunturales y estructurales que actualmente se viven
en la preparatoria.

Acto seguido, da inicio a la exposicion del tercer punto del
Esquema, haciendo referencia a los postulados que se propo-
nen para orientar en sus acciones, a todos los involucrados
en la recuperacién de un proyecto académico, que debe ser
generoso, para los estudiantes y la comunidad, como seria la
identificacién de puntos de unién entre la comunidad, mi-
sién, responsabilidad y papel que deben asumir los actores
involucrados, entre otros, el cuerpo directivo, docente y es-
tudiantil, trabajadores administrativos, Consejo Técnico, sec-
ciones sindicales, CESA, para que independientemente de
las diferencias que puedan existir, aporten, contribuyany co-
laboren, dentro de la normatividad de la Institucion, para rei-
vindicar el prestigio de la escuela a través de actitudes de
compromiso y al contar con la participacion coordinada de
algunas entidades de la universidad, tanto administrativas,
como académicas de nivel superior.

En el cuarto punto de dicho proyecto, el C. Rector, enuncié
los objetivos que se pretenden alcanzar, con la realizacion de
éste proyecto:

*  Unificacién de la comunidad de la preparatoria No. 1.

* Instauraci6n del orden académico, administrativo y juri-
dico que regularice las actividades de la preparatoria.

* Mejoramiento continuo en la operacion de los procesos
administrativos y educativos.

* Conversién de bienes muebles, inmuebles y espacios
abiertos, actualmente obsoletos, insalubres y deteriora-
dos, en otros que sean funcionales, adecuados y dig-
nos.

* Dotacién oportuna y suficiente de los recursos didacticos,
instrumentos y materiales requeridos en cada uno de los
programas del plantel.

*  Elevacién del nivel académico de la Preparatoria, del apro-
vechamiento escolar de los estudiantes y del rendimien-
to docente de los catedraticos.

Atendiendo al quinto punto del Esquema, el C. Rector, plan-
tea las Estrategias que pudieran coadyuvar en la atencién de
problemas tan complejos como los expuestos. La propuesta
concreta seria conformar equipos interdisciplinarios y bri-
gadas universitarias, cuya funcién especifica seria la de
resolver problemas concretos, contando para ello en forma
responsable y coordinada con el apoyo y colaboracién de
cuatro grandes grupos:

a) Miembros de la comunidad preparatoriana, quienes ten-
dran la responsabilidad de promover y operar los pro-
gramas.

b) Personal académico y de confianza de Facultades, Cen-
tros, Institutos y dependencias administrativas, en labo-
res de apoyo, orientacion y asesoria técnica.

c) Estudiantes de servicio social, del nivel superior, quie-
nes se sumarian a la operacion de los programas.

d) Miembros de la comunidad universitaria que colabora-
rfan como facilitadores de los programas y de los proce-
sos, Sindicatos, FEUM, como orientadores, I[CE y Facul-
tad de Psicologia, para su asesoria en el programa de
Investigacién de accién participativa, etc.

Pasando al sexto punto de dicho proyecto, el C. Rector, enun-
cia los once programas que se proponen implementar en apo-
yo0 al drea operativa del mismo:

1. Manejo eficiente e integral de basura, desperdicios

y contaminacion.

Mantenimiento y adecuacién de los inmuebles.

Mantenimiento de instalaciones eléctricas, hidrauli-

cas y Sanitarios.

Mantenimiento de equipo y material didactico.

Seguridad e higiene, limpieza y primeros auxilios.

Produccion de materiales y recursos didacticos.

Habilitacion de espacios académicos especificos.

Boletin oficial de la Preparatoria, para la difusion de

acuerdos, contenido de reglamentos, etc.

9. Establecimiento de normas de calidad en los
programas y servicios.
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10. Conformacion de talleres curriculares.

1. Determinacién de un drea o vocacion particular, que
le otorgue identidad propia al plantel en sus dos
turnos.

En referencia a este punto, el expositor coment6, que uno de
los programas que considera més dificiles de operar, es el que
se refiere a la basura, desperdicios y contaminaci6n, por las
graves dimensiones que ha alcanzado este problema.

Respecto al programa No.7, sefialé la necesidad de que los
Directivos de la escuela, puedan calendarizar las sesiones de
Consejo Técnico, de las academias interescolares, y las
comisiones, en la misma semana de un mismo mes, con el
objeto de aprovechar los tiempos en que no haya clases,
para la programacion de torneos deportivos, talleres culturales,
cientificos, exposiciones y una serie de eventos adicionales
que podrian llevarse a cabo periédicamente.

Abordando el programa No. 8, el C. Rector, subrayé que al
definir las estrategias, serd muy importante establecer los
instrumentos de control, que permitan cerciorarnos de que se
aplique en forma efectiva y oportuna el Reglamento de nivel
medio superior, ya que existen apartados especiales para los
alumnos, que por desconocimiento no son aprovechados por
ellos.

Al tratar el programa No. 9, El C. Rector, propuso que
considerando los resultados de los examenes colegiados, de
las academias interescolares por disciplina, se retroalimente
al profesorado en su desempefio, para que en base a ello, se
generen los programas de formacién y actualizacién, en
funcién al perfil del docente. Asimismo, subrayé la importancia
de hacer realidad, dentro de este programa, el proyecto piloto
de desconcentracion del control escolar de la unidad
correspondiente a los servicios escolares de la escuela
Preparatoria Nocturna No. 1. Con este punto, el C. Rector
concluyé la exposicion. A continuacion, dirigi6 al Pleno una
observacion, en el sentido de que el contenido del Esquema,
es solo una propuesta, susceptible de corregir, modificar,
afladir, etc., e invita a los consejeros a manifestar sus opiniones
y comentarios al respecto.

Atendiendo a la invitacion del C. Rector, se expresaron al
respecto, multiples comentarios, felicitaciones vy
ofrecimientos, en su mayoria coincidentes.

En su intervencion, el Biol.. Adalberto Aguilar Leén,
expreso que ya que se trata de un proyecto viable y funcional,
que ha sido objeto de las felicitaciones del Pleno, se someta la
propuesta de la Mesa a la consideracion del Consejo. A
continuacion, el Presidente del mismo, consulta a sus
miembros, quienes acuerdan emitir su voto, acto en el que el
proyecto resulta aprobado en lo general, en forma unanime.
No obstante lo anterior, se continué con la manifestacion de
los comentarios de algunos consejeros al respecto, que

sumados a los expuestos, se resumen en las siguientes
sugerencias, ofrecimientos y propuestas:

* Atencién inmediata al problema de la corrupcion.

* Cuidar que en la integracion de los equipos vy
brigadas, se observe el principio de la autonomia
universitaria.

*  Detectar los problemas que se viven en las escuelas
donde existe un alto indice de alumnos reprobados
en los examenes colegiados.

= Utilizar la capacidad de convocatoria de los presentes,
a fin de promover la participacién en este proyecto.

*  Sesolicito, se haga del conocimiento del profesorado
de las escuelas preparatorias diurna y nocturna No.
2, los resultados de la encuesta que se les aplicd,
para conocer si les gustaria mantenerse en constante
actualizacion, asunto del que a la fecha, no han tenido
informacién adicional.

* LaFacultad de Medicina, ofrece incorporar su apoyo
con la Brigada Centro Médico Universitario; al
respecto el C. Rector, hace la observacion de que se
analizara la forma de articular esta aportacion.

*  Se aprobo la propuesta de incluir en los equipos de
brigadas, a los padres de familia, como 5° grupo de
participantes.

* Se propuso integrar un voluntariado o gestoria,
integrada por estudiantes, administrativos v padres
de familia, quienes a través de un Banco de horas
disponible, puedan fortalecer un proyecto tipo.

*  Se propuso, organizar circulos de estudio, para los
estudiantes de preparatoria que asi lo requieran, con
el apoyo de alumnos de servicio social, de la
Facultad de Ciencias y Unidades académicas afines,
en materias relativas a su especialidad.

* La Preparatoria No. 2, ofreci6 llevar a cabo con
maestros de ambos turnos, la produccién de
recursos didécticos, para las asignaturas de Taller
de lectura, Analisis literario, y Letras Espafiolas.

=  Se propuso solicitar, la intervencién de los directivos
de la Preparatoria nocturna No. 1, a fin de que se
organice un mayor nimero de reuniones con los
padres de familia, que permitan establecer un vinculo
de comunicacién mas estrecho.

= La Facultad de Ciencias Quimicas e Ingenieria,
ofrecié llevar a cabo una reunién de trabajo con la
Facultad de Ciencias Agropecuarias y la escuela de
Enfermeria , con el propdsito de elaborar los planes
de accién y medidas correctivas inmediatas, en
relacion a los programas del manejo de la basura yel
de produccion de materiales y recursos didacticos.

» Se propuso la realizacién de un plan de
sensibilizacién, a través de las Facultades de
Psicologia, Comunicaciéon Humana y otras que sean
afines al 4rea.

=  Se present6 la propuesta de incluir, como miembros
participantes de las brigadas, a los profesionales




asociados.

*  Se propuso, nombrar a un grupo de auditores, cuya
funcién seria la de detectar la causa raiz del problema;
respecto a esta posibilidad, el C. Rector considero,
que esta actividad podria llevarse a cabo a través del
Comité encargado de elaborar el Diagnéstico
Situacional.

* La Facultad de Psicologia, a través del drea de
farmacodependencia, ofrece aplicar un programa de
accion preventiva que permitirda detectar
oportunamente en los aspirantes, una serie de
problemas, familiares, de consumo de drogas,
conductas delictivas o agresivas, con el objeto -de
darles atencion y no de rechazarlos.

* Enrelacién a las brigadas, se sefial6 la necesidad de
contar con Facultades tutoras en cada una de las
Preparatorias, cuando menos dos, por cada una.

*  Sepropuso llevar a cabo la organizacién de reuniones
con Unidades Académicas afines, que apoyen los
aspectos operativos de los programas propuestos,
mismas que seran convocadas por la rectorfa.

Una vez expuestos los comentarios, propuestas y sugerencias,
de los consejeros universitarios, el Presidente del Consejo
propone que serfa interesante, articular a este proyecto, el
Programa de crédito de FFESOL, que promueve la generacioén
de microempresas productivas, mismo que se tratara en
asuntos generales.

Acto seguido, expresé su agradecimiento al Pleno por la
solidaridad y apoyo de todos, pero enfatiza, que en primera
instancia el proyecto ser4 responsabilidad de los actores
involucrados de la Preparatoria, e indicé que en funcion del
punto de acuerdo tomado, se convocard a una sola reunion,
con el objeto de identificar a los participantes de los equipos
y las brigadas, asignar funciones a los participantes de las
diferentes dreas académicas y administrativas que trabajen
conjuntamente con la Facultad de Psicologia y el ICE, en el
disefio de un esquema que plantee una estrategia de
investigacion y accion participativa que incluya acciones de
diagnoéstico, correctivas, procedimientos de evaluacién
permanentes etc. Para finalizar, el Psic. René Santovefia
Arredondo, subraya que independientemente del proyecto
expuesto en esta Sesidn, en base al acuerdo tomado por este
Consejo de fecha 16 de marzo del presente, el Comité
Académico del nivel medio superior, con el apoyo de las
comisiones, y de los Directivos de las preparatorias diurna y
nocturna No.l, estan llevando a cabo el Diagndstico
situacional de las escuelas pertenecientes a este nivel, por lo
que se tendra que convocar a una Sesién extraordinaria de
Consejo para su presentacién y evaluacidn.

PUNTO NUMERO DIEZ..- Como antecedente del punto a tratar,
el Presidente del Consejo informa al Pleno, en relacion al
proceso de eleccion de la escuela Preparatoria Noct, No. 1,
que habiendo sido instalado el Colegio Electoral y a un dia de

concluir la etapa de promoci6n de los candidatos registrados,
el Encargado de la Direccién, Lic. Mario Vazquez Rojas, en su
calidad de Presidente del Colegio Electoral, el C. Rector, Psic.
René Santovefia Arredondo y el Secretario General, Lic.
Manuel Prieto Gomez, con fecha 22 de marzo del actual,
recibieron un oficio, a través del cual varios maestros del
sistema abierto de la Preparatoria de Cuernavaca solicitaron
la validacién de su derecho de voto en las auscultaciones a
celebrarse; ya que no se encontraba prevista esta situacion y
para no incurrir en una violacién al procedimiento de
integracién de terna, se decidié suspender el proceso de
eleccion, hasta que el H. Consejo Universitario decidiera sobre
la procedencia de dicha peticién. Para tal efecto, el Presidente
del Consejo, present6 al Pleno, los siguientes puntos de
acuerdo:

a) Siel H. Consejo Universitario, valida la situacion de que
el Sistema Abierto de la Preparatoria de Cuernavaca,
depende de la Preparatoria Noct. No. 1, el proceso de
eleccion de Director debera reiniciarse, para permitir la
participacién de los docentes de este sistema, en dicha
eleccion,

b) Siel H. Consejo Universitario, determina que el Sistema
Abierto de Preparatoria de Cuernavaca, es independiente
de la Preparatoria Nocturna No. 1, que el proceso de
eleccion se reanudara en la etapa en la se suspendio.

Acto seguido, el Presidente del Consejo expuso al respecto,
las siguientes consideraciones:

* Sin que se encuentre registrado en el acta de una
sesion de Consejo celebrada en el mes de marzo de
1998, con deficiente audicién, el ex rector, M.C.
Gerardo Avila Garcia, manifesté que el Sistema
Abierto de Preparatoria de Cuernavaca quedaba
independiente de la del Bachillerato Nocturno No. 1.

* Cuando se llevan a cabo Asambleas de Maestros,
para elegir Consejeros Técnicos Maestros y
Consejeros Universitarios, nunca se convoca, a los
docentes del Sistema Abierto de Cuernavaca, de
igual forma se ha procedido para los alumnos.

= En las revisiones de la Planta de Maestros de este
Sistema, desde hace varios afios no participa la
Direccién de la Escuela Preparatoria Nocturna
Numero Uno.

* Ambas escuelas trabajan con presupuestos
independientes.

= ElCoordinador del Sistema Abierto, es designado a
propuesta del Secretario Académico.

Después de las intervenciones de varios consejeros para el
analisis de la propuesta, el Pleno del Consejo, llegé al
consenso de que los planteamientos expuestos por el
Presidente del Consejo y los comentarios emitidos por los
consejeros, son suficientemente claros y coherentes, motivo




por el que se acuerda: Ratificar la independencia del Sistema
Abierto de Preparatoria de Cuernavaca, de la Escuela
Preparatoria Nocturna No. 1, en los términos que se exponen
en el punto de acuerdo enunciado en el inciso B. En
consecuencia el Presidente del Consejo, solicit6 al Encargado
de la Direccion, informe a partir del préximo lunes, por todos
los medios a su alcance a la comunidad académica,
administrativa y estudiantil de la Escuela, que el martes 3 de
abril el Consejo Electoral, celebraré sesién para llevar a cabo
las auscultaciones correspondientes a la integracién de la
terna.

PUNTO NUMERO ONCE.-ASUNTOS GENERALES.

1. El Presidente del Consejo, solicit6 a los Directores de
Escuelas, Facultades e Institutos de nivel superior y
Centros de Investigacién, se pongan en contacto con
el Lic. Humberto Gallegos Enriquez, Secretario de
Extensién, a fin de que conozcan en forma particular, el
Plan de Crédito que ofrece el Fondo de Fomento al
Emprendedor del Estado de Morelos (UAEM-FFESOL-
GOBIERNO DEL ESTADO DE MORELOS),
exclusivamente a estudiantes de esta Universidad, de
los dos 1iltimos semestres, a nivel superior, y egresados
de las dos tltimas generaciones, para que de acuerdo a
ciertas bases, participen en la elaboracién de proyectos
para la creacion de microempresas productivas, mismos
que deberan ser tutoriados por profesores de la
Institucién, y en el que también podran participar como
apoyo, estudiantes de nivel medio superior, pero no

como responsables de un proyecto. El fondo en cuestion’

consta de dos millones cuatrocientos mil pesos, de los
cuales, la UAEM, aport¢ la tercera parte. Considerando
la importancia de este proyecto, el Psic. René Santovefia
Arredondo, solicité al Secretario en mencidn, envie a
las Direcciones de todas las Unidades Académicas, un
comunicado que promueva la participacion y difunda
las bases de este programa.

2. El Presidente del Consejo, anuncié al pleno la
clasificaciéon de la Universidad a la etapa estatal del
Consejo Nacional del Deporte Estudiantil, en el que
participaron 200 de nuestros estudiantes en todas las
especialidades, mismas en las que obtuvieron el primer
lugar en cada uno de los deportes, y a los que
posteriormente se les entregard un reconocimiento. Con
este triunfo, los participantes lograron su clasificacion
a la fase regional, que comprende, ademas del Estado
de Morelos, Guerrero y el Distrito Federal.

3: El Secretario del Consejo, Lic. Manuel Prieto Gomez,
dio lectura al escrito turnado a este organismo
universitario, por la Federacién de Estudiantes, a través
de su Presidente C. Gerardo Gama Hernéandez, en el que
proponen la creacion de una Comisidn especial, cuya
funcion sea la dar seguimiento a la situacién escolar de

cada alumno, vigilando que se respeten las
calificaciones obtenidas por los mismos. Una vez
considerados los multiples comentarios y
sugerencias expresadas por los Consejeros
participantes, el Presidente del Consejo formula la
siguiente propuesta:

Que la Comision de Reglamentos de este Consejo
Universitario comience a llevar a cabo los
planteamientos, los estudios, los documentos que hay
respecto en otras universidades de cardcter semejante
¥ en un tiempo razonable presenten un primer documento
de trabajo a este cuerpo colegiado.

Propuesta que el pleno decide aprobar por unanimidad de
votos.

4. A peticion del Presidente del Consejo, el Secretario del
mismo, dio lectura al escrito turnado al H. Consejo
Universitario por el Director de la Facultad de Derecho
y Ciencias Sociales M. en D. Ascensién Pacheco
Godinez, en relacion a los lamentables acontecimientos
suscitados en esta Facultad y que han afectado el
desarrollo de las actividades de la misma, y menciona la
serie de documentos comprobatorios que se anexan,
con el objeto de que sirvan de base, para que se someta
a la consideracién del méximo érgano universitario el
siguiente punto de acuerdo:

“ Se turne a la comision de Honor y Justicia de este
Consejo Universitario toda la documentacion dirigida
al Presidente del mismo, relacionada con los
acontecimientos que se han presentado en la Facultad
de Derecho y Ciencias Sociales, a efecto de que con
fundamento en lo dispuesto por el articulo 52 del
Estatuto General de la Universidad, estudie y dictamine
lo que corresponde y de ser necesario ejerza las
facultades que le confiere el articulo 45 del Reglamento
Interior del Honorable Consejo Universitario™.

A continuacion, el Presidente del Consejo dio lectura al acta
de sesion de Consejo Técnico, celebrada con fecha 22 de
marzo de 2001; concluida su lectura, el Psic. René Santovefia
Arredondo, y un importante nimero de Consejeros
Universitarios, manifestaron, en virtud de que la situacion
que afectaba a la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales se
regularizd, que queda pendiente la aprobacién del punto de
acuerdo solicitado, y presentan las siguientes propuestas en
relacion al caso:

1.-Conceder un voto de calidad al Presidente del Consejo,
para que a su criterio, y de acuerdo a las circunstancias,
turne el caso en el momento que asi lo considere, a la H.
Comision de Honor y Justicia en los términos solicitados.

2.-Cuando el Rector sea informado por el Director de la




Facultad en cuestion, de que se ha vuelto a obstaculizar el
desarrollo de las actividades de la misma, debera convocar a
sesion extraordinaria de Consejo, a las 24 horas siguientes
del hecho.

A continuacion, los puntos de acuerdo fueron sometidos a la
consideracion del Pleno, el cual después de analizarlos decidio
aprobar la segunda propuesta en forma mayoritaria, con una
abstencion.,

FINAL.- No habiendo otro asunto que tratar, se dio por
concluida la sesién, siendo las 14:56 horas de la fecha.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL
EsSTADO DE MORELOS

ACTA DE SESION DEL
CONSEJO UNIVERSITARIO
DE FECHA 8 DE MAYO DEL 2001.

LUGAR Y FECHA:

Siendo las 10:00 horas con quince minutos del dia 08 de mayo
del 2001, en la Sala de Rectores de la Universidad Auténoma
del Estado de Morelos, en esta ciudad de Cuernavaca,
Morelos, se celebré Sesion Extraordinaria de Consejo Uni-
versitario de la U.A.E.M.

INTERVINIERON:

Los CC. Psic. René Santovefia Arredondo, Rector y Presiden-
te del Consejo Universitario; Lic. Manuel Prieto Gomez, Se-
cretario General y Secretario del Consejo; asi como los Direc-
tores de Escuelas, Facultades, Institutos, Centros de Investi-
gacion, catedréticos, estudiantes, consejeros y representan-
tes sindicales cuya relacion se anexa.

ANTECEDENTES:

Convocatoria SG-0154-2001 del 30 de abril del afio 2001. Por
acuerdo del C. Rector, se convoca a Sesién Extraordinaria del
Consejo Universitario, bajo el siguiente orden del dia: 1.- Lis-
ta de presentes.- 2.- Lectura y aprobacion en su caso del Acta
de la sesién anterior.- 3.- Entrega de Reconocimientos a
exconsejeros universitarios, y a ex miembros de la H. Junta de
Gobierno y trabajadores jubilados.- 4.- Seguimiento y des-
ahogo de asuntos pendientes tratados en sesiones anterio-
res, Unico: Presentacién del dictamen de la Comision de Re-
glamentos con respecto a la procedencia del registro del Dr.

Sergio Eguiza Fano, como candidato a la Direccién de la Fa-
cultad de Medicina.- 5.- Eleccién del Director de la Facultad
de Artes.- 6.- Eleccién del Director de la Preparatoria Noctur-
naNo.- 1.- 7.- Eleccion del Director de la Facultad de Ciencias
Agropecuarias.- 8.-Eleccion del Director de la Facultad de
Contadurfa, Administracién e Informatica.- 9.-Asuntos Gene-
rales.

PROCEDIMIENTO:

PUNTO NUMERO UNO.- Con la presencia de 88 Consejeros,
se decret6 el quérum legal en el pleno del H. Consejo Univer-
sitario, ddndose por iniciada oficialmente la sesion. Al some-
ter a su consideracion el orden del dia, éste resulté aprobado
por unanimidad y sin observaciones. Acto seguido, los con-
sejeros universitarios titulares recién electos, asi como los
consejeros suplentes que asistieron por primera ocasién, se
presentaron ante el H. Consejo, procediendo el Secretario del
mismo a tomar la protesta de ley correspondiente.

PUNTO NUMERO DOS.- El Secretario del Consejo Lic. Ma-
nuel Prieto Gomez, di6 lectura al Acta de la Sesién anterior,
que fue aprobada por unanimidad y sin observaciones. Debi-
do a las opiniones vertidas por varios consejeros en relacién
a la extensién en el contenido del Acta en mencion, el
Presidente del H. Consejo explico que en esta ocasion se
traté de ser més explicito en la narracién de algunos de los
puntos tratados, ya que en ocasiones se han generado dudas
en acuerdos de gran significacion como fue entre otros, el del
Sistema de la Preparatoria Abierta de Cuernavaca, ya que no
se asentaron con la debida precisién. Sin embargo conside-
rando el lapso que implica su lectura y las sugerencias mani-
festadas al respecto, el C. Rector propuso que los comenta-
rios expresados por los consejeros en sus intervenciones s6lo
se incluyan en el Acta a peticion de éstos, cuando su impor-
tancia asf lo amerite o cuando por la trascendencia del punto
tratado el H. Consejo considere que los comentarios deban
ser asentados en forma circunstanciada.

PUNTO NUMERO TRES.- El Consejo Universitario, a través
de su Presidente, hizo entrega de Reconocimientos a dos ex-
consejeros universitarios alumnos, y en forma péstuma al
Lic. José Pérez Gil y Salazar como ex-miembro de la H. Junta de
Gobierno, reconocimiento que fue entregado a su esposa en
representacion de su familia, asf como un Reconocimiento
especial al Dr. César Ramon Carrizales Retamoza, por haber
obtenido el segundo lugar del Premio ANUIES 2000, en la
categoria del mejor Ensayo sobre temas relevantes de la Edu-
cacion Superior.

PUNTO NUMERO CUATRO.- En observancia al acuerdo to-
mado por el H. Consejo Universitario en la sesién de fecha 16
de marzo del 2001, en relacién a la procedencia del registro del
Dr. Sergio Eguiza Fano, como candidato a integrar la Terna
para la Elecci6én del Director de la Facultad de Medicina, el
Secretario del H. Consejo did lectura al Dictamen emitido por




la Comisién de Reglamentos. En los puntos resolutivos del
mismo se determiné la procedencia para el registro de su
candidatura, ya que dicho catedratico retine los requisitos
estipulados en el articulo 23 de la Ley Orgénica de nuestra
Universidad. Al respecto, el Presidente del H. Consejo en uso
de la palabra mencioné que en la Sesion del 16 de Marzo del
afio en curso, se hizo una relatoria de los problemas que
estaban presentdndose en la Facultad de Medicina, y de las
peticiones manifestadas por los consejeros técnicos y uni-
versitarios, mismos que no fueron atendidos oportuna y ade-
cuadamente por la Administracion Central, por la que esta
situacion debera atenderse en forma expedita y firme. Una vez
concluida la ronda de intervenciones de los consejeros parti-
cipantes, a peticion del C. Rector, se aprob6 que los acuerdos
que se tomen por el H. Consejo respecto a este asunto, se
asienten en forma circunstanciada a partir de este momento.
A continuacion formula el siguiente punto de acuerdo:

“Ya que existe un dictamen presentado por la Comision de
Reglamentos que es el punto de origen al respecto, y los
dictdémenes se votan, solicito se atienda y desahogue este
asunto, para lo que propongo al Pleno manifestar su voto.”
Acto seguido, los consejeros llevaron a cabo el proceso de
votacion, mismo en el que el resolutivo emitido por la Comi-
sién encargada resulté aprobado con 84 votos a favor, dos
abstenciones y un voto en contra.”

Posteriormente, el Presidente del H. Consejo considerando
los multiples comentarios expuestos por los consejeros y de
que existe un Dictamen de la Comision de Reglamentos apro-
bado por el Consejo Universitario que le da al Dr. Eguiza el
aval para su registro, presentd como propuesta de la Mesa el
siguiente punto de acuerdo:

“Que se reinstale en un tiempo relativamente breve el Colegio
Electoral de la Facultad de Medicina.” Acto seguido, se soli-
cit6 a los miembros del H. Consejo manifestar su decision en
relacion a esta propuesta, misma que se aprobd en forma ma-
yoritaria con 86 votos a favor y un voto en contra.”

Considerando la peticion expresa de algunos consejeros, de
que el caso sea turnado a la Comisién de Honor y Justicia y
atendiendo a la recomendacién del consejero de la Facultad
de Derecho, el Presidente del H. Consejo formulo las siguien-
tes propuestas para punto de acuerdo:

1. “Que a peticion del Consejo Técnico de la Facultad de
Medicina, se solicite a este H. Consejo por escrito, la apertura
de un nuevo expediente sobre el caso, para que pueda ser
turnado de inmediato a la Comisién de Honor y Justicia.”

Una vez analizada por el Pleno la propuesta, se procedio asu
votacion, misma que obtuvo cuarenta y cinco votos a favor.

2.“Que el planteamiento que hoy presenta en forma verbal el
consejero de la Facultad de Medicina, Dr. Mario Gémez Melgar

es suficiente para turnar el caso a la Comision de Honor y
Justicia. Una vez discutida por los consejeros participantes,
el Pleno manifestd su decisién al respecto emitiendo 11 votos
a favor y 15 abstenciones.”

En base al resultado obtenido en las votaciones de las dos
propuestas presentadas, el H. Consejo Universitario estable-
cié que el Consejo Técnico de la Facultad de Medicina en
sesion, convocado por el encargado de la Direccién, resolve-
ra si ratifica la peticion de que el caso sea turnado a la Comi-
sion de Honor y Justicia, independientemente de que el pro-
ceso de eleccion se reiniciara, a la brevedad posible.

A continuacion el C. Rector hizo un exhorto a la Comisién de
Reglamentos, para que agilice la revision del Reglamento de
integracion de ternas, ya que en fecha proxima se instalara el
Colegio Electoral, para dar inicio al proceso de eleccién de
varias unidades académicas, dentro de las cuales se encuentra,
un Centro de Investigacién, entidad que ejemplifica la
ausencia de previsiones normativas en el reglamento citado.

PUNTO NUMERO CINCO.- Verificado el quérum del Pleno
en sesion, el Secretario del Consejo registr6 la ausencia de un
miembro presente al inicio de la sesidn, por lo que el niimero
de consejeros votantes fue de 87. A continuacién el
Presidente del Consejo, dio inicio al procedimiento de eleccion
del Director de la Facultad de Artes; en este caso, con la
lectura del Acta de ]a Comisiéon Académica, debido a que es
una Facultad de reciente creacién, en la que se elige por primera
ocasién al Director, designacion con la que el H. Consejo
estara integrado por cien consejeros. Acto seguido, se
procedié a la votacion, cuyos resultados fueron los siguientes:

1.- Dr. Jesus Nieto Sotelo 80 Votos
2.- Dr. Angel Milquel Rendén 03 Votos
3.- Lic. Alejandra Islas Caro 00 Votos
Abstenciones 04 Votos
Total 87 Votos

Resultando electo, en forma mayoritaria el Dr. Jesis Nieto
Sotelo como Director de la Facultad de Artes, por un periodo
de tres aflos a partir de la fecha.

PUNTO NUMERO SEIS.- Verificado el quérum del Pleno en
sesion, el Presidente del Consejo, dio inicio al procedimiento
de eleccidn del Director de la Preparatoria Nocturna No. 1, con
la lectura del Acta del H. Consejo Técnico erigido en Colegio
Electoral. A continuacién, se procedio a la votacion, cuyos
resultados fueron los siguientes:

1.- C.P. Jesus Joel Torres Flores 73 Votos
2.- Lic. Héctor Ortega Bustos 12 Votos
3.- Dr. Fernando Urban Almanza 00 Votos
Abstenciones 02 Votos
Total 87 Votos




Resultando electo en forma mayoritaria el C.P. Jesus Joel To-
rres Flores, como Director de la Escuela Preparatoria Noctur-
na No. 1, por un periodo de tres afios a partir de la fecha.

Acto seguido, el Presidente del Consejo expresé su agradeci-
miento al Lic. Mario Vazquez Rojas por el trabajo realizado
como Encargado de la Direccion, en un periodo tan dificil en
la vida de la Preparatoria. A continuacién informé al Pleno,
que como resultado del acuerdo adoptado por el H. Consejo
Universitario, en relacion a los problemas existentes en las
Preparatorias Nocturna y Diurna No.] se giraron oficios a
todos los Directores de Facultades, Centros de Investiga-
cidn, a las dos organizaciones sindicales, Federacion de estu-
diantes, a las cinco Secretarias de la Administracion Central y
al Director de la Preparatoria Diurna No. 1 para solicitarles
designen en forma directa, o en su caso a través del H. Con-
sejo Técnico, a las personas adscritas a sudependen-
cia, que integraran los equipos y brigadas universitarias.

Previo al inicio del proceso de eleccion del Director de la
Facultad de Ciencias Agropecuarias, los consejeros maestro
y alumno de la Facultad en mencion, manifestaron su aval a
uno de los candidatos, situacion que motivé una mocion en
el sentido de que existe un acuerdo para que no se exprese
ningun pronunciamiento de ese tipo.

PUNTO NUMERO SIETE.- Verificado el quérum del Pleno en
sesion, el Presidente del Consejo, dio inicio al procedimiento
de eleccidén del Director de la Facultad de Ciencias
Agropecuarias, con la lectura del Acta del H. Consejo Técni-
co erigido en Colegio Electoral. Acto seguido se procedid a la
votacién, cuyos resultados fueron los siguientes:

1.-M.V.Z. Fernando Romero Torres 76 Votos
2.-L.H. Arturo Tapia Delgado 01 Votos
3.-M.C. Carlos Manuel Acosta Duran 01 Votos
Abstenciones 03 Votos
Total 87 Votos

Resultando electo en forma mayoritaria el M.V.Z. Fernando
Romero Torres, como Director de la Facultad de Ciencias
Agropecuarias, por un periodo de tres afios a partir de la
fecha.

PUNTO NUMERO OCHO.- Verificado el Quérum del Pleno
en sesion, el Presidente del Consejo, dié inicio al procedi-
miento de eleccidn del Director de la Facultad de Contaduria,
Administracion e Informadtica, con la lectura del Acta del H.
Consejo Técnico erigido en Colegio electoral. Acto seguido,
se procedio a la votacién, cuyos resultados fueron los si-
guientes:

1.-M.A. Y C.P. Rey Martinez Mendoza 82 Votos
2.-L.A. Alfredo Carvajal Quass 00 Votos
3.-C.P. Roberto Coranguez Esquivel 04 Votos

Abstenciones 01 Votos

Total 87 Votos
Resultando electo, en forma mayoritaria el M.A. Rey Martinez
Mendoza como Director de la Facultad de Contaduria,
Administracién e Informatica por un periodo de tres afios a
partir del dia 20 de los corrientes. En uso de la palabra, el
Presidente del Consejo manifestd su agradecimiento a la la-
bor realizada por el C.P. Raul Trujillo Escobar durante estos
ultimos seis afios al frente de la Direccion de la Facultad.

PUNTO NUMERO NUEVE.- ASUNTOS GENERALES.

1.- EI C. Rector dio lectura a un escrito que le fue dirigido con
fecha 4 de abril del 2001 por el Lic. Nicolas Diaz Arteaga,
consejero que fungié como Presidente del Colegio en el pasa-
do proceso electoral de la Facultad de Contaduria, Adminis-
tracion ¢ Informética y en el que hace referencia a las quejas
presentadas por los Lic. Donaji Sedano Flores, Oscar Sat
Velazco y una lista de mas de setenta maestros, en la que
exponen una serie de quejas en contra de la conducta ofensi-
vay agresiva del Ing. Gabriel Flores Flores en su contra y en
contra de los integrantes del H. Consejo Técnico constituido
en Colegio Electoral. Abundando al respecto, en su interven-
cion el consejero C.P. Radl Trujillo Escobar, en su calidad de
Director de la Facultad, determiné su postura en total apoyo
a las peticiones expresadas haciendo una relatoria de los he-
chos ofensivos hacia su persona y las mencionadas, sefia-
lando que independientemente de lo que se acuerde al res-
pecto, €l actuara conforme a derecho ya que las acusaciones
de que fue objeto, ponen en duda su honorabilidad y la del H.
Consejo Técnico. Acto seguido, el Presidente del Consejo,
considerando la gravedad del caso, y una vez consultado al
Pleno, somete a su consideracién que se turne a la Comisién
de Honor y Justicia, para que lleve a cabo las averiguaciones
que correspondan, y en una préxima sesion les presente el
Dictamen que proceda, ACUERDO que a continuacion fue
aprobado por unanimidad de votos.

2.- E1 C. Rector, plante6 al H. Consejo, la peticién expuesta
por la Federacién de estudiantes en la sesién pasada, para
que la Unidad Deportiva de la Universidad lleve el nombre del
Mtro. Gerardo Avila Garcia, propuesta que fue aprobada por
mayoria, con una abstencién.

3.- El Presidente del Consejo dio lectura al escrito que presen-
ta el Secretario de Extension, en el que somete a la considera-
cion del H. Consejo la peticion de que determinados espacios
de la Universidad lleven el nombre de las siguientes persona-
lidades: Mtro. Victor Manuel Contreras, Mtro. Jorge Cézares
Campos y Mtro. Carlos de la Sierra (finado). En relacién a los
comentarios y sugerencias expresadas, se solicito se informe
sobre la trayectoria de las personas propuestas, presentando
por escrito un curriculum vitae de los mismos. Asimismo se
hizo mencion de que, existiendo un Reglamento al Mérito




Universitario, se turne el asunto a la Comisién de Reglamen-
tos a fin de que se incluya un capitulo destinado a la designa-
cion de los espacios o recintos universitarios, para lo que
dicha comision podra invitar a la Secretaria Académica o a las
entidades que juzgue convenientes. A continuacién un con-
sejero en su intervencion hizo del conocimiento del pleno
que a uno de los espacios de referencia, ya con anterioridad
se le habia asignado el nombre de la maestra Martha Le6n de
Frias, por lo que el C. Rector solicité al Lic. Humberto Galle-
gos considerar y resarcir este asunto.

4.- El Presidente del Consejo informa a los presentes sobre la
donacion de tres Bibliotecas personales a la Universidad, dos
de ellas a través de los familiares, una corresponde al Dr.
Santiago Ramirez Castafieda, la cual consta de 1118 ejemplares,
665 libros y 453 revistas, que versan principalmente sobre el
area de Matemiticas, Ciencias y Filosofia de la Ciencia, mismas
que estan siendo inventariadas a través de la Biblioteca Cen-
tral. Por otro lado la Biblioteca personal del Dr. Gutierre Tibén,
constituida por 6,000 ejemplares, que estén siendo incluidos
en el catalogo correspondiente por personal de la Universidad,;
se hace la observacioén que muchos de ellos son libros incun-
ables que tendran que ser rehabilitados para su incorporacién
al acervo bibliografico de nuestra Universidad. La tercera
corresponde a la Biblioteca Villela Landgrave que comprende
349 volimenes sobre temas diversos y aproximadamente 1259
volimenes que incluyen algunos folletos, dentro de los que
se encuentra material especial, como son libros incunables de
temas relativos al drea juridica de gran relevancia, haciéndose
la observacién que parte de ésta sera enviada a la Biblioteca
del .LP.R.E.S., ya que circunstancialmente se presenta un gran
nimero de volimenes repetidos.

5.-La consejera Nina Pastor, con la anuencia del Consejo hizo
una atenta invitacién a los profesores y alumnos de las
Preparatorias, para que participen en el Concurso
Preparatoriano de Ciencias, mismo que tiene su primera fase el
18 de mayo a las 7:00 P.M., fecha ultima para entregar por
triplicado en la Facultad de Ciencias, trabajos en las categorias
de Matematicas, Fisica, Quimica, Biologia y Ciencias
Aplicadas, que se enviaran al arbitraje de un profesor
universitario y un profesor de nivel medio superior.

De los trabajos presentados se seleccionaran dos de cada una
de las especialidades, mismos que deberan presentar el 22 de
Jjunio los posters correspondientes. Los ganadores se haran
acreedores a un premio en efectivo de $4,000.00 pesos y los
asesores a uno de $ 2,500.00 pesos.

6.- E1 C. Rector solicit6 la colaboracion del M. en Arq. Sergio
Martinez Ramirez, a fin de que presente a la mayor brevedad
posible un proyecto viable para dar solucién al problema de
falta de sanitarios en el area del salén de rectores.

7.- Por ultimo el Dr. Bulmaro Salazar Hernandez, propuso
solicitar la asesoria legal de los abogados de la UAEM para

ver la posibilidad de digitalizar los voliimenes y conservarlos
en archivos electrénicos que le permitan a la Institucion dar a
conocer su acervo bibliogréfico.

FINAL. No habiendo otro asunto que tratar, se dio por con-
cluida la sesion, siendo las 14: 40 horas de la fecha.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL
EsSTADO DE MORELOS

ACTA DE SESION DEL
CONSEJO UNIVERSITARIO
DE FECHA 16 DE MAYO DEL 2001

LUGAR Y FECHA:

A las 16:00 horas con quince minutos del dia 16 de mayo del
2001, en la Sala de Rectores de la Universidad Auténoma del
Estado de Morelos, en esta ciudad de Cuernavaca, Morelos,
se celebro Sesion Extraordinaria de Consejo Universitario de
laU.A.EM.

INTERVINIERON:

Los CC. Psic, Ren¢ Santoveiia Arredondo, Rector y Presiden-
te del Consejo Universitario; Lic. Manuel Prieto Gémez, Se-
cretario General y Secretario del Consejo; asi como los Direc-
tores de Escuelas, Facultades, Institutos, Centros de Investi-
gacion, catedraticos, estudiantes, consejeros y representan-
tes sindicales cuya relacion se anexa.

ANTECEDENTES:

Convocatoria SG-0158-2001 del 7 de mayo del afio 2001. Por
acuerdo del C. Rector, se convoca a Sesién Extraordinaria del
Consejo Universitario, bajo el siguiente orden del dia: 1.- Lis-
ta de presentes.- 2.- Lectura y aprobacién en su caso del
actade la sesién anterior.- 3.- Entrega de Reconocimientos
a ex consejeros universitarios.- 4.- Analisis y, en su caso,
aprobacion de la Especialidad en Pediatria Médica, que
presenta la Facultad de Medicina.- 5.- Eleccion del Director
de la Facultad de Humanidades.- 6.- Director de la Escuela
de Farmacia.- 7.- Eleccién del Director de la Facultad de Cien-
cias Bioldgicas.- 8.-Eleccion del Director del Instituto de Cien-
cias de la Educacion.- 9.- Asuntos Generales.

PROCEDIMIENTO:

PUNTO NUMERO UNO.- Con la presencia de ochentay nue-




ve consejeros, se legitimd el Pleno del H. Consejo Universita-
rio, dandose por iniciada oficialmente la sesién. Al someter a
su consideracion el orden del dia, este resulté aprobado por
unanimidad y sin observaciones. Acto seguido, los conseje-
ros universitarios titulares recién electos, asi como los conse-
Jjeros suplentes que asistieron por primera ocasién, se pre-
sentaron ante el H. Consejo, procediendo el Secretario del
mismo a tomar la protesta de ley correspondiente.

PUNTO NUMERO DOS - El Secretario del Consejo, Lic. Ma-
nuel Prieto Gomez, dio lectura al Acta de la Sesion anterior,
que fue aprobada por unanimidad, con la observacion, de
que en el Punto niimero ocho, debera rectificarse al dia 20 de
mayo, la fecha de inicio del M.A. Rey Martinez Mendoza,
como Director de la Facultad de Contaduria Administracién e
Informatica.

PUNTO NUMERO TRES.- Se hizo entrega de Reconocimien-
tos a dos ex-consejeros universitarios Directores por la labor
desempefiada durante su gestion.

PUNTO NUMERO CUATRO.- Para deshogar el punto de la
presentacién de la Especialidad en Pediatria Médica por la
Facultad de Medicina, la Dra. Vesta Richardson, Directora del
Hospital del Nifio Morelense, sede del Programa, con la anuen-
cia del H. Consejo Universitario, en calidad de expositora in-
vitada, preliminarmente dio a conocer, las gestiones que a
partir de 1997 se realizaron ante la Facultad de Medicinay su
H. Consejo Técnico, para obtener el aval de esta Especiali-
dad, mismas que culminaron con la celebracion de un Conve-
nio entre la U.A.E.M, la Secretaria de Bienestar Social y la
Direccion de Servicios de Salud, con lo que dio inicio el curso
que concluy6 en meses pasados, por lo que los egresados,
solo se encuentran en espera de realizar el tramite de titula-
cion correspondiente. A continuacién, expuso entre otros
temas, los objetivos del curso, plan de estudios, programa
académico y clinico practico, requisitos de ingreso, egreso y
permanencia, asi como el reglamento de residentes.

Posteriormente, se llevo a cabo la ronda de intervenciones de
los consejeros, en relacion a lo expuesto por la Dra.
Richardson, quien hizo las aclaraciones pertinentes. Debido
a las inquietudes vertidas, el C.Rector, hizo de manifiesto que
el proyecto de esta Especialidad, fue aprobado en forma una-
nime por el H. Consejo Técnico de la Facultad de Medicina en
la sesion del 10 septiembre de 1998, acuerdo que quedd asen-
tado en el punto niamero 4 del acta de dicha sesion, y proce-
dio a dar lectura al escrito de fecha 13 diciembre de 1999, por
medio del cual, el Comité Académico de area, en sesién, con-
cedio su aval al citado proyecto.

En atencion a los comentarios expresados, y a peticion de un
consejero, el C. Rector sometio a la consideracion del Pleno,

las propuestas siguientes:

1) Llevar a cabo una investigacion que determine las cau-

sas, por las cuales no se presenté oportunamente el pro-
yecto.

2) Excluir el examen de embarazo, como requisito de ingre-
S0O.

Una vez discutida la primer propuesta, el Pleno acordé por
mayoria no aprobarla.

Previo al desahogo del segundo punto de acuerdo, el H. Con-
sejo, consideré procedente votar la propuesta del Programa
de la Especialidad en Pediatria Médica de la Facultad de Me-
dicina, la cual result6 aprobada por mayoria en los términos
en que fue presentada, con 80 votos a favor y 9 abstenciones.
Considerando la formaci6n de las préximas generaciones y
que el disefio curricular del Programa no es el adecuado, se
acordd adicionalmente, que el H. Consejo Técnico de la Fa-
cultad de Medicina, se avoque, a la mayor brevedad posible,
a la revisién y enriquecimiento conceptual y metodolégico
del mismo, en el que se atienda a las observaciones y reco-
mendaciones manifestadas al respecto y a los criterios de
normatividad sefialados en los dos documentos a que hizo
referencia el consejero maestro de la Facultad de Medicina,
con el fin de que sea presentado para su valoracion, en la
sesion a realizarse en el mes de junio.

Al respecto, el Dr. Samuel Nava, Encargado de la Direccion,
informo a los presentes que el Proyecto aprobado, se presen-
tara para su adecuacion al H. Consejo Técnico, en la Sesion
del préximo 18 de Mayo del afio en curso.

Con el objeto de evitar que en lo futuro se susciten este tipo
de situaciones, el Presidente del Consejo solicito al Secreta-
rio General, como medida preventiva, enviar al Director de
Servicios Escolares un oficio, que ordene la abstencion del
cobro de cuotas de inscripcion y colegiatura de Programas
que no hayan sido autorizados por el H. Consejo Universita-
rio.

A efecto de dar desahogo a la propuesta analizada previa-
mente por el H. Consejo, para excluir el examen de embarazo
como requisito de ingreso a la Especialidad en Pediatria Mé¢-
dica, el Pleno acordé no someterla a votacion, considerando
que es una condjcion laboral, derivada de la celebracién de
un convenio con el Hospital de residencia, por lo que se de-
cidid precisar en el formato respectivo, que éste es un requi-
sito establecido por dicho Hospital y no por la UAEM, plan-
teamiento con el que se dio por concluido el punto.

PUNTO NUMERO CINCO.- Verificado el quérum del Pleno
en sesion, se registrd un nimero de 88 votantes, con lo que
dio inicio el procedimiento de designacion del Director de la
Facultad de Humanidades, en el que se obtuvo el resultado
siguiente:

1.- Dra. Ma. Alicia Puente Lutteroth 80 Votos




2.- Dra. Sandra Lépez Varela 05 Votos
3.- Dra. Blanca Rodriguez Gaona 00 Votos
Abstenciones 03 Votos
Total 88 Votos

Resultando electa, en forma mayoritaria la Dra. Ma. Alicia
Puente Lutteroth, como Directora de la Facultad de Humani-
dades, por un periodo de tres afios, a partir del dia 20 del mes
en curso. Por otra parte, el C. Rector manifesté su reconoci-
miento a la Dra. Ana Maria Chavez Galindo por la importante
labor desarrollada durante su gestién, quién a su vez expresd
su agradecimiento por el apoyo recibido.

PUNTO NUMERO SEIS.- Verificado el quérum del Pleno en
sesion, se registré un nimero de 88 votantes, con lo que dio
inicio el procedimiento de designacién del Director de la Es-
cuela de Farmacia, en el que se obtuvo el resultado siguiente:

1. Dra. Carmen Giral Barnés 83 Votos
2. Q.F.B. I. Leticia Rodriguez Betancourt 01 Votos
3. Dr. Samuel Enoch Estrada Soto 01 Votos
Abstenciones 03 Votos
Total 88 Votos

Resultando reelecta en forma mayoritaria, la Dra. Carmen Giral
Barnés, como Directora de la Escuela de Farmacia, por un
periodo de tres afios, a partir del dia 20 de mayo.

PUNTO NUMERO SIETE.- Verificado el quérum del Pleno en
sesién, se registré un numero de 88 votantes, con lo que dio
inicio el procedimiento de designacién del Director de la
Facultad de Ciencias Bioldgicas, en el que se obtuvo el
resultado siguiente:

1.-Bidl. Alfonso Viveros Miramontes 81 Votos
2.-Biél. Alejandro Flores Morales 03 Votos
3.-M.en C. Jorge Salazar Del Rio 01 Votos
Abstenciones 03 Votos
Total 88 Votos

Resultando electo en forma mayoritaria, el Biél. Alfonso Vive-
ros Miramontes, como Director de la Facultad de Ciencias
Biolégicas, por un periodo de tres afios, a partir del dia 20 de
mayo. A continuacién, el C. Rector manifest6 su reconoci-
miento al Bidl. Adalberto Aguilar Ledn, por la destacada la-
bor realizada durante su cargo.

PUNTO NUMERO OCHO.- Verificado el quérum del Pleno
en sesion, se registré un numero de 88 votantes, con lo que
dio inicio el procedimiento de desighacién del Director del
Instituto de Ciencias de la Educacidn, en el que se obtuvo el
resultado siguiente:

I

1.-M.en C. Antonio Arana Pineda 78 Votos
2.-Mtro. Fernando Javier Reyes Solis 02 Votos
3.-M.en D.U. Nora Pineda Pineda 04 Votos
Abstenciones 03 Votos
Votos nulos 01 Votos
Total 88 Votos

Resultando electo en forma mayoritaria, el M.en C. Antonio
Arana Pineda, como Director del Instituto de Ciencias de la
Educacién, por un periodo de tres afios, a partir de la fecha.

PUNTO NUMERO NUEVE.- ASUNTOS GENERALES.-

I. Debido a que el C.P. Ratl Trujillo Escobar, concluyé su
funcién como integrante de la Comisién de Hacienda del H.
Consejo Universitario, se procedié a su reestructuracion,
quedando constituida en la forma siguiente:

COMISION DE HACIENDA:

1.- M.A. Rey Martinez Mendoza.
(Director de la Facultad de C.A.e1.)

2.-C.P. Silvia Cartujano Escobar.
(Directora del LP.R.E.S.)

3.- LA. Mario Alcantara Malanco.
(Consejero Maestrode laF.C.A.e 1)

- 4.-C.P. Roberto Salvador Beltran Castillo

(Consejero Maestro Suplente del .P.R.E.S.)

5.-C. Gabriela Véazquez Verdugo.
(Consejero Alumnode laF.C.A. 1.)

6.-C. Luis Ignacio Guerra Gutiérrez.
(Presidente Interino de la F.E.U.M.)

I1.- Ya que el niimero de miembros del H. Consejo Universitario
se ha incrementado, se consideré la posibilidad de sesionar
temporalmente en sedes alternas, en tanto se concluya el
proyecto de remodelacién de dicha area, solicitado al M. en
A. Sergio Martinez Ramirez.

I, El representante de la F.E.U.M., solicité6 al H. Consejo
desahogar en la préxima sesion, los puntos relativos al pase
automdtico de los alumnos egresados de las escuelas
preparatorias dependientes, que hubieren obtenido un
promedio de 8.5 en el examen colegiado, y el que plantea la
creacién de una Comisién encargada de dar seguimiento a la
situacion escolar de los alumnos, con el objeto de que se
respeten las calificaciones obtenidas por los mismos. Al
respecto, el Presidente del Consejo, encomend6 a la Secretaria
Académica y a la Direccién de Educacion del Nivel Medio
Superior, como responsables de los Comités Académicos,




definan los criterios complementarios con relacién al primer
punto expuesto. Asimismo, reiteré a la Comisién de
Reglamentos, se dé inicio con caracter de urgente, a los
trabajos de revisiéon y modificacion del Reglamento de
integracion de ternas, y los relativos al establecimiento de las
bases para la creaci6n del programa para la defensoria de los
derechos de los universitarios. Para tal efecto, el C. Rector,
solicité al Secretario General, formalizar por escrito dicha
peticién.

IV. El representante del Sindicato de trabajadores
administrativos, solicit6 a la Mesa, que en la préxima sesion
se haga entrega de los reconocimientos respectivos a dos
trabajadores sindicalizados con motivo de su jubilacién. Por
ofra parte, propuso que en dicha sesién, sélo se trate el caso
de la Facultad de Medicina, asunto que la Rectoria valorara,
ya que existen diversos puntos relevantes que no pueden ser
pospuestos.

V. En uso de la palabra, el consejero Abraham E. Garcia
Rabadan, hace una atenta invitacién a los presentes, para
que asistan al evento Pro-Biblioteca, que organiza la Facultad
de Derecho y Ciencias Sociales.

Para concluir, el C. Rector determiné, que los casos que
requieran tratarse en el punto de Asuntos Generales de alguna
sesion, deberdn presentarse por escrito al Secretario General,
con una anticipacién de cuando menos, 24 horas a la
celebracion de la misma.

FINAL.- No habiendo otro asunto que tratar, se dio por
terminada la sesién, siendo las diecinueve horas, con
veintiséis minutos de la fecha, levantandose la presente para
los efectos legales correspondientes.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL
ESTADO DE MORELOS

ACTA DE SESION DEL
CONSEJO UNIVERSITARIO

DE FECHA 22 DE JUNIO DE 2001

LUGAR Y FECHA:

Siendo las 10:00 horas con doce minutos del dia 22 de junio
del 2001, en la Sala de Rectores de la Universidad Auténoma
del Estado de Morelos, en esta ciudad de Cuernavaca,
Morelos, se celebré sesion extraordinaria de Consejo

Universitario de la U.A.E.M.
INTERVINIERON:

Los CC. Psic. René Santovefia Arredondo, Rector y Presidente
del Consejo Universitario: Lic. Manuel Prieto Goémez,
Secretario General y Secretario del Consejo; asi como los
Directores de Escuelas, Facultades, Institutos, Centros de
Investigacion, catedraticos, estudiantes consejeros y
representantes sindicales cuya relacion se anexa.

ANTECEDENTES:

Convocatoria SG-013-2001 del 13 de mayo del afio 2001. Por
acuerdo del Rector, se convoca a Sesion Extraordinaria del
Consejo Universitario, bajo el siguiente orden del dia: 1.- Lista
de presentes. 2.- Lectura y aprobacion en su caso, del Acta
de la Sesion anterior.- 3.- Entrega de Reconocimientos a
exconsejeros universitarios, a trabajadores administrativos
Jubilados y a estudiantes que obtuvieron el primer y tercer
lugar en el concurso nacional de biologia, organizado por la
Academia Mexicana de Ciencias.- 4.- Analisis Y, €N su caso,
aprobacién de la propuesta de creacidn de las Areas de
concentracién: Orientacion Educativa, y Administracion y
Gestion Educativa, correspondiente al programa de Maestria
en Educacién, que presenta el Instituto de Ciencias de la
Educacién. 5.-Presentacién de la Cuenta Anual,
correspondiente al afio 2000, que realiza el C.P. Rafael Rivera
Ruiz, Tesorero de la Institucién.- 6.- Eleccién del Director del
Instituto Profesional de la Regién sur.- 7.- Eleccién del Direc-
tor de la Escuela de Enfermeria.- 8.- Eleccion del Director de la
Facultad de Ciencias Quimicas e Ingenieria 9.- Eleccion del
Director de la Facultad de Arquitectura.-10.- Asuntos Gen-
erales.

PROCEDIMIENTO:

PUNTO NUMERO UNO.- Con la presencia de 86 Consejeros
se legitimé el pleno del H. Consejo Universitario, ddndose
por iniciada oficialmente la sesién. Al someter a su
consideracion el orden del dia, éste resulté aprobado por
unanimidad y sin observaciones. Acto seguido, los
consejeros universitarios titulares recién electos, asi como
los consejeros suplentes que asistieron por primera ocasion,
se presentaron ante el H. Consejo, procediendo el Secretario
del mismo a tomar la protesta de ley correspondiente.

PUNTO NUMERO DOS.- Se aprobé el Acta de la sesion an-
terior por unanimidad y sin observaciones.

A continuacién, el C. Rector informé a los miembros del H.
Consejo, en relacién a los asuntos pendientes de desahogar,
que el Comité Académico continlia trabajando en forma
permanente en el asunto relativo al pase automético de los
alumnos egresados de las escuelas preparatorias
dependientes, que hubieren obtenido un promedio global de




8.5 en el examen colegiado, a fin de conocer cual es el nimero
de casos que se encuentran en esta situacion.

PUNTO NUMERO TRES.- Se hizo entrega de siete
reconocimientos a ex consejeros universitarios, alumnos,
maestros y directores, el correspondiente a la trabajadora
administrativa jubilada, C. Elizabeth Ocampo Aranda, asi como
dos diplomas a los estudiantes que obtuvieron el primer y
tercer lugar en la Décima Olimpiada de Biologia, organizada
por la Academia Mexicana de Ciencias.

PUNTO NUMERO CUATRO.- Con la anuencia del pleno, el
Dr. José Maria Garcia Gardufio, los Maestros, Margarita
Villanueva Nava y Valentin De Mata, en calidad de invitados
ingresaron al recinto para llevar a cabo la exposicion de la
Propuesta de creaciéon de la dreas de concentracién:
“Administracién y Gestién educativa, y Orientacién
Educativa”, correspondientes al Programa de Maestria en
Educacion, que presenta el Instituto de Ciencias de la
Educacion. En primer término, correspondié al Dr. Garcia
Gardufio desarrollar el planteamiento del Proyecto del 4rea
“Administracion y Gestién Educativa”, la cual, informé el
expositor, fue ofertada en septiembre del 2000, mes en el que
dio inicio un curso propedéutico en el que actualmente se
continta trabajando; acto seguido, el expositor explicé en
forma detallada los temas que incluye el documento de la
Propuesta que se presenta, como fueron entre otros, los
objetivos del curso, justificacion, perfil del alumno, Plan de
estudios, mapa curricular, etc. Al término de su intervencion,
el expositor hizo las aclaraciones pertinentes a las dudas y
comentarios externados por varios consejeros universitarios,
quienes coincidieron en que ain cuando el documento cumple
con los lineamientos reglamentados, es necesario abrir el Perfil
de Ingreso exigido, ofertiandolo a cualquier profesionista
vinculado a la docencia; al respecto, el C. Rector solicito a la
Direccion del I.C.E. considerar esta observacién y sefialarla
explicitamente en el documento respectivo.

Posteriormente, correspondid el turno a los Académicos
responsables de la presentacién del 4rea: “Orientacién
Educativa”, quienes expusieron en forma general los puntos
enunciados en la propuesta. Al término de la misma, un
importante niimero de consejeros universitarios, manifestaron
una serie de observaciones, recomendaciones y apreciaciones
de diversa indole, acerca de los requisitos de forma y fondo
que no se contemplaron en el documento presentado, y que
fueron ampliamente comentados con los expositores. En base
a estos considerandos, el Presidente del H. Consejo present6
para punto de acuerdo la siguiente propuesta : “Posponer la
aprobacion de ambos proyectos, a fin de que sean asentadas
en los documentos presentados, las observaciones indicadas
por los consejeros universitarios y someterlos de nuevo a la
consideracién del H. Consejo, en la que sélo se trataran los
sefialamientos aqui manifestados.”

Considerada la propuesta planteada por el C. Rector, el pleno

decidi6 aprobarla en forma mayoritaria, con una abstencion.
Con el objeto de darle celeridad al cumplimiento de este acuer-
do, el Presidente del Consejo, solicit6 al Secretario del mismo,
enviar a la Direccion del ICE, el videocasete de esta sesién,
Por otra parte hizo la recomendacion a los participantes, para
que a la mayor brevedad, presenten por escrito sus observa-
ciones a la Direccién competente, a fin de que se conozcan
con mayor precision todas los observaciones vertidas.

PUNTO NUMERO CINCO.- Con laanuencia del H. Consejo
Universitario, el C.P, Rafael Rivera Ruiz, Tesorero General de
esta Institucién, ingreso al recinto a fin de hacer la presenta-
cion de la Cuenta Anual, para lo cual procedi6 a dar lectura a
la sintesis informativa acerca de la situacién que guarda la
cuenta anual en base al estado de flujo de efectivo del ejerci-
cio 2000 y al Dictamen del auditor.

Por su parte, el C. Rector informé a los miembros del H. Con-
sejo, que tal como lo establece la normatividad vigente, este
documento fue enviado con anterioridad para su analisis, al
C.P Rey Martinez Mendoza, Secretario de la Comisién de Ha-
cienda del H. Consejo Universitario, quien a su vez remitio al
C. Rector un oficio, mediante el cual otorgé el aval corres-
pondiente. Una vez presentado el documento de referencia,
algunos consejeros hicieron los cuestionamientos respecti-
vos, que fueron aclarados por el Tesorero General.

A fin de atender los puntos de observacion expuestos por el
Dr. Mario Ferndndez Zertuche, en relacién a los recursos ob-
tenidos para los proyectos CONACYT, el C. Rector propuso
que en una sesion posterior, el Tesorero de cuenta del asunto
mencionado. Asimismo solicité al Secretario del Consejo su
intervencion, a fin de que la Secretaria Administrativa des-
ahogue la peticién presentada por el representante del sindi-
cato de trabajadores administrativos, enviandole la informa-
cion correspondiente a los trabajadores que han asistido a
cursos de capacitacién financiados por la UAEM.

A continuacion, los consejeros representantes de la Facultad
de Derecho y Ciencias Sociales, hicieron de manifiesto que,
desde hace varios aflos, se encuentra pendiente el pago de
derechos por concepto de aplicacion de exdmenes profesio-
nales. En uso de la palabra, el C. Rector indic6 que para evitar
en lo sucesivo esta situacion, los docentes deberan solicitar
a los alumnos, previo a la aplicacion del examen, el talén
comprobante correspondiente.

PUNTO NUMERO SEIS.- Verificado el quérum del pleno en
sesion, se registré un numero de ochenta y cuatro votantes,
con los que dio inicio el proceso de designacién del Director
del Instituto Profesional de la Regién Sur, en el que se obtuvo
el siguiente resultado:

1.-Lic. Aurora Catalina Cedillo Martinez 76 Votos
2.-Lic. Nila Armida Mastache Salinas 01 Votos
3.-Ing. Manuel Brito Gaytan 01 Votos




Abstenciones 05 Votos
Votos nulos 01 Votos
Total 84 Votos

Resultando electa por mayoria, la Lic. Aurora Catalina Cedillo
Martinez como Directora del I.P.R.E.S, por un periodo de tres
afios a partir de la fecha. En uso de la palabra el Presidente del
H. Consejo, expresé un especial agradecimiento a la C.P. Silvia
Cartujano Escobar por la labor desempefiada al frente de la
Direccion.

PUNTO NUMERO SIETE.- Verificado el quérum del pleno en
sesion, se registré un niumero de ochenta y cuatro votantes,
con los que dio inicio el proceso de designacién del Director
de la Escuela de Enfermeria, en el que se obtuvo el siguiente
resultado:

1.-L.E. Josefina Sanvicente Rivera 73 Votos
2.-Dr. Roberto Rivera Guillén 03 Votos
3.-L.E. Maria Herndndez Soriano 02 Votos
Abstenciones 04 Votos
Votos nulos 02 Votos
Total 84 Votos

Resultando reelecta por mayoria, la L.E. Josefina Sanvicente
Rivera como Directora de la Escuela de Enfermeria, por un
periodo de tres afios a partir del ocho de julio.

PUNTO NUMERO OCHO. Previo al inicio de la eleccion, el
C. Rector, hizo la correccion a los porcentajes de los padrones
electorales correspondientes a los alumnos, docentes y
administrativos asentados en el documento respectivo, por
lo que dio lectura a las cifras correctas. A continuacién, se
procedid a verificar el quérum del pleno en sesién, que registro
un nimero de ochenta y cuatro votantes, con los que dio
inicio el proceso de designacion del Director de la Facultad
de Ciencias Quimicas e Ingenieria, en el que se obtuvo el
siguiente resultado: :

1.-M.C. Martha L. Dominguez Patifio 77 Votos
2.-Ing. Fernando Lopez Hernandez 03 Votos
3.-Ing. Isaac Labra Rivera 01 Votos
Abstenciones 02 Votos
Votos nulos 01 Votos
Total 84 Votos

Resultando reelecta por mayoria la M.C. Marta L. Dominguez
Patifio, como Directora de la Facultad de Ciencias Quimicas e
Ingenierfa, por un periodo de tres afios a partir del ocho de
julio.

PUNTO NUMERO NUEVE.- Verificado el quérum del pleno
en sesion, se registré un namero de ochenta y cuatro votan-

tes, con los que dio inicio el proceso de designacion del Di-
rector de la Facultad de Arquitectura, en el que se obtuvo el
siguiente resultado:

1.-Arq. Heladio Rafael Gutiérrez Yafiez 76 Votos
2.-Arq. Ana Lilia Orozco Guerrero 02 Votos
3.-Arq. Wilfrido Arcos Rangel 03 Votos
Abstenciones 02 Votos
Votos nulos 01 Votos
Total 84 Votos

Resultando electo por mayoria, el Arq. Heladio Rafael Gutiérrez
Yafiez, como Director de la Facultad de Arquitectura, por un
periodo de tres afios a partir del dieciséis de julio. Acto seguido
el C. Rector manifiesté un especial reconocimiento al M.A.
Sergio Martinez Ramirez, por la importante labor realizada
durante los dos periodos consecutivos al frente de la Facultad,
la cual esta reconocida como una de las mas prestigiadas del
pais.

PUNTO NUMERO DIEZ.-ASUNTOS GENERALES.-

1. EIC. Rector inform¢ al H. Consejo, que en fecha reciente el
Director del I.C.E., fue notificado en forma extraoficial, que el
Doctorado en Educacion que se imparte en esta unidad aca-
démica, ha sido incorporado al Padrén de excelencia de
CONACYT.

2. EI C. Rector comunicé al H. Consejo, que recientemente el
Gobierno Federal y Estatal, firmaron un convenio dentro del
Programa Nacional de Becas (Pronabes), a través del cual se
integr6 un fondo de diez millones de pesos, cantidad que se
destinard exclusivamente a las universidades publicas en el
Estado, en las que se incluye nuestra Institucién, con el
objeto de apoyar prioritariamente a los estudiantes recién
aceptados, cuyos ingresos familiares no sean mayores a tres
salarios minimos. Para los estudiantes que ingresan al primer
afio la beca mensual sera de $750.00 pesos, en el segundo de
$830.00 pesos, para el tercero $920.00 pesos y en el cuarto
$1000.00 pesos , misma que recibirdn durante 12 meses. En el
caso de los estudiantes que ingresan al primer afio, no se
exige un promedio determinado, pero para refrendarla serd
necesario haber obtenido un promedio minimo de ocho y no
haber reprobadc’ ninguna asignatura. La Convocatoria para
este programa de becas, se publicara en el transcurso del mes
de julio.

En relacién a este asunto, el Presidente del Consejo, conside-
ra necesario implementar un esquema de reutilizacion del 33%
de los recursos concernientes a lo que representan las cuotas
de inscripcion, reinscripcion y colegiaturas, para que una vez
cubiertas las necesidades de los alumnos de bajos ingresos,
se analice la posibilidad de utilizar ese recurso para los alum-
nos con mayor rendimiento académico, o bien para los Pro-
gramas de Movilidad Internacional.




3. El Secretario del H. Consejo dio lectura al escrito enviado
por la Directora de la Escuela de Enfermeria, en el que se
notifica la celebracion de la ceremonia de graduacién de las
profesoras que obtuvieron el grado de maestria en Ciencias
de la Enfermeria, a través del convenio entre la UAEM y la
Universidad de Nuevo México y en la que se tendra que ob-
servar el protocolo establecido para llevar a cabo este evento
de acuerdo al articulo 10, fraccion primera del reglamento res-
pectivo. Abundando sobre este asunto, las consejeras repre-
sentantes de esta escuela, solicitaron a la mesa, someter a la
consideracion del pleno la aprobacién del uso de la toga uni-
versitaria por las autoridades que presidiran dicho acto, en
este caso el C. Rector y el Secretario General, ademas de algu-
nas profesoras y las graduadas. Al respecto, el C. Rector
expreso, que ya que el reglamento en cuestién no hace refe-
rencia a este caso en particular, pero concede al H. Consejo
Universitario la atribucién para determinar si esta solicitud es
procedente, la somete a la consideracion del pleno, misma
que resulta aprobada por unanimidad.

4. El Secretario General de la UAEM, procedi6 a dar lectura al
Dictamen emitido por la Comisién de Honor y Justicia en rela-
cioén al caso del Ing. Gabriel Flores Flores, catedratico de la
Facultad de Contaduria, Administracion e Informatica, mismo
que le fue turnado por acuerdo del H. Consejo Universitario
en la sesion celebrada el pasado 8 de Mayo. En el documento
se concluye, que al no haberse presentado los suficientes
elementos para atribuir responsabilidades al inculpado, se
requiere llamar la atencién a las partes involucradas en el
Consejo Electoral integrado en el pasado mes de marzo, para
llevar a cabo el proceso de eleccion, los cuales no supieron,
o0 no quisieron darle una solucién interna a este asunto, que
es de competencia exclusiva del H. Consejo técnico de la
Facultad. Acto seguido el C. Rector propuso someter a la
consideracion del pleno la aceptaciéon del dictamen en los
términos presentados, mismo que resulté aprobado por ma-
yoria, con cuatro abstenciones.

Para dar seguimiento al cumplimiento del Dictamen presenta-
do y en base a la aprobacion de los miembros del pleno, ¢l C.
Rector solicit6 se turne este asunto al H. Consejo Técnico de
la Facultad referida.

5. La Comisién de Honor y Justicia, informo al pleno de la
sesion de los avances alcanzados en relaciéon al caso de la
Facultad de Medicina.

6. En virtud de que el C. Gerardo Gama Hernandez, ex presi-
dente de la FEUM, concluy6 su funcion como integrante de
la Comision de Honor y Justicia del H. Consejo Universitario,
el pleno aprobo en forma unénime la reestructuracion de la
misma, designando al C. Luis Guerra Gutiérrez, actual Presi-
dente de la FEUM, como integrante de esta Comision, quien
deja de ser miembro de la Comision de Hacienda, por lo que se
propuso al C. Eufemio Barreno Galarza como candidato para
sustituirlo en esta Comisién, propuesta que es aprobada por

los miembros del H. Consejo.

FINAL.- No habiendo otro asunto que tratar, se dio por termi-
nada la sesion siendo las 15:00 horas de la fecha, levantan-
dose la presente para los efectos legales correspondientes.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL
EsSTADO DE MORELOS

ACTA DE SESION DEL
CONSEJO UNIVERSITARIO
DE FECHA 11 DE JULIO DE 2001

LUGAR Y FECHA:

Siendo las 10:00 horas con veinte minutos del dia 11 de julio
del 2001, en la Sala de Rectores de la Universidad Auténoma
del Estado de Morelos, en esta ciudad de Cuernavaca,
Morelos, se celebré sesion extraordinaria de Consejo Univer-
sitario de la U, A.E.M.

INTERVINIERON:

Los CC. Psic. René Santoveiia Arredondo, Rector y Presiden-
te del Consejo Universitario; Lic. Manuel Prieto Gémez, Se-
cretario General y Secretario del Consejo; asi como los Direc-
tores de Escuelas, Facultades, Institutos, Centros de Investi-
gacion, catedréticos, estudiantes, consejeros y representan-
tes sindicales cuya relacién se anexa.

ANTECEDENTES:

Convocatoria SG-030-2001 del 5 de julio del afio 2001. Por
acuerdo del C. Rector, se convoca a sesion extraordinaria del
Consejo Universitario, bajo el siguiente orden del dia: 1.- Lis-
ta de presentes. 2.- Lectura y aprobacién en su caso, del acta
de la sesién anterior. 3.- Entrega de reconocimientos a
exconsejeros universitarios. 4.-Seguimiento v desahogo de
asuntos pendientes tratados en sesiones anteriores. Unico:
Reconsideracion de la propuesta de creacion de las dreas de
concentracién: Orientacion Educativa y Administracion y
Gestion Educativa, correspondiente al Programa de Maes-
tria en Educacién, presentado por el Instituto de Ciencias de
la Educacién.- 5.- Presentacién y anélisis de las propuestas
elaboradas por la Comisién de Reglamentos, enrelacion a: 1)
Modificaciones y adiciones al Reglamento de integracion de
Ternas II) Capitulo correspondiente a la designacion de los
espacios y recintos universitarios, para incluirse en el Regla-
mento al Mérito universitario.- 6.- Eleccion del Director de la
Escuela Preparatoria de Tlaltizapan.- 7.-Eleccion del Director




del Centro de Investigaciones Biol6gicas.- 8.-Asuntos Gene-
rales.

PROCEDIMIENTO:

PUNTO NUMERO UNO.- Con la presencia de 87 Consejeros,
se decreto el quérum legal en el pleno del H. Consejo Univer-
sitario, dandose por iniciada oficialmente la sesién. Al some-
ter a la consideracion del maximo organismo universitario el
orden del dia, el Presidente del H. Consejo, propuso excluir de
¢ste el punto numero cinco, para ser tratado en sesién poste-
rior, mocién que result6 aprobada en forma unanime por el H.
Consejo, mediante votacion. Acto seguido, se presentaron
ante el Pleno, los Consejeros Universitarios recién electos,
asi como los Consejeros suplentes que asistieron por primera
ocasion, procediendo el Secretario del mismo a tomar la pro-
testa de ley correspondiente.

PUNTO NUMERO DOS.- El Secretario del Consejo Lic. Ma-
nuel Prieto Gémez, dio lectura al acta de la sesién anterior, la
cual fue aprobada por unanimidad y sin observaciones.

PUNTO NUMERO TRES.- Se hizo entrega de tres reconoci-
mientos a exconsejeros universitarios, Maestros y Directo-
res. Durante su intervencién en este acto, el Act. Antonio
Ponciano Diaz, manifest6 su preocupacién por la resolucion
del asunto del Fondo de Jubilacion para el personal docente,
el cual fue postergado por las tres Giltimas Administraciones
y para el que considera necesario buscar alternativas de solu-
cién.

PUNTO NUMERO CUATRO.- A efecto de dar desahogo al
punto, con la anuencia de los H. Consejeros ingresaron al
recinto el Dr. José Ma. Garcia Gardufio, los Maestros, Marga-
rita Villanueva Nava y Valentin De Mata, a fin de exponer las
modificaciones y adiciones integradas a la propuesta de Crea-
cién de las areas de concentracion: “Administracion y Ges-
tién educativa” y “Orientacion Educativa”, correspondien-
tes al programa de Maestria en Educacion, de acuerdo a las
observaciones y recomendaciones vertidas al respecto por
los miembros del H. Consejo, durante su primera presenta-
ciénen la pasada sesi6n de fecha 22 de junio, y a los comen-
tarios que algunos consejeros universitarios les hicieron lle-
gar por escrito. Una vez que los catedraticos invitados expu-
sieron las reformas a los documentos de referencia, y se hicie-
ron las aclaraciones pertinentes durante las intervenciones
de los participantes, el Presidente del H. Consejo sefiald, que
ya que éstos cumplen puntualmente con los lineamientos
marcados, se sometan a votacion en los términos presenta-
dos, propuesta que es aprobada en forma unanime por el Ple-
no, con la peticion de que debera integrarse un documento
definitivo que sera el que se turne a la Direccién General de
Profesiones de la Secretaria de Educacién Publica, para su
registro. Por otra parte, en respuesta a la inquietud de un
consejero alumno respecto al otorgamiento de becas en estas
areas, el Consejero Director del I.C.E., mencioné la posibili-

dad de establecer con la Secretaria Académica y la Direccion
de Investigacion y Postgrado, los contactos y mecanismos
que podrian hacer posible dicha concesién.

PUNTO NUMERO CINCO.- A fin de dar inicio a la eleccién
correspondiente, el C. Rector procedid a hacer la aclaracién
respectiva, en relacién al niimero de votos emitidos por los
trabajadores administrativos a favor de los candidatos C. Sal-
vador 8. Garcia Barona y Vicente Teran Quezada, mismos que
fueron invertidos, debiendo corresponder tres votos para el
primero y cuatro para el segundo. Acto seguido, se verificé el
quoérum del Pleno en sesion, que registré un nimero de ochen-
ta y siete votantes, con los que dio inicio el proceso de desig-
nacién del mismo, en el que se obtuvo el siguiente resultado:

1. Profr. J. Angel Alarcon Quiréz 01 Votos
2.-LDU. Salvador S. Garcia Barona 49 Votos
3.-Profr. Vicente Teran Quezada 37 Votos
Total 87 Votos

Resultando electo en forma mayoritaria, el L.D.U. Salvador S.
Garcia Barona, como Director de la Escuela Preparatoria de
Tlaltizapan, por un periodo de tres afios a partir de la fecha. A
continuacién, el C. Rector expresé su reconocimiento a la
Mtra. Marcela Hernandez Pallares por la labor realizada du-
rante estos Gltimos seis afios de gestion al frente de la
Direccién. Acto posterior, el Presidente del H. Consejo sefiald,
que las cifras de los votos emitidos por los distintos grupos
de participantes en el proceso de auscultacion para integrar
la terna de candidatos de la Preparatoria de Tlaltizapan,
reflejan una Institucion dividida, por lo que hizo un exhorto a
la comunidad educativa de esta escuela para integrarse, a fin
de que los resultados obtenidos no generen diferencias que
afecten el desarrollo académico de la Institucién; asimismo
mencioné que esta situacion, ejemplifica uno de los casos
que pueden presentarse en un proceso de designacién de
Director, por lo que enfatizé la importancia de los trabajos de
revision que realiza la Comision de Reglamentos respecto al
procedimiento de integracion de ternas, ya que deberan
considerarse criterios que no manejen estrictamente aspectos
de carécter cuantitativo, sino incorporar elementos de orden
cualitativo que permitan a los miembros del H. Consejo contar
con las bases necesarias para emitir su voto.

PUNTO NUMERGO SEIS.- Verificado el quérum del Pleno en
sesion, se registrd un niimero de ochenta y seis votantes,
con los que dio inicio el proceso de designacion del Director
del Centro de Investigaciones Bioldgicas, en el que se obtuvo
¢l siguiente resultado:

M. en C. Topiltzin Contreras Macbeath 83 Votos
Dr. Jaime Raul Bonilla Barbosa 01 Votos
M. en C. Rogelio Oliver Guadarrama 01 Votos
Abstenciones 01 Votos
Total 86 Votos




Resultando reelecto en forma mayoritaria, el M. en C.
Topiltzin Contreras MacBeath, como Director del Centro de
Investigaciones Bioldgicas, por un periodo de tres afios a
partir de la fecha.

PUNTO NUMEROSIETE.- ASUNTOS GENERALES:

1.-No habiéndose registrado ningiin asunto general por parte
de los C. Consejeros, la Mesa solicité su anuencia para pro-
ceder a la reestructuracion de la Comisién de Hacienda, debi-
do a que la C.P. Silvia Cartujano concluyé su funcién como
integrante de la misma, por lo que se propuso al C.P. Jesus
Joel Torres Flores, Director de la Escuela Preparatoria Noctur-
na Num. I, como candidato para sustituirla en esta Comision,
propuesta que fue aprobada por el Pleno del H. Consejo.

2.- EI C. Rector informé que el dia de hoy, el Colegio de Direc-
tores designé por unanimidad, como Secretario Ejecutivo de
este organismo colegiado al M. en C. Antonio Arana Pineda,
Director del Instituto de Ciencias de la Educacién, el cual
recibié la felicitacion de los presentes.

3.- El Presidente del H. Consejo manifesté que con fecha 30
de marzo del afio en curso, se informo a los miembros de este
organismo universitario, acerca del Fondo de Fomento al
Emprendedor (FESOL), con un Plan de crédito de hasta
$50,000.00, mismo que se ha venido trabajando para estu-
diantes de los ultimos semestres 6 recién egresados y que
actualmente tratamos de ampliar a través de las gestiones que
esta llevando a cabo el Lic. Humberto Gallegos, con el objeto
de crear otro Fondo particular, al que se incorporarian los
Académicos y Trabajadores Administrativos de la Institu-
cién, con créditos entre $ 50,000 y $ 80,000.00 aproximada-
mente, lo cual en su oportunidad, se har4 de su conocimiento
con mayor precision.

4. A continuacion, el C. Rector hace del conocimiento del
Pleno, que se dispone de un Fondo de $80,000.00, aportado
por la Embotelladora Coca-Cola para becas a estudiantes,
mismo que se destinara a alumnos de Bachillerato, conside-
rando que los niveles superiores se encuentran integrados al
Plan nacional de Becas. Para tal efecto, el proximo lunes 16 de
julio, a las 13.00 horas, se llevara a cabo en este recinto un
evento en el que se hara entrega de una beca en efectivo,
como estimulo a los mejores estudiantes de primer y segundo
grado de preparatoria, incluida la Escuela de Técnicos
Laboratoristas, para lo que se consideré como criterio el pro-
medio obtenido por los alumnos en los exdmenes colegiados;
por lo que ha continuacién hizo una atenta invitacién a los
Consejeros maestros y alumnos para que asistan al acto men-
cionado.

FINAL.- No habiendo otro asunto que tratar, se dio por
terminada formalmente la sesion, siendo las doce horas con
catorce minutos de la fecha, levantdndose la presente para
los efectos legales correspondientes.
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CONVENIO DE INTERCAMBIO ACADEMICO Y DE VINCULACION
INTEGRAL CON LA SOCIEDAD, QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MORELOS, A QUIEN EN
LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA UNIVERSIDAD",
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU RECTOR, EL PSICOLOGO
RENE SANTOVENA ARREDONDO Y POR LA OTRA, CAUSA
CIUDADANA CUERNAVACA AP.N., QUE EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “CAUSA CIUDADANA", REPRESENTADA POR SU
COORDINADOR GENERAL ROLF BERTSCHIN ROBLES, DE
CONFORMIDAD CON LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y
CLAUSULAS:

DECLARACIONES:
I.- DECLARA “LA UNIVERSIDAD":

Nue su Ley Organica fue promulgada el 22 de noviembre de
1967 por el Gobernador Constitucional del Estado de Morelos.

Que es una institucion que como organismo descentralizado
se encarga de impartir la ensefanza superior, tiene personalidad juridica,
patrimonio propio y plena autonomia en sus regimenes juridico, econdmico y
administrativo y que conforme a su Ley Orgénica, el rector es el jefe nato y
representante legal de la misma, con facultades para suscribir el presente
CONVEnio

Que tiene como finalidades asenciales
1 - Impartir |a ensefianza superior para formar profesionales

en la ciencia y en la tecnologia, investigadores y catedraticos de nivel
universitario

Z.- Organizar y realizar trabajos de ir igacion cientifica,
principaliaente sobre las condiciones econdmicas y problemas scciales del
Estado y la Nacion

3.- Difundir a la sociedad por todos los medios a su alcance
los beneficios de la cultura.

4. - Que Ios principios de libertad de catedra e investigacion,
regiran las actividades académicas y docentes de la Universidad.

Para efectos de este convenio, sefiala como su domicilio el
ubicado en Av  Universidad MNo. 1001, Colonia Chamilpa, C.P. 62210,
Cuemavaca, Morelos.

Il.- DECLARA “CAUSA CIUDADANA".

Que es una agrupacion politica nacional integrada conforme
a la Corstitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y el Codigo
Federal de Instituciones y Procedimientos Electorales, con los derechos y
obligaciones que éstos ordenamientos establecen.

Que esta conformada por ciudadanos mexicanos que se
proponen participar en la vida politica del pals y coadyuvar en el desarrollo
de la democracia, mediante instrumentos de derecho y del ejercicio del
trabajo civico

Que su Coordinador General Rolf Bertschin Robles cuenta
con facultades suficientes para suscribir el presente convenio.

Que con fundamento en los articulos 11 y 17 de los Estatutos
de “CAUSA CIUDADANA", el 22 de abril de 1999 se constituyd el Comité
Municipal Cuernavaca, tomando la formal protesta a los afiliados la C. Dra
Cecilia Loria Savifon, ante la presencia del Maestro José Woldenberg
Karakowsky como téstigo de honor.

Que su objetc es desarrollar todo tipo de actividades
encaminadas a promover el astudio, la investigacién y la difusidn de temas
politicos, sociales y econémicos. Para este propésito promovera la edicion y
reedicién de textos fundamentales sobre la sociedad y la politica en México y
en el mundo; propiciara la recuperacion y difusién de la obra bibliografica
mexicana o extranjera referida a estos temas y fomentard acervos
documentales, asi como un centro de datos apropiado para los fines de la
agrupacion.

Que dentro de sus actividades se encuentran las siguientes
1- Establecer centros de estudio y formacién necesarios

para llevar a cabo las actividades mencionadas en el parrafo anterior, en
cualquier parte de la republica mexicana o del extranjero.




2. Prestar servicios relacionados con los fines de la
agrupacicn, tanto al sector publico como al privado

37 Org_anizar y realizar todo tipo de eventos de caracter
social, cultural y cientifico, relativo a temas politicos, sociales y econtmicos

4 - Realizar todo ganero de actividades politicas inclusive
electorales en la forma y términos que la ley permita, incluyendo acciones da
propaganda politica y gestiones ante diversas autoridades

5.- Recibir toda clase de donativos, subvenciones y bienes
muebles o inmuebles que puedan servir para la realizacion del propésito
social.

6.- Enajenar, adquirir, arrendar o subarrendar por cualquier
tpo legal, toda clase de bienes muebles e inmuebles necesarios o
convenientes para el desarrollo de los fines de la agrupacion.

7.- Realizar todo tipa de operaciones que coadyuven a la
preservacion y acrecentamiento del patrimonio de la agrupacion.

B.- Celebrar cualquier acto o contrato que directamente se
relacionen con los abjetivos de la agrupacién

9.- Las demas que le otorguen las leyes vigentes.

Que sefiala como su domicilio legal, el ubicade en Nueva
Italia No. 340-5, Lomas de Cortés, C.P. 62240, Cuernavaca, Morslos

lli.- DECLARACION CONJUNTA:

Las partes declaran que con el objeto de ejecutar acciones
conjuntas de interés y beneficio reciproco, celebran este convenio que
sujetan a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO.- Es objeto del presente convenio,
establecer las bases a las que deberan sujetarse las relaciones de
colaboracion entre “LA UNIVERSIDAD” y “CAUSA CIUDADANA" respecto

a la organizacién y desarrollo de programas, acuerdos y otras actividades en
las dreas académicas y de vinculacidn integral con la sociedad, que sean te
interes y beneficio mutuo.

) SEGUNDA.- Para el adecuado cumplimiento del objeto
establecido en la clausula anterior, las partes se comprometen a realizar las
siguientes acciones:

a).- Promover y apoyar la organizacién y realizacion de
proyectos, cursos, diplomados, seminarios, congresos,  jornadas,
conferencias, simposiums, exposiciones, mesas redondas, actividades
académicas, cullurales y de divulgacién cientifica en e marco del
fortalecimiento de la sociedad para su participacion en el desarrollo integral y
sustentable

- b) - Promover organizar, asesorar e impartir cursos de
actualizacién y especializacién, asi como controlar el desarrollo de |as
actividades docentes, técnicas y administrativas derivadas de los mismos

c).- Desarrollar programas de intarcambio académico, con la
participacion de su personal docente de nivel licenciatura ¥ posgrado en
planteles, centros y unidades de ambas partes

d).- Invitar a profesores-investigadores de reconocida
experiencia profesional a que impartan cursos de especializacién ¥
participacion de proyectos conjunlos para |a realizacién de actividades
cientificas y tecnologicas

e).- Proporcionar asesoria y apoyo para la elaboracion de
material de extensitn académica y de apoyo a la docencia.

f).- Otorgar las constancias, diplomas y reconocimientos a
los paricipantes que acrediten los diversas cursos que se impartan y gque
cumplan los lineamientos establecidos conforme al reglamento de
investigacion y posgrado de “LA UNIVERSIDAD".

) g).- Difundir por los medios a su alcance, las actividadas que
se realicen en el marco de este convenic y los resultados de las mismas,
otorgando |os créditos correspondientas.

hj.- Promover y desamollar proyectos conjuntos  de
transferencia de conocimientos y desarrolla tecnolégico en temas de interés

mutuo, orientados al fortalecimiento de la capacidad ciudadana para su
participacién en las politicas publicas y en su desarrollo socioeconémico.

1}.- Desarrcllar programas de apoyo lécnico a través del
servicio social, tesis profesional e investigacidn que den asistencia a grupos
sociales, comunidades y a proyectos regionales enfocados al fortalecimiento
de su base social y al desarrolio de la micro y pequefa empresa

J).- Coadyuvar a que en las comunidades se pueda impulsar
una vida que al tiempo que atienda las condiciones de vida, trabajo, salud y
educacion, comparta las experiencias de la cultura y del beneficio que “LA
UNIVERSIDAD” puede ofrecer a ese respecto

TERCERA.- INSTRUMENTACION.- Para |a realizacion del
objeto a que se refiere la clausula Primera “LA UNIVERSIDAD” y "CAUSA
CIUDADANA" podran celebrar acuerdos especificos para cada uno de los
proyectos que determinen como otergamiento de becas, tiempo y forma del
servicio social y tesis profesional entre otras, los cuales suscritos por los
representantes de las partes, pasaran a formar parte integral de éste.

CUARTA.- ACUERDOS ESPECIFICOS.- Los acuerdos
especificos a que se refiere la clausula anterior, describirdn con toda
precision las modalidades a desamollar, las condiciones financieras,
calendarios de realizacion, asi como todos los datos y documentos
necesarios para determinar con exactitud las causas, fines y los aicances de
cada uno de dichos programas, los cuales tenderdn a ser equitativos para
ambas partes tanto en derechos como en obligaciones

QUINTA.- COORDINACION.- Las partes convienen en que
los lineamientos para la coordinacion, seguimiento y ejecucion del objeto del
presente convenio que consideren necesarios de instrumentar, serdn
determinados en el seno del Comité Asesor gue para el efecto se constituya,
el cual se integrara por dos representantes de cada una de las partes, dentro
de un plazo no mayor de 30 dias a partir de la fecha de firma del presente
convenio.

Dicho Comité sera presidido por las personas que designen
las partes y se reunira por los menos cada seis meses.

Este tendra por objeto

a) - Precisar de acuerdo a las esiructuras administrativas de
las partes, el procedimiento de comunicacién y coordinacién entre los
integrantes del Comité

b).- Coordinar la elaboracién de los acuerdos especificos a
que se refiere |a clausula tercera, apoyandose en los grupos o especialistas
que considere necesarios Los programas elaborados deberdn contar con la
autorizacion de las dependencias que participaran en los mismos

c).- Coordinar el desarrollo de los programas de trabajo
derivados de los acuerdos especificos que se celebren.

d).- Presentar un informe escrito, final o por etapas, segun lo
determinen las partes, sobre cada programa de trabajo, en donde se sefialen
los resultados logrados y las recomendaciones necesarias, asi como la
conveniencia de continuar, ampliar o finiquitar cada acuerdo especifico

SEXTA.- APOYDS.- Las partes se obligan a proporcionar
oportunamente los elementos necesarios para la realizacion de los acuerdos
especificos en los términos establecidos en al mismo.

SEPTIMA.- RELACION LABORAL.- Los signantes
convienen en gue el personal que designen para la realizacién de las
acciones que contegpla el presente convenio, mantendra su relacion laboral
y estaré bajo la direccién y dependencia de aquel que los empled, por lo que
no crearan relaciones de cardcter laboral con la otra en ningun caso y por
ningun motiva podra ser considerada una institucién como titular de la
relacion |laboral, respecto del personal de la otra, ni como sustituta.

OCTAVA.- Las partes convienen que las publicaciones de
diversas categorias como articulos, folletos y otros, asi como las
coproducciones y difusion objeto del presente documento, se realizardn de
comun acuerdo. Asimismo, estipulan que gozaran conjuntamente de los
derechos que otorgan |as leyes en materia de propiedad intelectual, tanto en
la republica mexicana como en el extranjero.

NOVENA.- CONFIDENCIALIDAD.- Las partes guardardn
confidencialidad respecto de las actividades materia de este convenio, en los
casos gue asi |o consideren necesario, pero podran utilizar los resultados
obtenidos en sus tareas especificas.




DECIMA.- CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR.- Los
signantes convienen que no tendrdn responsabilidad civil alguna por dafios o
perjuicios que pudieran causarse por retraso, mora o incumplimiento total o
parcial del presente instrumento juridico, como consecuencia de caso fortuito
o fuerza mayor, en estos supuestos se comprometen a informar por escrito a
la parte afectada a la brevedad posible, sobre la suspension o terminacian
anticipada de las actividades de que se trata

DECIMO PRIMERA.- VIGENCIA.- La vigencia del presente
convenio es de dos afios conlados a partir de la firma dal mismao, al término
del cual podra ser prorrogado de comin acuerdo entre las partes,
manifestandole por eserito una vez qus se consideren los resultados
obtenidos en cada uno de los programas realizados durante su vigencia,

DECIMO SEGUNDA.- MODIFICACIONES.- En caso de ser
necesaria alguna modificacion durante la vigencia del presente convenio, las
partes acuerdan que esta procedera cuando dicha modificacion se presente
por escrito con treinta dias de anticipacin y debidamente firmada de
conformidad per los representantes de las partes.

DECIMO TERCERA.- TERMINACION.- Al término del
presente convenio, el Comité Asesor determinaré el destino y aplicacion de
los programas que se encuentren en proceso

DECIMO CUARTA.- TERMINACION ANTICIPADA.- El
presente convenio dejard de surtir efactos legales cuando asi lo determinen
las partes de mutue acuerdo, o cuando alguna de ellas comunique a la otra
por escrito su deseo de darlo por concluido, en el cual cesaran los efectos
legales, sesenta dias después de recibida la notificacion, sin perjuicio del
cumplimiento de las acciones que se estén operando

DECIMO QUINTA.- El presente convenio podra rescindirse
en cualguier momento, por incumplimiento de las obligaciones establecidas
en el presente documento o sus anexos, siendo responsable el que lo
ongine, de los dafos y perjuicios que ocasione.

DECIMO SEXTA.- Las partes manifiestan que el presente
convenio es producto de su buena fe, por lo que realizarén acciones posibles
para su debido cumplimiento, pero en caso de presentarse alguna

discrepancia sobre la interpretacién o cumplimiento, voluntariamente y de
comun acuerdo designaran a un arbitro para que decida sobre la controversia
surgida

l.eido que fue a las partes y una vez enteradas de su a_icz_mce
y contenido lo firman en la ciudad de Cuernavacae, Morelos a los veintitrés

WA

ROLF BERTSCHIN ROBLES
COORDINADOR GENERAL







