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Argumentación presentada por el aspirante, donde exprese: 
1.- Breve presentación del aspirante. Nombre completo, lugar de nacimiento, lugar de residencia, estado civil, número de hijos, con quien vive actualmente, quien cubre sus gastos de manutención, etc.

2.- Descripción de su experiencia académica.

3.- Descripción de su experiencia laboral. Si labora actualmente, comente qué características generales tiene su empleo (académico, servidor público, privado, etc.), desde qué fechas presta sus servicios en dicha institución, su cargo y las funciones que desempeña. 
Si no labora en este momento, favor de comentar ¿A qué se dedica actualmente? Y ¿Cómo financiaría sus gastos y costos de la maestría, en el caso de no obtener una beca? 

4.- Comentar brevemente su tema de interés en el área de Atención a la Diversidad y Educación Inclusiva. 

5.- Comente sus planes al terminar los estudios de posgrado en la MADEI.










Nombre y Firma del Solicitante

 

Privada del Tanque N° 200 Col. Lomas del Mirador 
Tel. (777) 329 71 50, Ext. 2409 / posgradofch@uaem.mx
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