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Instala UAEM Comité de Transformación Digital para guiar el uso ético de la evolución tecnológica 

 

La Universidad Autónoma del Estado de Morelos (UAEM) formalizó la instalación del Comité Institucional 

de Transformación Digital (CoTraDi) este día en el Centro Universitario Los Belenes, con el fin de ejecutar el 

programa aprobado por el Consejo Universitario (CU), para guiar la incorporación responsable, ética y regulada de 

la Inteligencia Artificial generativa y la optimización de los procesos académicos y administrativos. 

En el acto, la rectora de la UAEM, Viridiana Aydeé León Hernández, destacó la trascendencia de esta 

evolución institucional para adaptar a la máxima casa de estudios a los retos tecnológicos actuales y llevar a la 

universidad a una segunda etapa enfocada en el uso de herramientas emergentes en la educación superior. 

“Este Comité de Tecnologías de Información y la Comunicación, que en su momento le dio las bases a la 

universidad para ir avanzando en una evolución digital, ahora pasa a Comité de Transformación Digital para llevar 

a nuestra institución a una segunda evolución con retos importantes como el uso de la inteligencia artificial 

aplicada a la educación superior”, refirió León Hernández. 

Por su parte, la directora general de Formación Multimodal (e-UAEM), María Luisa Zorrilla Abascal, precisó 

que la disolución del antiguo Comité de Tecnologías de Información y la Comunicación y la creación del CoTraDi, 

responden a la necesidad de adecuar la normativa universitaria al Plan Institucional de Desarrollo (PIDE) y a la 

complejidad del entorno digital moderno. 

“La universidad ha transitado por diversas etapas tecnológicas y que actualmente el mayor desafío 

consiste en incorporar la inteligencia artificial en el trabajo universitario bajo criterios estrictamente éticos y 

responsables”, manifestó Zorrilla Abascal. 

León Hernández, subrayó que las acciones del comité buscan transformar la cultura interna y mejorar los 

servicios para los estudiantes de manera eficiente, al tiempo que potencian el trabajo de los investigadores con 

tecnología de vanguardia. 

“El Programa Institucional de Transformación Digital se alinea con la ruta estratégica de la UAEM a través 

de cinco ejes fundamentales como infraestructura, procesos institucionales, recursos, cultura digital y políticas”, 

explicó Zorrilla Abascal. 

Finalmente, sobre el desarrollo de capacidades tecnológicas, la directora general de Formación 

Multimodal hizo un llamado a docentes, estudiantes y personal administrativo, a trabajar de manera continua en 

la alfabetización y la cultura digital para garantizar un aprovechamiento informado y crítico de las nuevas 

herramientas. 

El CoTraDi cuenta con una representación integrada por la rectora de UAEM quien lo preside, la secretaria 

Académica, Elisa Lugo Villaseñor como su suplente; Juan Manuel Rivas González, titular de la Coordinación General 

de Planeación y Desarrollo Sustentable; Ignacio Sánchez Zamudio, titular de la Dirección General de Tecnologías 

de Información y Comunicación (DGTIC); María Luisa Zorrilla Abascal, titular de la Dirección General de Formación 

Multimodal; Rogelio Valdez Delgado, representante titular del Colegio de Directoras y Directoras, y su suplente, 

Yadira Espinoza Cerezo; María Elena Nicho Díaz representante titular del Colegio de Consejeras y Consejeros, y 

suplente, Ivonne Guadalupe Reyes Merino; y Ulises Flores Peña, abogado General de la UAEM como asesor 

permanente; quienes rindieron protesta para la instalación formal del comité. 
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Por una humanidad culta 


