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Nombre: 
Daniel Cuevas Olascoaga.

 
Fecha de Nacimiento: 
06-marzo-1981.

Lugar de nacimiento: 
Cuernavaca, Morelos, 
México.

Celular: 
044777 141 45 13

 
Correo Electrónico: 
dcuevas@uaem.mx 

FORMACIÓN ACADÉMICA 

Maestro en Docencia.
08 de mayo de 2019
Universidad Latina Campus Cuernavaca

Pasante de Maestro en Administración de 
Organizaciones.
Conclusión del curso junio de 2014
Universidad Autónoma del Estado de Morelos 
Facultad de Contaduría, Administración e Informática

Contador Público.
02 de mayo de 2012
Universidad Autónoma del Estado de Morelos 
Facultad de Contaduría, Administración e Informática

Licenciado en Administración.
14 de febrero de 2005
Universidad Autónoma del Estado de Morelos
Facultad de Contaduría, Administración e Informática.



ESTUDIOS COMPLEMENTARIOS

Diplomado en desarrollo de habilidades gerenciales.
Colegio de pedagogos del estado de México A.C.
Impartido en la FCAeI
Agosto – octubre 2016

Diplomado en Finanzas.
Universidad Autónoma del Estado de Morelos
Septiembre - noviembre 2011

Diplomado en Recursos Humanos.
Universidad Autónoma del Estado de Morelos
Agosto - noviembre 2004

ASISTENCIAS A CURSOS Y CONFERENCIAS, TALLERES, FOROS Y 
COLOQUIOS 

Curso taller “Diseño de proyectos escolares para el trabajo de academias”. 
Impartido en agosto de 2019.

Curso “Los nuevos mercados emergentes y la nueva forma de hacer marketing”. 
Impartido en enero de 2019.

Curso de actualización docente “Modelaje de clase”.
Impartido en enero de 2017.

Curso “Coaching laboral” Impartido por el Instituto Multidisciplinario de Planeación y Desarrollo 
S.C.” los días 13 al 17 de junio de 2016.

Curso “Principios básicos de negociación” Impartido por el Instituto Multidisciplinario de 
Planeación y Desarrollo S.C.” los días 17 al 20 de mayo de 2016.

Curso taller “Estrés laboral y estrategias de afrontamiento para lograr bienestar” Realizado del 14 
al 18 de marzo de 2016.

Curso “Últimas tendencias en mercadotecnia para su aplicación en el simulador de negocios” 
Impartido por la Asesoría Educativa en México Consultoría en Educación, los días 9, 11, 16 y 18 de 
junio 2015. 
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Curso “Diseño de implementación de aulas virtuales para docentes del SEAD”. 
Impartido por la Asesoría Educativa en México Consultoría en Educación, los días 30 de mayo, y el 
5, 6 y 8 de junio 2015. 

Curso “Competencia universitarias”. 
Impartido de manera virtual los días 13 de mayo al 07 de junio de 2015.

Curso “Taller de valores”. Impartido los días 18,19 y 20 de febrero de 2015.

Conferencia magistral “Modelo Universitario. Dimensiones y compromiso docente”. 
Impartida el día 13 de agosto de 2014.

Taller “Didáctica aplicada” Impartido los días 18, 19 y 20 de junio de 2014.

Foro mirando al futuro de las organizaciones en México “La administración y las perspectivas 
transdisciplinarias para el análisis de las organizaciones en México”.
Impartido el día 15 de febrero de 2014.

Coloquio “Perspectivas contemporáneas de las organizaciones”. 
Impartido el día 18 de mayo de 2013.

Seminario “Administración municipal y gobernabilidad”. 
Impartido el día 13 de febrero de 2013.

Taller de Ingreso al Sistema FIMPES: “La FIMPES y los Requisitos de Elegibilidad”. 
Impartido por la Federación de Instituciones Mexicanas Particulares de Educación Superior A.C. 
los días 8 y 9 de marzo de 2011.

Curso-Taller “Motivación en el trabajo”. 
Impartido por la consultora Carpe Diem el día 13 de agosto de 2010 

Taller “Liderazgo e Integración de Equipos de Trabajo”. 
Impartido por el Mtro. Fernando Bahena Hernández los días 21 y 22 de agosto de 2008.

Taller “Planeación Estratégica”. 
Impartido por el Mtro. Fernando Bahena Hernández abril de 2007. 

Curso “Acercamiento e Interpretación Norma Iso9001:2000” Impartido por el M. en A. Juan 
Manuel Álvarez Jiménez 
Agosto de 2005.  
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Curso “Aspel-Sae” curso básico de paquetería contable.  
Facultad de Contaduría, Administración e Informática de la Universidad Autónoma del Estado de 
Morelos. Julio de 2004.

Foro internacional de emprendedores empresarios realizado en la Universidad Autónoma del 
Estado de Morelos y la Asociación Nacional de Universidades e Instituciones de Educación 
Superior
Mayo 2003.

Conferencia “Calidad total” Impartida en septiembre de 2001.

PONENCIAS, NOMBRAMIENTOS Y RECONOCIMIENTOS 

Tutor del grupo 3º “A” de C.P. turno vespertino del programa operativo de tutorías del semestre 
agosto-diciembre 2019.

Tutor del grupo 5º “BM” de la licenciatura en turismo del programa operativo de tutorías del 
semestre agosto-diciembre 2019.

Reconocimiento por la Universidad Interactiva Milenio por el invaluable compromiso 
académico en la formación de estudiantes de nuestro centro educativo. 15 de mayo de 2019.

Constancia por la Universidad Latina Campus Cuernavaca como miembro de la generación 
2017-2019  de la Maestría en Docencia Campus Cuernavaca. 13 de febrero de 2019.

Reconocimiento por la Universidad Latina Campus Cuernavaca por haber obtenido un 
promedio de 10 durante el ciclo escolar 2018-1 de la Maestría en Docencia. 02 de abril de 2018.

Impartición del modulo “Sistema de compensación, incentivos y evaluación del desempeño para 
facilitar la competitividad” en el diplomado de actualización profesional en recursos humanos de 
la FCAeI. Abril de 2018.

Apoyo en la coordinación del evento conmemorativo a los 75 años de historia de la FCAeI. 
Febrero de 2018.

Tutor del grupo 3º “A” de C.P. turno vespertino del programa operativo de tutorías del semestre 
agosto-diciembre 2017.

Asesor del área de administración de los alumnos participantes en el XI Maratón Regional de 
Conocimientos de la zona V centro sur organizado por ANFECA. 3 de mayo de 2017.
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Elaboración de reactivos para la realización del examen departamental del año 2016, en el área de 
conocimientos de Gestión del Capital Humano. 08 de diciembre de 2016.

Ponencia “Ventajas y desventajas del FODA en las organizaciones” impartida en el marco del foro el 
papel de la psicología en las problemáticas actuales desde un enfoque transdisciplinar. 10 de 
octubre de 2016.

Tutor del grupo 3º “A” de C.P. turno vespertino del programa operativo de tutorías del semestre agosto-
diciembre 2016.

Impartición del modulo “Sistema de compensación, incentivos y evaluación del desempeño para 
facilitar la competitividad” en el diplomado de actualización profesional en recursos humanos de la 
FCAeI. Mayo de 2016.

Asesor interno del área de administración de los alumnos participantes en el Maratón Regional de 
Conocimientos de la zona V centro sur organizado por ANFECA. 22 de abril de 2016.

Nombramiento como presidente de la academia de Recursos Humanos para el periodo del 20 de abril 
de 2016 al 19 de abril de 2018.

Apoyo en la organización del evento cultural conmemorativo a los 73 años de historia de la FCAeI. 
Febrero de 2016.

Apoyo en la organización del evento deportivo conmemorativo a los 73 años de historia de la FCAeI. 
Febrero de 2016.

Elaboración del Programa basado en competencias de la materia Taller de Prácticas de Administración 
de personal. Noviembre de 2015.

Nombramiento como catedrático denitivo. Octubre de 2015.

Impartición del modulo “Sistema de compensación, incentivos y evaluación del desempeño para 
facilitar la competitividad” en el diplomado de actualización profesional en recursos humanos de la 
FCAeI. Agosto de 2015.

Organizador del primer ciclo de conferencias de Recursos Humanos realizado los días 25 y 26 de 
febrero de 2015. Marzo de 2015.

Nombramiento como jefe de servicios académicos de la FCAeI. 15 de octubre de 2014.

Revisor de tesis denominada “La importancia de la productividad en una pyme de servicios a través de la 
relación entre clima organizacional y gerencia”. Octubre de 2014.
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Revisor de tesis denominada “Servicios de hospedaje en Cuernavaca. Caso de estudio casa de 
chocolate bed and breakfast”. Octubre de 2014.

Reconocimiento como “evaluador de proyectos”. Mayo de 2014.

Reconocimiento como encuestador para la recolección de datos del “Diagnóstico y análisis 
organizacional de la situación de empleados y usuarios del hospital G. Parres” como parte del 
proyecto rediseño del sistema de atención a los usuarios de los servicios de salud del estado de 
Morelos con énfasis en la atención materno infantil. Abril de 2014.

Nombramiento como secretario de la academia de Recursos Humanos para el periodo del 14 de 
febrero de 2014 al 13 de febrero de 2016.

Nombramiento como sinodal en exámenes para titulación por parte de la Secretaría de 
Educación del Estado de Morelos. Diciembre de 2013.

Reconocimiento por coordinar el torneo deportivo “Copa Universidad Americana 2005”. Julio 
de 2005.

Reconocimiento de la Federación de Estudiantes Universitarios de Morelos (FEUM) por gestar y 
coordinar los convenios realizados con universidades privadas del estado de Morelos en benecio 
de los estudiantes NO aceptados en la U.A.E.M. Agosto de 2003.

REPRESENTACIÓN ESTUDIANTIL 

Consejero Técnico Alumno Titular de posgrado de la Facultad de Contaduría, 
Administración e Informática. 
Periodo 13 de marzo 2013 al 12 de marzo de 2014.

Secretario de Relaciones Exteriores de la Federación de Estudiantes Universitarios de 
Morelos. 
Comité Directivo 2003-2006.

Consejero Universitario Alumno Titular de la Facultad de Contaduría, Administración 
e Informática. 
Periodo 07 de mayo 2003 al 07 de mayo de 2004.

Consejero Técnico Alumno Titular de la Facultad de Contaduría, Administración e 
Informática. 
Periodo 13 de diciembre de 2002 al 12 de diciembre de 2004.
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EXPERIENCIA LABORAL ADMINISTRATIVA

Universidad Autónoma del Estado de Morelos
Facultad de Contaduría, Administración e Informática
Jefe de Servicios Académicos
Enero 2014 a octubre 2019
Responsable de servicio social y prácticas profesionales
Junio 2017 a octubre 2019 

Universidad Americana de Morelos  
Asesor de Recursos Humanos
Enero 2013 a diciembre 2016

Universidad Americana de Morelos  
Coordinador de Recursos Humanos
Marzo 2007 a diciembre 2012

Universidad Americana de Morelos  
Representante de promoción y ventas
Abril 2005 a marzo 2007

Firma Profesional Flores Quiñones S.C.
Auxiliar Contable
Enero 2005 a marzo 2005

Universidad Autónoma del Estado de Morelos
Dirección General de Servicios Escolares
Auxiliar administrativo
Enero 2004 a diciembre 2004 

Mundo Jóven Travel Shop
Auxiliar de ventas y reservaciones
Enero a diciembre 2001 

Equipos Médico Vizcarra
Obrero en área de producción
Agosto a diciembre 2000 
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EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

Universidad Autónoma del Estado de Morelos
Facultad de Contaduría, Administración e Informática
Enero 2014 a la fecha
Administración de Recursos Humanos (agosto – diciembre 2019)
Administración de Recursos Humanos (enero – junio 2019)
Administración de Recursos Humanos (agosto – diciembre 2018)
Administración de Recursos Humanos (enero – junio 2018)
Cultura y clima organizacional (enero – junio 2018)
Módulo III. Del diplomado 33° en Recursos Humanos. Sistema de compensaciones, incentivos y 
evaluación del desempeño para facilitar la competitividad. (marzo 2018).
Administración de Recursos Humanos (agosto – diciembre 2017)
Comportamiento Organizacional (enero – junio 2017)
Administración de Recursos Humanos (agosto – diciembre 2016)
Prácticas de la Gestión Humana (agosto – diciembre 2016)
Administración de Recursos Humanos (enero – junio 2016)
Gestión del Capital Humano (enero – junio 2016)
Módulo III. Del diplomado 33° en Recursos Humanos. Sistema de compensaciones, incentivos y 
evaluación del desempeño para facilitar la competitividad. (junio 2015).
Creación de Empresas (agosto – diciembre 2015)
Gestión del Capital Humano (agosto – diciembre 2015)
Taller de prácticas de administración de personal (enero – junio 2015)
Taller de prácticas de administración de personal (agosto – diciembre 2014)
Taller de prácticas de administración de personal (enero – junio 2014)

Universidad Autónoma del Estado de Morelos
Escuela de Turismo
Julio 2013 a la fecha
Desarrollo Organizacional (agosto – diciembre 2019)
Desarrollo de habilidades directivas (agosto – diciembre 2019)
Práctica Turística (agosto – diciembre 2019)
Relaciones públicas (enero – junio 2019)
Desarrollo Organizacional (agosto – diciembre 2018)
Relaciones públicas (enero – junio 2018)
Desarrollo Organizacional (agosto – diciembre 2017)
Mundo Contemporáneo (enero – junio 2017) 
Desarrollo Organizacional (agosto – diciembre 2016)
Mundo Contemporáneo (enero – junio 2016) 
Desarrollo Organizacional (agosto – diciembre 2015)
Mundo Contemporáneo (enero – junio 2015) 
Fundamentos de Contabilidad, Administración y Finanzas (agosto – diciembre 2014)
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Desarrollo Organizacional (agosto – diciembre 2014)
Análisis, Diseño y Comunicación Organizacional (enero – junio 2014)
Fundamentos de Contabilidad, Administración y Finanzas (agosto – diciembre 2013)
Curso propedéutico: Introducción a la Estadística y Administración (julio 2013)

Universidad Loyola de América 
Enero 2019 a la fecha
Reclutamiento y selección de personal (septiembre - diciembre 2019)
Relaciones laborales (mayo - agosto 2019)
Tutorías (mayo - agosto 2019)
Comportamiento Organizacional (enero – abril 2019)
Taller de investigación y gestión de proyectos organizacionales (enero - abril 2019)

Universidad Interactiva Milenio 
De febrero a mayo y octubre 2019
Diplomado: Módulo tópicos de la administración moderna (octubre 2019)
Desarrollo organizacional (febrero – mayo 2019)
Sistemas y procedimientos (febrero - mayo 2019)

Universidad Americana de Morelos 
De julio 2006 a julio 2017
Administración
Introducción a la Administración
Derecho y Organización Laboral y Empresarial
Integración, Dirección y Control
Proceso Administrativo
Relaciones Públicas
Planeación Estratégica
Administración por Objetivos y Administración Estratégica
Desarrollo Organizacional
Desarrollo de Emprendedores I y II
Teoría Organizacional
Recursos Humanos

Universidad Aztlán 
De enero a abril 2012
Organización Inteligente (enero – abril 2012)
Comunicación Administrativa (enero - abril 2012)
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