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LOGISTICA EN EL
CENTRO DE
TRABAJO POR EL
VIRUS SARS-COV2
(COVID-19)

O O

1 Instrumentar un control de supervisiéon general para ingresar y salir del
centro de trabajo.

Establecer el horario definido para los trabajadores que elaboran en las
oficinas de la Administracion Central y Académicas de la UAEM.

N

Coordinar los turnos y roles de los trabajadores adscritos a su centro de trabajo
para que se mantenga la distancia de 1.8 m entre cada trabajador, o funcionar al
50% de la capacidad.

W

Suspender actividades que involucren la concentracion fisica superior a 50
personas en espacios cerrados, o que impliquen actividades en las que no se
pueda implementar una sana distancia.

Identificar las funciones que por su grado de exposicion al publico sean mas
riesgosas.

trabajo.

Suspender temporalmente los eventos masivos y las reuniones y
congregaciones de mas de 50 personas.

Flexibilizar el trabajo, permitir la reorganizacién de los turnos y el
escalonamiento de las jornadas laborales, asi como el uso de las tecnologias,
para minimizar el contacto directo, incluyendo el trabajo a distancia.

Permitir al personal en condicion de vulnerabilidad no presentarse al centro

6 Identificar las actividades esenciales para mantener la actividad del centro de
9 de trabajo.

10 Evitar el retorno de trabajadores enfermos sin la evaluacién médica pertinente.

Fomentar y brindar confianza para que los trabajadores se retiren ante la
1 1 presencia de sintomas, a través de la simplificacion de tramites de incapacidad y
la eliminacion de descuentos por ausencia.

12 Colocar en varios lugares visibles las infografias oficiales y distribuirlas a tarvés
de los medios posibles.

L
3 Dar a conocer el teléfono de emergencia de la autoridad sanitaria (800-044-800).
. 4 El personal de seguridad privada contratado en el lugar de trabajo, debe cumplir
y hacer cumplir la correcta aplicacion de todas las medidas correspondientes.

- 5 Monitorear las disposiciones que establezcan las autoridades competentes para
la modificacién de acciones.
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