Alineacién al Plan Nacional de Desarrollo:| Derecho a la
Programa sectorial de el derecho de la poblacién en México a una equitativa, inclusiva, i e integral, que tenga como eje principal el interés superior de las nifias, nifios, y jovenes.
Plan Estatal de Desarrollo:| Justicia social para los
Ao:[ 2024
Objetivo:| Consolidar la calidad y la ia académica de la L del Estado de Morelos.
ogr ios de i6n Media Superior, Superior y Posgrado [Costo total __[$3,794,789,835.00
Finalidad|2 Desarrollo Social
Funcién| 2.5 Educacién
Subfuncion uf ia rior, ucacion Superior, rado, s Educalivos s Inherent
DICADORES D P
DIO D B o
R FRECUENCIA DE LA DIMENSION A UNIDAD DE N 1ER 200 3ER 410
NIVE ACIO
INDICADORES o TPO MEDIR MEDIDA HHEA RIS ST TRIMESTRE | TRIMESTRE | TRIMESTRE | TRIMESTRE
Rormnineds Que las condiciones
Contribuir a el derecho de la poblacion en | cobertura de la e s i)
FIN Anual Fin Estratégico Eficacia Porcentaje SEPyMIEG |permitan que los jévenes se 39.00% 39.00% 37.40% 36.10% 36.10%
integren a las licenciaturas de
la UAEM.
PROPOSITO . : Que los estudiantes de la UAEM 3
Anual Propésito | Estratégico Eficacia Porcentaje SEPy MIEG T Sheen e aon | 020 99.20% 96.87% 99.63% 99.63%
Que los PITC de la institucién
Semestral Componente Gestion Eficacia Porcentaje MIEG b de D ¢ 90.00% 90.00% 90.93% 92.17% 92.17%
Numero de acciones
Unidad para la Inclusion
Promover una para la promocién de . Que los estudiantes de la UAEM
COMPONENTES Componente 2 5 s Semestral Componente Gestion Eficacia Numero Educativa y Atencién a la. nolias vk | 5 70 70 15 16 26
Fortalecer la calidad Porcentaje de PE rener condiciones: y
Componente 3 de los PE reconocidos por su Semestral Componente Gestion Eficacia Porcentaje MIEG logisticas para obtener PE 90.15% 90.15% 87.51% 90.06% 90.06%
calidad. reconacidos por su calidad.
2 PITC adscritos al | Porcentaje de PITC Que los PITC de la institucion
Actividad 1.1 SNI. itos al SNI. Semestral Actividad Gestion Eficacia Porcentaje MIEG estén adscritos al SNI. 65.00% 65.00% 74.84% 79.16% 79.16%
o PITC con perfil Porcentaje de PITC. % : g Que los PITC de la institucion
Actividad 1.2 R : Semestral Actividad Gestion Eficacia % MIEG o 86.00% 86.00% 76.91% 75.37% 75.37%
i Nuamero de acciones Crear conciencia entre la
ACTVIDADES O Actividad 2.1 Promocéndela  |para la promocion de Semestral Actividad | Gestion Eficacia Nimero Unidad de atencién do | o rigag universiaria acerca de| % % 3 27 a7
PROCESOS DE GESTION equidad de género |0 idad de género. victimas de violencia | (%00 i de género.
¥ DE
TES
Porcentaje de PE de  Tener condiciones
PE deLicendiatura |, .01 igtura logisticas para tener PE de
Actividad 3.1 porsu e s Semestral Actividad | Gestion Calidad Porcentaje MES e | W% 98.21% 9367% 9.75% 98.75%
caiidad alled. calidad.
P dePosgrado [Porcentie e PE de e ey
para tener
Actividad 3.2 |reconocidos por su dos por su Semestral Actividad Gestion Calidad Porcentaje MIEG reconocidos por su 81.36%
Ko |calidad.
o~ /
C.P. EUGENIA RUBIO CORTES UEL RIVAS GONZALEZ
DIRECTORA GENERAL DE ADMINISTRACION RDI| GENERAL DE PLANEACION Y




TINIVIRSIDAT AUTONOMA DIL

DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
Direccion de Planeacion y Evaluacion

FICHA TECNICA SEGUIMIENTO DE INDICADORES DE GESTION

NIVEL FIN

RESUMEN NARRATIVO o
los jévenes.

Contribuir a el derecho de la poblacién en México a una educacién equitativa, inclusiva, intercultural e integral, que tenga como eje principal el interés superior de

UNIDAD RESPONSABLE |Direccién de Educacion Superior

ESTRUCTRA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR Porcentaje de cobertura de la poblacién en Nivel Superior de la UAEM en el estado de Morelos
DIMENSION A MEDIR Eficacia
FRECUENCIA DE MEDICION Anual
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA e MER
BASE | ANUAL PROGRAMADO % ALCANZADO % ALCANZADO %
Cobertura de la UAEM en el
Ny 3 ) % de cobertura de la UAEM en
Nivel Superior en relacion el Nivel Superior en el estado. 39.00% | 39.00% 39.00% 0.00% 36.10% 36.10%
con el total del estado.
DESCRIPCION DE LA META
PORCENTAJE SEMAFORIZACION SITUACION

0-49 Codiciones criticas y deficiencias que demandan atencion prioritaria.

50 - 64 Evidente debilidad y desarrollo incipiente.

65-79 FOCO AMARILLO Requiere fortalecimiento, alin presenta puntos débiles.

80 - 100 Existen pardmetros de excelencia.

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION




TTHNIVIRSINAT AUTONOMA DL
e A .

DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

Direccidn de Planeacion y Evaluacion

FICHA TECNICA SEGUIMIENTO DE INDICADORES DE GESTION

NIVEL

PROPOSITO

RESUMEN NARRATIVO

Ofertar a los jovenes del estado de Morelos, una educacion equitativa, inclusiva, intercultural e integral, con calidad y excelencia.

UNIDAD RESPONSABLE

Direccion de Educacion Superior

ESTRUCTRA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR

Porcentaje de matricula de calidad en Licenciatura de la UAEM.

DIMENSION A MEDIR

Eficacia
FRECUENCIA DE MEDICION Anual
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES
1inea | mETa AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA
BASE | ANUAL PROGRAMADO % ALCANZADO ALCANZADO %
Ll\.Aatric.uIta de;allidfﬂ\i:ﬂ Porcentaje de matricula de
cenciatura ¢ 'a " | calidad en Licenciaturade la | 99.20% | 99.20% 99.20% 0.00% 99.63% 99.63%
relacion con el total de la
UAEM.
matricula.
DESCRIPCION DE LA META
PORCENTAJE SEMAFORIZACION SITUACION
0-49 Codiciones criticas y deficiencias que demandan atencion prioritar|
50- 64 Evidente debilidad y desarrollo incipiente.
65 - 79 FOCO AMARILLO Requiere fortalecimiento, aun presenta puntos débiles.
80 - 100 Existen parametros de excelencia.

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION




DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
Direccidn de Planeacion y Evaluacion

TTHNIVIRSINAT AUTONOMA DL
e A .

FICHA TECNICA SEGUIMIENTO DE INDICADORES DE GESTION

NIVEL COMPONENTE

RESUMEN NARRATIVO |Fortalecimiento de la capacidad académica.

UNIDAD RESPONSABLE |Direccién de Investigacién y Posgrado.

ESTRUCTRA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR Porcentaje de PITC con Doctorado.
DIMENSION A MEDIR Eficacia
FRECUENCIA DE MEDICION Semestral
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES
il AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA LINEA | META
BASE | ANUAL PROGRAMADO % ALCANZADO % ALCANZADO %

PITC con Doctorado en .
a6 | 1d Porcentaje de PITC con " . . 0.00 o
:I:Taé:lon con el total de Doctorado. 90.00% | 90.00% 90.00% .00% 92.17%

DESCRIPCION DE LA META

PORCENTAJE SEMAFORIZACION SITUACION
0-49 Codiciones criticas y deficiencias que demandan atencion prioritar
50- 64 Evidente debilidad y desarrollo incipiente.

65 - 79 FOCO AMARILLO Requiere fortalecimiento, aun presenta puntos débiles.

80 - 100 Existen parametros de excelencia.

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION




UNIVIRSIDAT A

BICIM A TITL

DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
Direccidn de Planeacién y Evaluacion

EA AT

g na

FICHA TECNICA SEGUIMIENTO DE INDICADORES DE GESTION

NIVEL

COMPONENTE

RESUMEN NARRATIVO

Promover una educacién equitativa.

UNIDAD RESPONSABLE

Unidad de Atencién de Victimas / Unidad para la Inclusién Educativa y Atencién a la Diversidad.

ESTRUCTRA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR

Numero de accidnes para la promocidn de una inclusion educativa.

DIMENSION A MEDIR Eficacia
FRECUENCIA DE MEDICION Semestral
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA D MER
BASE | ANUAL PROGRAMADO Nimero ALCANZADO % ALCANZADO %
ﬁccione.s plara‘ ,Ia p;omO?ion Ndmero de accidnes para la
e una inclusion educativa promocién de una inclusién 70 70 70 26 26 26

realizadas en relacion con
las planeadas.

educativa.

DESCRIPCION DE LA META

PORCENTAJE

SITUACION

SEMAFORIZACION

0-49

Codiciones criticas y deficiencias que demandan atencion priorita

50 - 64

Evidente debilidad y desarrollo incipiente.

65-79

FOCO AMARILLO Requiere fortalecimiento, alin presenta puntos débiles.

80-100

Existen parametros de excelencia.

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION




DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
Direccion de Planeacién y Evaluacion

TTHIVIIRSITIATE AUTONOMA DL
I ad y

FICHA TECNICA SEGUIMIENTO DE INDICADORES DE GESTION

NIVEL COMPONENTE

RESUMEN NARRATIVO |Fortalecer la calidad de los PE

UNIDAD RESPONSABLE |Direccién de Educacion Superior

ESTRUCTRA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR Porcentaje de PE reconocidos por su calidad.
DIMENSION A MEDIR Eficacia
FRECUENCIA DE MEDICION Semestral
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES
LINEA META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA

BASE | ANUAL PROGRAMADO % ALCANZADO % ALCANZADO %
PE .reconocidos .p’or su Porcentaje de PE reconocidos
calidad en relacién con el ) 90.15% | 90.15% 90.15% 0.00% 90.06% 90.06%

por su calidad.

total de PE.

DESCRIPCION DE LA META

PORCENTAJE SEMAFORIZACION SITUACION
0-49 Codiciones criticas y deficiencias que demandan atencién priorita
50 - 64 Evidente debilidad y desarrollo incipiente.
65 - 79 FOCO AMARILLO Requiere fortalecimiento, alin presenta puntos débiles.
80 - 100 Existen parametros de excelencia.

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION




TTHIVIRSITIATE AUTONOMA DL

DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
Direccidn de Planeacién y Evaluacion

EH AT TR R R s

FICHA TECNICA SEGUIMIENTO DE INDICADORES DE GESTION

NIVEL

COMPONENTE

RESUMEN NARRATIVO

PITC adnscritos al SNI.

UNIDAD RESPONSABLE

Direccion de Investigacion y Posgrado.

ESTRUCTRA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR

Porcentaje de PITC adnscritos al SNI.

DIMENSION A MEDIR Eficacia
FRECUENCIA DE MEDICION Semestral
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA LINEA e
BASE | ANUAL PROGRAMADO % ALCANZADO % ALCANZADO %
PITC.a'dnscritos alSNien Porcentaje de PITC adscritos al
relacion con el total de 64.15% | 65.00% 65.00% 0.00% 79.16% 79.16%

PITC.

SNI.

DESCRIPCION DE LA META

PORCENTAJE

SEMAFORIZACION SITUACION

0-49

Codiciones criticas y deficiencias que demandan atencion priorita

50 - 64

Evidente debilidad y desarrollo incipiente.

65-79

FOCO AMARILLO Requiere fortalecimiento, alin presenta puntos débiles.

80-100

Existen parametros de excelencia.

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION




TTHIVIRSITIATE AUTONOMA DL

DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
Direccion de Planeacién y Evaluacion

EH AT TR R R s

FICHA TECNICA SEGUIMIENTO DE INDICADORES DE GESTION

NIVEL

COMPONENTE

RESUMEN NARRATIVO

PITC con perfil deseable.

UNIDAD RESPONSABLE

Direccion de Investigacion y Posgrado.

ESTRUCTRA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR

Porcentaje de PITC con perfil deseable.

DIMENSION A MEDIR Eficacia
FRECUENCIA DE MEDICION Semestral
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA LINEA e
BASE | ANUAL PROGRAMADO % ALCANZADO % ALCANZADO %
piTc .c'on perfil deseable en Porcentaje de PITC con perfil
relacion con el total de 86.00% | 86.00% 86.00% 0.00% 75.37% 75.37%

PITC.

deseable.

DESCRIPCION DE LA META

PORCENTAJE

SITUACION

SEMAFORIZACION

0-49

Codiciones criticas y deficiencias que demandan atencion priorita

50 - 64

Evidente debilidad y desarrollo incipiente.

65-79

FOCO AMARILLO Requiere fortalecimiento, alin presenta puntos débiles.

80-100

Existen parametros de excelencia.

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION




UNIVIRSIDAT A

BICIM A TITL

DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

Direccion de Planeacion y Evaluacion

EA AT

g na

FICHA TECNICA SEGUIMIENTO DE INDICADORES DE GESTION

NIVEL

COMPONENTE

RESUMEN NARRATIVO

Promocion de la equidad de género.

UNIDAD RESPONSABLE

Unidad de atencién de victimas de violencia.

ESTRUCTRA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR

Numero de acciones para la promocién de la equidad de género.

DIMENSION A MEDIR

Eficacia
FRECUENCIA DE MEDICION Semestral
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA D e
BASE | ANUAL PROGRAMADO Niimero ALCANZADO % ALCANZADO %
jccliones.za?;a prlomocion Ndmero de acciones para la
€ 'a equidad ce genero promocion de la equidad de 90 90 90 37 37 37

realizadas en relacion con

género.
las planeadas.
DESCRIPCION DE LA META
PORCENTAJE SEMAFORIZACION SITUACION

0-49 Codiciones criticas y deficiencias que demandan atencion priorita
50-64 Evidente debilidad y desarrollo incipiente.

65-79 FOCO AMARILLO Requiere fortalecimiento, alin presenta puntos débiles.

80 - 100 Existen parametros de excelencia.

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION




=k hﬂ'—“T DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
Ln i !E- Direccién de Planeacién y Evaluacién

UNIVIRSINAT A

NOMA DI

ER AT IR

s

FICHA TECNICA SEGUIMIENTO DE INDICADORES DE GESTION

NIVEL COMPONENTE

RESUMEN NARRATIVO |PE de Licenciatura reconocidos por su calidad

UNIDAD RESPONSABLE |Direccion de Educacion Superior.

ESTRUCTRA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR Porcentaje de PE de Licencitura reconocidos por su calidad.
DIMENSION A MEDIR Calidad
FRECUENCIA DE MEDICION Semestral
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA LINEA e
BASE | ANUAL PROGRAMADO % ALCANZADO % ALCANZADO %

PE de Licencitura

reconocidos por su calidad . . .
. Porcentaje de PE de Licencitura
en relacion con ele total de ) X 98.21% | 98.21% 98.21% 0.00% 98.75% 98.75%
) X reconocidos por su calidad.
PE de licenciatura

evaluables.

DESCRIPCION DE LA META

PORCENTAJE SEMAFORIZACION SITUACION

0-49 Codiciones criticas y deficiencias que demandan atencion priorita
50 - 64 Evidente debilidad y desarrollo incipiente.

65-79 FOCO AMARILLO Requiere fortalecimiento, alin presenta puntos débiles.

80 - 100 Existen parametros de excelencia.

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION




DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
Direccidn de Planeacién y Evaluacion

TTHIVIRSITAT A NOM A T

EA AT

g na

FICHA TECNICA SEGUIMIENTO DE INDICADORES DE GESTION

NIVEL COMPONENTE

RESUMEN NARRATIVO |PE de Posgrado reconocidos por su calidad

UNIDAD RESPONSABLE |Direccion de Educacion Superior.

ESTRUCTRA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR Porcentaje de PE de Posgrado reconocidos por su calidad.
DIMENSION A MEDIR Calidad
FRECUENCIA DE MEDICION Semestral
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA LINEA e
BASE | ANUAL PROGRAMADO % ALCANZADO % ALCANZADO %
PE de Posgrado reconocidos
i i6 P taje de PE de P d
por su calidad en relacign | Porcentaje de PE de Posgrado | o, 10, | g5 109 82.10% 0.00% 81.36% 81.36%
con el total de PE de reconocidos por su calidad.
Posgrado.
DESCRIPCION DE LA META
PORCENTAJE SEMAFORIZACION SITUACION

0-49 Codiciones criticas y deficiencias que demandan atencion priorita

50 - 64 Evidente debilidad y desarrollo incipiente.

65-79 FOCO AMARILLO Requiere fortalecimiento, alin presenta puntos débiles.

80 - 100 Existen parametros de excelencia.

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION




