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PRESENTACION "3

La Preparatoria Numero Dos, Cuernavaca dependiente de la Universidad Autbnoma
del Estado de Morelos (UAEM) busca el desarrollo integral de las y los estudiantes

gue se interesen por la institucion para lograr sus estudios de nivel medio superior.

Promover oportunidades de aprendizaje; analitica, reflexiva y criticamente que les
permitan alcanzar conocimientos significativos a fin de ofrecerles herramientas para
lograr un mejor desempefio académico, laboral y personal. “El conocimiento como
promotor de desarrollo”. (MODELO UNIVERSITARIO UAEM 2020, 2021)

Para ello las estrategias que se requieren para el buen desempefio de la labor
educativa consisten en, la formacion continua, la actualizacion y formacion docente

para alcanzar los objetivos y propdsitos planteados en este plan de trabajo.

La construccién de acciones que favorezcan la permanencia de los alumnos y la
motivacion a una constante inquietud educativa es una de las prioridades. Por lo
anterior, este plan de trabajo esta comprometido a garantizar la equidad, inclusién,
igualdad, diversidad y prevencion de violencia de género, que promueva la creacion
de espacios sensibles y respetuosos en la comunidad; considerando la formacién
pedagdgica y el desarrollo humano para fomentar una comunidad de paz, como se

estipula en los objetivos del desarrollo sostenible de la agenda 2030.

Estas acciones buscan que el personal académico, estudiantil y administrativo,
por medio del trabajo organizado, fomenten bajo los principios y valores
institucionales el desarrollo individual y grupal en los procesos de ensefianza-

aprendizaje. Asegurando en todo momento que los alumnos de la Preparatoria

Numero Dos Cuernavaca logren su maximo potencial.
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1.1 Misidn

La Preparatoria Numero Dos fomentara estudiantes “competentes para la vida y @
lideres académicos en investigacion, desarrollo y creacion. Con ello contribuye a la
transformacién de la sociedad”. (PLAN INSTITUCIONAL DE DESARROLLO 2018-

2023).

Formar estudiantes capaces de desarrollarse en su entorno social dotandolos de
competencias para enfrentarse a una vida laboral y/o profesional con habilidades

de liderazo.

1.2 Vision

La Preparatoria Numero Dos Cuernavaca “se consolida como una institucion de
educacion media superior de excelencia académica, sustentable, incluyente vy
segura, reconocida por la calidad de sus egresados, el impacto de su investigacion,
la vinculacién, la difusion de la cultura y la extensiéon de los servicios”. (PLAN
INSTITUCIONAL DE DESARROLLO 2018-2023).

Para el 2025 la Preparatoria NUmero Dos de Cuernavaca contara con una matricula
estudiantil suficiente de acuerdo a su capacidad académica. Asi mismo sus
indicadores de egresados Yy de titulacién en cada una de las carreras bivalentes y
del bachillerato propededutico reflejaran una eficiencia terminal adecuada para este

nivel educativo. Asi mismo, se reconocera a esta unidad académica por su alto

grado de compromiso y vinculacion con la sociedad.
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CONTEXTO

Actualmente la preparatoria se encuentra ubicada en la calle Otilio Montafio S/N

Colonia Altavista en el municipio de Cuernavaca del Estado de Morelos.

2.1 Poblacion

“En Altavista habitan alrededor de 2,980 personas en 790 hogares. Se registran
1,201 habitantes por km2, con una edad promedio de 31 afios y una escolaridad
promedio de 9 afios cursados. De las 3,000 personas que habitan en Altavista, 800
son menores de 14 afios” siendo estos en un futuro nuestros posibles alumnos. Sin

tomar en cuenta las colonias y municipios colindantes. (marketdatamexico, 2022)

Actualmente la oferta académica de la Preparatoria Numero Dos cuenta con un
bachillerato general y dos carreras técnicas (Técnico en Promotor de la Salud y
Técnico en Tecnologias de informacién e Inglés). En la comunidad se tienen
espacios favorables donde los alumnos pueden desarrollar sus practicas formativas
y/o académicas que les permite tener un acercamiento al ambito laboral. Por otra
parte, la comunidad estudiantil se enfrenta a situaciones de riesgo en temas de

salud, inseguridad, delincuencia y violencia, los cuales seran atendidos en las

estrategias mencionadas en el apartado siete de este plan.
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EJES ESTRATEGICOS: Objetivos,

politicas y metas

3.1 Formacion

Nuestros alumnos se encuentran en la etapa de la adolescencia de lo cual surgen
una serie de necesidades que requieren ser atendidas, con diferentes recursos,
tales como: actividades académicas, talleres, cursos, actividades deportivas,
recreativas, culturales, desde luego todas ellas incluyendo los principios y valores
universitarios, mismos que le van permitiendo crear una identidad y fomentar un

adecuado desarrollo de la personalidad.

1. Dentro de los programas de promotor de la salud y tecnologias de informacién e
inglés, se llevaran a cabo, evaluaciones de los programas educativos buscando el
el fortalecimiento del proceso ensefianza- aprendizaje. Lo cual tendra un impacto
en el desarrollo académico y desempefio laboral de los estudiantes. Es importante
resaltar que se retomaran algunas de las actividades académicas que ayudaron al

crecimiento de los programas, tales como:

e Feriade la salud

¢ Mantenimiento correctivo y preventivo de los equipos de coémputo de la
comunidad

e Cursos de verano para nifios de la comunidad

e Taller de computacién dirigido a nifios, adolescentes y adultos

e Taller de inglés dirigido a nifios y adolescentes

e Taller de autoestima dirigido a madres de familia

2. Las acciones que se implementaran para la permanencia de los estudiantes son:
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I. Favorecer al desarrollo de su identidad como estudiante de la Preparatoria
Numero Dos, a través de la implementacion de talleres, cursos, platicas que @
permitan apropiarse de los valores y principios de la Universidad Autbnoma
del Estado de Morelos.

II.  Proporcionar las herramientas que les ayuden a desarrollar sus habilidades
socioemocionales.

lll.  Implementar actividades académicas, recreativas y ludicas que fomenten
ambientes de armonia y de sana convivencia.

IV. Dar seguimiento académico con el apoyo de los tutores y orientadores
educativos para la deteccion de alumnos en alto riesgo de reprobacion
implementando los programas que faciliten la permanencia en la
preparatoria.

V. Con apoyo de la multimodalidad y el uso de las TIC'S mejorar el proceso de
ensefianza-aprendizaje de los alumnos.

VI.  Vincular a la preparatoria con el programa de inclusion y atencion a la
diversidad de la UAEM para promover en los estudiantes la cultura de la
sensibilizacién hacia la inclusion, diversidad e igualdad de género.

3. Acciones con el Personal Docente

El personal docente es vital para la atencién de las necesidades de los
estudiantes y del aseguramiento de la calidad educativa en la Preparatoria NUmero
Dos. Por ello es pertinente incluir un programa integral, para asegurar que el
personal académico cuente con las competencias docentes para apoyar su trabajo

€en aspectos como:

I.  Psicopedagogia: Incluir una serie de cursos y talleres donde se pueda

trabajar algunos de los factores indispensables respecto al proceso de

ensefianza- aprendizaje de los alumnos, de la mano incluir las habilidades
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socioemocionales que faciliten la interaccion, integracion y acompafnamiento
escolar de los alumnos. @
Il. Integracion y trabajo en equipo: Favorecer el desarrollo de actividades no
solo de capacitacion, también aquellas de convivencia, que fortalezcan los
canales de comunicacion, trabajo y desde luego la cooperacién para el
desarrollo de los objetivos de la preparatoria.
. Ambito disciplinar: Realizar una deteccion de necesidades de capacitacion
docente dirigida a brindarles cursos de actualizacibn en sus areas
disciplinarias vinculadas a las carreras técnicas y de bachillerato

propededtico.

3.2 Desarrollo e innovacion

1. Gestionar ante las instancias universitarias el nuevo proyecto académico de
la preparatoria que le permita implementar el programa de Bachillerato en
dos afios, el cual ya se oferta en otras unidades académicas de nivel media
superior. Con esta propuesta se atienden las necesidades de la comunidad,
mediante la diversifcacion de la oferta educativa para atender la demanda de
grupos vulnerables de la poblacién, quenes requieren cursar su bachillerato
para continuidar con sus estudios o insertarse en el mercado laboral

2. Disefiar e Implementar una pagina web exclusiva con actividades propias de

la preparatoria para asegurar la comunicacion con los estudiantes y nuestras

partes interesadas.
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3.3 Vinculacion y extension
Cabe sefialar que la difusion de la Preparatoria y el posicionamiento ante la @
comunidad es de vital interés dentro de este plan de trabajo, puesto que es una
debilidad de la institucion. En la medida en que la Preparatoria tenga una presencia
dentro de la comunidad favorece la eleccién de nuestra oferta educativa por parte
de los jovenes, quienes veran en nuestros programas educativos una oportunidad
de desarrollo y movilidad social. Es por ello que se implementaran las siguientes

acciones:

1. Retomar la vinculacién con las instituciones publicas y privadas para que los
alumnos realicen su servicio social.
2. Vincular con escuelas e institutos de la UAEM para que los alumnos conozcan la
oferta educativa.
3. Realizar promocion en las secundarias publicas y privadas para dales a conocer
la oferta educativa.
4. En el area de promocién se seguiran las siguientes acciones:
I.  Asistencia a las expoprofesiograficas que realizan las secundarias
II. Dar a conocer la oferta educativa de la preparatoria en las secundarias,
grupo por grupo
lll.  Ofrecer platicas a los maestros de las secundarias
IV. Presentacion de talleres y actividades propias de cada carrera
V. Presentaciones culturales en eventos sociales en coordinacién con el
Ayuntamiento de Cuernavaca
VI.  Ofertar talleres de preparacion para el ingreso a la preparatoria
VII.  Realizar recorridos en la preparatoria para que conozcan las instalaciones y
las actividades que se lleva a cabo
VIIl.  Organizar torneos deportivos con las secundarias

IX. Oganizar la jornada de la tecnologia y la feria de la salud
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X.  Vincular con estaciones de radio y televisidbn que permitan la intervencion

para promocionar a la preparatoria @
XI.  Difundir las actividades académicas de la preparatoria en la pagina web

PLANEACION Y GESTION
ADMISTRATIVA

Implementar un sistema de gestién que permita a la Preparatoria evaluar y mejorar
de manera continua sus procesos sustantivos (ensefianza-aprendizaje, tutorias,
servicio social, formacion docente, entre otros), asi como sus procesos de apoyo
(control escolar, mantenimiento de la infraestructura, compras, entre otros). Asi
mismo este sistema proporcionarad una herramienta para dar seguimiento al
contexto de la unidad académica, establecer politicas de planeacion, control
operacional, evaluacion y mejora continua. Lo anterior mediante un uso eficiente de

los recursos y el compromiso de liderazgo compartido en el equipo directivo.

MOVILIDAD INTERCULTURAL

Establecer un programa en colaboracion con las preparatorias de la UAEM vy otros
subsistemas de educacion media superior, para promover actividades conjuntas
entre los estudiantes que permitan un acercamiento a otras comunidades

educativas con el propdsito de que los estudiantes adquieran nuevos saberes y

reconozcan la diversidad cultural de su estado y otras regiones.
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PREPARATORIA SUSTENTABLE,
SALUDABLE Y SEGURA

Implementar programas que fomenten en los estudiantes una conciencia sobre la

‘1

importancia del cuidado del medio ambiente, de la promocion de un entorno seguro

y de la valoracion y del cuidado de su salud, mediante acciones del tales como:

I.  Separacion de residuos solidos y estratégias de reciclado
Il. Reforestacidén de areas verdes dentro y fuera de la institucién
[ll.  Campafia del cuidado del agua
IV. Promover la cultura de la prevencion a través de talleres, platicas y
conferencias
V. Fomentar actividades para el cuidado de la salud fisica y mental

VI.  Generar camparfias para la prevencion de la violencia de género y

promocién de la diversidad
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CONCLUSIONES

Este plan de trabajo tiene como premisa fundamental la participacion e inclusion de
todas las personas que forman parte de esta unidad académica con la intencion de
sumar y potenciar las fortalezas de sus estudiantes, docentes y personal
administrativo para brindar una educacion equitativa, inclusiva y de calidad. Asi
mismo, se pretende reconocer los esfuerzos logrados por la anterior admisnistracion
con el compromiso de continuar con aquellas acciones que han dado resultados

favorables y fortalecer aquellas &reas que requieren una mejora.

Con este plan se pretende poner a los estudiantes en el centro de las politicas
educativas que se implementen en la Preparatoria y con ello alcanzar que los

estudiantes logren su maximo potencial en un entorno que favorezca sus

aprendizajes y asegure su integridad fisica y psicosocial.
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