
 

Entender y analizar el conflicto ayuda a forjar 
respuestas más efecƟvas y producƟvas. 

 

Todos los seres humanos nacen libres e iguales 
en dignidad y derechos y, dotados como están de 
razón y conciencia, deben comportarse fraternal-

mente los unos con los otros. 

 

La Facultad de Medicina fomenta el senƟdo de 
los valores universales y los Ɵpos de comporta-
mientos en que se base una cultura de paz. 

 

 

 

 

 

 

MISIÓN: 

“Formar profesionales de la salud a nivel Licen-
ciatura, Especialidad e InvesƟgación de excelen-
cia académica, cienơfica, considerando la aten-
ción médica como una responsabilidad a nivel 
local, regional y global favoreciendo además el 

desarrollo sustentable del medio ambiente”.  
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¿Qué es el  bullying? 

Es el maltrato e  inƟmidación que se manifiesta o 

que  ejerce  poder  sobre  otra  persona,  con  una 

serie de amenazas hosƟles, İsicas o verbales que 

se repiten, angusƟando a la vícƟma y establecien-

do un desequilibrio de poder entre ella y su aco-

sador.  

Aunque muchas veces parezcan bromas, lo cierto 
es  que  vivir  violencia  en  la  escuela  puede  tener 
consecuencias desagradables para todos los invo-
lucrados. 

 

¿Cuáles son los Ɵpos de bullying? 

Las  conductas  de  bullying  se  presentan  de  dife-

rentes  maneras:  fisicas  ,  psicológicas,    sexual,  

cibernéƟco y exclusión social. 

 

 
El acoso escolar o bullying es una de  las  formas de 
violencia que más afecta a estudiantes de todas par-
tes del mundo; prevenirlo representa un gran desa-
İo.  
 
El bullying se da de manera escondida, encubierta y 
silenciosa; muchas  veces  solo  es  visible  cuando  ya 
es muy tarde. 
 
La OMS define violencia como:  
 
El uso deliberado de  la  fuerza İsica o del poder ya 
sea  en  grado  de  amenaza  o  efecƟvo,  contra  uno 
mismo, otra persona o un grupo o comunidad, que 
cause o  tenga muchas probabilidades de causar  le-
siones,  muerte,  daños  psicológicos,  trastornos  del 
desarrollo o privaciones. 
 
Prevenirlo está en tus manos 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
La Prevención del bullying se apoya en la discipli-
na y se origina en tres fuentes:  
 
El centro educaƟvo, el ambiente familiar y social 
y  por ulƟmo el estudiante. 
 
¿Cómo prevenir el bullying? 

 
Para garanƟzar una  sana  convivencia  y una  cul-
tura de paz nos apoyamos en las normas y regla-
mentos que son instrumentos que ofrecen disci-
plina  y  que  hacen  a las personas cada vez más 
humanas. 
 
La disciplina se revela como un servicio con mu-
chas finalidades entre las cuales podemos desta-
car: 
1. Ayuda a acercarse a los valores y acƟtudes 
dentro de nuestra Facultad. 

2. Ayuda a saƟsfacer las necesidades de las per-
sonas que estudian. 

3. Ayuda a vivir en democracia y a ser solidario 
con los demás. 

4. Ayuda a vivir los derechos humanos. 

5. Ayuda a la enseñanza-aprendizaje. 

6. Ayuda al desarrollo moral 

 
 
 


