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La UAEM en la prensa: 

 
Licenciatura en Comunicación Humana, a evaluación de calidad 
El Programa Educativo de la Licenciatura en Comunicación Humana, que ofrece la Facultad de Comunicación 
Humana de la Universidad Autónoma del Estado de Morelos (UAEM), inició hoy la visita de la Comisión de 
Pares Académicos Externos que durante tres días realizarán la evaluación de calidad con fines de 
reacreditación. En modalidad híbrida, esta sesión se llevó a cabo con la presencia de representantes de las 
Instancias de Evaluación Externa y Acreditación (IEVA) de los Comités Interinstitucionales para la Evaluación 
de la Educación Superior (Ciees). Del 6 al 9 de octubre, este programa educativo será evaluado en diferentes 
rubros para constatar la calidad educativa que ofrece, en la sesión de apertura, Elizabeth Martín del Campo 
Escudero de la Universidad Juárez de Durango, par coordinadora de la Comisión de Pares Académicos 
Externos de los Ciees, agradeció a la UAEM y la FCH para evaluar aquellas áreas de oportunidad y las fortalezas 
que ya tiene esta licenciatura. 
El Regional del Sur, p.10, (Redacción). 
https://elregional.com.mx/licenciatura-en-comunicacion-humana-a-evaluacion-de-calidad 
 
Celebra el CIQ el Día de la Nanoquímica 
El Centro de Investigaciones Químicas (CIQ) de la Universidad Autónoma del Estado de Morelos (UAEM), 
celebró hoy el Día de la Nanoquímica con una conferencia impartida por Jean Marie Lhen, investigador y 
profesor emérito de la Universidad de Estrasburgo, Francia y Premio Nobel de Química en 1987; además de 
una ponencia a cargo de Ana Cecilia Noguez Garrido, investigadora del Instituto de Física de la Universidad 
Nacional Autónoma de México (UNAM) y Premio Nacional de Ciencias 2016. Víctor Barba López, encargado 
de despacho de la dirección del CIQ estuvo a cargo de la inauguración de estas actividades y destacó la 
importancia de la nanotecnología para la ciencia actual. “La nanociencia nos permite explorar una escala en la 
que la materia revela propiedades sorprendentes y nos recuerda que comprender lo pequeño, nos presenta 
grandes desafíos. En este campo convergen la química, la física y otras disciplinas, y esa diversidad de 
perspectivas, nos abre caminos para generar nuevos conocimientos y aplicaciones”, dijo. Barba López expresó 
que, para el CIQ, promover estos encuentros, forma parte de su compromiso con la formación de estudiantes y 
la divulgación de la ciencia, “creemos que el conocimiento que se construye en los laboratorios, encuentra 
espacios de conversación con la sociedad y cada vez más, los jóvenes se sienten invitados a participar en esta 
tarea”.  
La Crónica de Morelos, (Redacción). 
https://lacronicademorelos.com/celebra-el-ciq-el-dia-de-la-nanoquimica/ 
 
En puerta la FUL UAEM con actividades editoriales 
La Universidad Autónoma del Estado de Morelos (UAEM) realizará del 12 al 17 de octubre la Feria Universitaria 
del Libro, FUL UAEM 2026, como parte del 4° Encuentro de Lectura UAEM, Festival Imaginarios de la Palabra 
y el Arte, con actividades en distintas sedes universitarias de la institución. Jade Nadine Gutiérrez Hardt, 
directora de Publicaciones y Divulgación de la UAEM, informó que esta edición tendrá como eje la cultura de 
paz y se desarrollará bajo una modalidad itinerante, con el propósito de acercar los libros, la producción editorial 
y las actividades de lectura a las comunidades universitarias de diferentes municipios. Iniciarán las actividades 
el lunes 12 de octubre en la Escuela Preparatoria Número Tres de Cuautla; continuarán el martes 13 en las 
escuelas de Estudios Superiores de Jonacatepec y Axochiapan; el miércoles 14 se realizará en la Escuela de 
Estudios Superiores del Jicarero y el sábado 17 concluirá con actividades en el Museo Universitario de Arte 
Indígena Contemporáneo, en Cuernavaca. 
La Crónica de Morelos, (Redacción). 
https://lacronicademorelos.com/en-puerta-la-ful-uaem-con-actividades-editoriales/ 
El Sol de Cuernavaca, (Maritza Cuevas). 
https://oem.com.mx/elsoldecuernavaca/cultura/feria-universitaria-del-libro-uaem-llegara-a-cuatro-municipios-
en-morelos-32484857 
 
Separan del cargo a jefa de administrativos de la Facultad de Ciencias del Deporte de la UAEM por acoso 
laboral 
La jefa directa del personal administrativo de la Facultad de Ciencias del Deporte de la Universidad Autónoma 
del Estado de Morelos fue separada del cargo al ser señalada de presuntos actos de acoso y hostigamiento 
laboral en contra de una trabajadora. Este jueves 8 de octubre, integrantes del Sindicato de Trabajadores 
Administrativos de la UAEM (STAUAEM) se manifestaron en las instalaciones de la facultad en demanda de su 
baja por las denuncias de una empleada de limpieza, quien señaló a la jefa directa del personal administrativo 
de hostigamiento. Luego de varios meses sin una respuesta favorable por parte de las autoridades de la 
facultad, los trabajadores administrativos pertenecientes al sindicato hicieron presión y se manifestaron afuera 
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de las oficinas de la facultad en apoyo de su compañera. Tras la insistencia de los trabajadores, las autoridades 
de la Facultad iniciaron una mesa de diálogo en la que estuvieron el director de la Facultad de Ciencias del 
Deporte, la jefa directa acusada, la trabajadora que señala ser hostigada y la representante sindical, Victoria 
Morelos Domínguez. La mesa de diálogo duró poco más de una hora en la que tras exponer las situaciones la 
líder sindical salió de la oficina para informar que se separaría del cargo a la jefa directa, encargada de dar 
indicaciones al personal administrativo, por los señalamientos en su contra. 
El Sol de Cuernavaca, (Ingrit Islas). 
https://oem.com.mx/elsoldecuernavaca/local/separan-del-cargo-a-jefa-de-administrativos-de-la-facultad-de-
ciencias-del-deporte-de-la-uaem-por-acoso-laboral-32503429 
 
Alumnos de Preparatoria Número 1 de UAEM exigen seguridad tras aparición de 'narcomanta' 
Estudiantes de la Preparatoria Número 1 de la Universidad Autónoma del Estado de Morelos (UAEM) exigieron 
reforzar la seguridad en el plantel tras la aparición de una "narcomanta" hace más de una semana, pues temen 
un posible ataque del crimen organizado. Los inconformes reprocharon que las autoridades universitarias y 
estatales minimicen el hecho, que provocó la suspensión de clases durante un día, y pidieron informar a los 
padres de familia, ya que muchos desconocen lo ocurrido. Señalaron que el miedo ha provocado ausencias 
grupales y cancelaciones de clases en el turno vespertino. Además, acusaron al director del plantel de no 
informar ni dialogar con estudiantes, docentes y padres de familia sobre la situación de riesgo. 
La Unión de Morelos, (Silvia Lozano Venegas). 
https://www.launion.com.mx/morelos/avances/noticias/301045-alumnos-de-preparatoria-numero-1-de-uaem-
exigen-seguridad-tras-aparicion-de-narcomanta.html 
El Sol de Cuernavaca, (Ingrit Islas). 
https://oem.com.mx/elsoldecuernavaca/seguridad/morelos-protestan-alumnos-de-la-prepa-1-de-la-uaem-en-
cuernavaca-por-inseguridad-y-acoso-32502573 
 

Estatal:  
 
Reconoce Margarita González Saravia labor docente en la UAEM 
La gobernadora Margarita González Saravia participó en la ceremonia de reconocimiento académico por años 
de servicio del personal docente de la Universidad Autónoma del Estado de Morelos (UAEM), realizada en el 
marco del 50 aniversario del Sindicato Independiente de Trabajadores Académicos (SITAUAEM). Ante la rectora 
Viridiana Aydeé León Hernández y el secretario general del sindicato, Mario Cortés Montes, la mandataria 
estatal reconoció la trayectoria de las y los docentes galardonados, quienes han contribuido a la formación de 
generaciones de profesionistas en Morelos.  
La Unión de Morelos, (Redacción y Salvador Rivera). 
https://www.launion.com.mx/morelos/avances/noticias/301052-reconoce-margarita-gonzalez-saravia-labor-
docente-en-la-uaem.html 
https://www.launion.com.mx/morelos/avances/noticias/301036-preside-gobernadora-margarita-gonzalez-
saravia-entrega-de-reconocimientos-en-el-50-aniversario-del-sitauaem.html 
Diario de Morelos, pp.-2, (Hassan Aldama). 
https://www.diariodemorelos.com/noticias/margarita-gonzalez-saravia-homenajea-docentes-uaem-por-50-
anos-sitauaem 
La Crónica de Morelos, (Redacción). 
https://lacronicademorelos.com/uaem-reconoce-trayectoria-de-docentes-durante-el-50-aniversario-del-
sitauaem/ 
La Jornada Morelos, p.6, (La Jornada Morelos). 
https://www.lajornadamorelos.mx/gobierno/la-uaem-genera-los-mejores-profesionistas-del-estado-
gobernadora/ 
 
Instituto de la Mujer lleva acciones de prevención de violencias a estudiantes de Enfermería de la UAEM 
En el marco del Día Internacional de la No Violencia, el Instituto de la Mujer de Cuernavaca (IMC) participó en 
la Jornada de Sensibilización y Prevención de las Violencias, organizada por la Facultad de Enfermería de la 
Universidad Autónoma del Estado de Morelos (UAEM). Durante la actividad, personal especializado del IMC 
encabezado por la directora Lorena Elizabeth Castillo Castillo, impartió una plática sobre las distintas 
manifestaciones de la violencia, la identificación de sus primeras señales y las herramientas disponibles para 
prevenirla y atenderla oportunamente. También se instaló el Módulo Violeta Itinerante (MOVI), donde las y los 
estudiantes recibieron información sobre los servicios del Instituto, orientación especializada y materiales de 
difusión. Además, participaron en actividades de sensibilización para promover relaciones basadas en el 
respeto, la igualdad y una vida libre de violencia. Con estas acciones, el IMC fortalece su labor preventiva en 
espacios educativos y refrenda su compromiso de brindar apoyo, orientación y acompañamiento a la comunidad 
estudiantil. 
La Crónica de Morelos, (Redacción). 
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https://lacronicademorelos.com/instituto-de-la-mujer-lleva-acciones-de-prevencion-de-violencias-a-
estudiantes-de-enfermeria-de-la-uaem/ 
La Jornada Morelos, p.8, (La Jornada Morelos). 
https://www.lajornadamorelos.mx/sociedad/previenen-violencias-contra-estudiantes-de-enfermeria/ 
 
Morelos busca vincular sus centros de investigación con Emiratos Árabes Unidos 
El Gobierno de Morelos, a través de la Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo (SDEyT) y el Consejo 
de Ciencia y Tecnología del Estado de Morelos (CCyTEM), exploró oportunidades de colaboración científica 
con Emiratos Árabes Unidos durante el STS Forum 2026, realizado en Kioto, Japón, con el propósito de ampliar 
los vínculos internacionales de los centros de investigación de la entidad. Durante el encuentro, Jaime Arau 
Roffiel, director general del CCyTEM, sostuvo una reunión con Cristina Muñoz Viñas, funcionaria del Advanced 
Technology Research Council (ATRC) de Emiratos Árabes Unidos, a quien presentó las capacidades y 
experiencia de las instituciones científicas de Morelos, además de conocer las áreas de interés de ese país en 
materia de investigación e innovación. Como parte del acercamiento, entregó el libro Morelos, Capital of 
Knowledge and Science Tourism, publicación que reúne información sobre los centros de investigación de la 
entidad y sus capacidades científicas y tecnológicas, con el propósito de dar a conocer el potencial del estado 
en estos ámbitos. 
La Crónica de Morelos, (Redacción). 
https://lacronicademorelos.com/morelos-busca-vincular-sus-centros-de-investigacion-con-emiratos-arabes-
unidos/ 
Diario de Morelos, p.6, (La Redacción). 
 
Cobaem y Universidad Dorados ofrecerán 30% de descuento en licenciaturas a estudiantes, personal y familias 
Con el objetivo de ampliar las oportunidades de continuidad educativa y desarrollo profesional de las juventudes 
morelenses, el Colegio de Bachilleres del Estado de Morelos (Cobaem) y la Universidad Dorados firmaron un 
convenio general de colaboración y coordinación académica, que permitirá desarrollar proyectos conjuntos y 
ofrecer descuentos del 30 por ciento en colegiaturas de licenciatura en beneficio de la comunidad escolar. 
Durante la firma del acuerdo, realizada en las instalaciones del Plantel 04 Cuautla, la directora general del 
Cobaem, Maribel Abarca López, destacó que esta alianza beneficia a una comunidad estudiantil de más de 10 
mil 800 jóvenes, además de extender las oportunidades de formación y los descuentos a docentes, personal 
administrativo y sus familias. Asimismo, señaló que las alianzas estratégicas entre instituciones educativas 
permiten brindar herramientas concretas para que las y los estudiantes continúen su preparación académica y 
cuenten con mayores alternativas para construir su futuro profesional. Por su parte, el rector de la Universidad 
Dorados, Pedro Pacheco Cuevas, expresó su satisfacción por sumar esfuerzos y experiencias en favor de las 
juventudes. En este sentido, destacó que la institución busca responder a sus intereses y necesidades mediante 
una oferta educativa accesible que contribuya a fortalecer su formación profesional. 
La Crónica de Morelos, (Redacción). 
https://lacronicademorelos.com/cobaem-y-universidad-dorados-ofreceran-30-de-descuento-en-licenciaturas-a-
estudiantes-personal-y-familias/ 
 
Sensibilizan a más de 250 estudiantes sobre discapacidad 
Más de 250 estudiantes del Centro de Bachillerato Tecnológico Agropecuario (CBTA) 335, en Atlacholoaya, 
participaron en el taller vivencial “Tren de la Discapacidad”, con el objetivo de fomentar la inclusión, el respeto 
y la empatía hacia las personas con discapacidad. La actividad fue organizada por la Dirección de Atención a 
Personas con Discapacidad del Ayuntamiento de Xochitepec y permitió a los jóvenes experimentar algunas de 
las dificultades que enfrentan las personas con discapacidad, mediante ejercicios relacionados con la pérdida 
de la vista, el oído y el uso de silla de ruedas. Durante la jornada también se impartió la capacitación “Prevención 
de Discapacidad”, en la que se abordaron temas como la prevención de accidentes, los riesgos del consumo 
de alcohol, el exceso de velocidad y la importancia del uso de casco y cinturón de seguridad. 
Diario de Morelos, p.7, (Redacción). 
 
Acuerdan salida de tres funcionarios del IEBEM tras paro y continúa revisión de Carlos Franco 
Autoridades del Gobierno de Morelos y trabajadores del Instituto de Educación Básica del Estado de Morelos 
(IEBEM) alcanzaron los primeros acuerdos después de dos días de paro laboral y toma de las instalaciones, 
entre ellos la remoción de tres funcionarios señalados por la base trabajadora. Como parte de las negociaciones 
se acordó la salida de Olivia Corrales Arriaga, responsable del área relacionada con el Sistema para la Carrera 
de las Maestras y los Maestros, Claudia Velasco Valladares, directora de Administración, y Abraham Carreto, 
jefe del Departamento de Servicios. Las inconformidades surgieron por dos frentes. Por un lado, docentes 
denunciaron presuntas irregularidades en los puntajes y reconocimiento de cursos dentro del proceso de 
Promoción Horizontal de USICAMM. Por otro, trabajadores administrativos manifestaron su rechazo al 
nombramiento de Carlos Franco Ruiz como director general del IEBEM. Durante las mesas de diálogo, el 
director de Gobierno, Adrián Cázares, informó que se presentó documentación relacionada con la situación 
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jurídica y administrativa de Franco Ruiz, entre ella una carta de antecedentes y una constancia de no 
inhabilitación, con el argumento de que no existe un impedimento legal para que ocupe el cargo. 
La Crónica de Morelos, (Redacción). 
https://lacronicademorelos.com/acuerdan-salida-de-tres-funcionarios-del-iebem-tras-paro-y-continua-revision-
de-carlos-franco/ 
La Unión de Morelos, (Tlaulli Preciado). 
https://www.launion.com.mx/morelos/avances/noticias/301037-mantienen-autoridades-mesa-de-negociacion-
con-trabajadores-administrativos-que-tomaron-el-iebem.html 
El Regional del Sur, pp.-4, (Guadalupe Flores). 
https://elregional.com.mx/mantiene-gobierno-al-nuevo-titular-de-iebem 
Diario de Morelos, (Marcela García y Alfa Peñaloza). 
https://www.diariodemorelos.com/noticias/iebem-remueven-tres-funcionarios-protestas-evaluan-si-sigue-
director 
https://www.diariodemorelos.com/noticias/protestan-docentes-administrativos-en-iebem-por-fallas-en-
usicamm-atienden-inconformidades-con-mesas-dialogo 
Lo de Hoy Morelos, (Kevin Vargas). 
https://morelos.lodehoy.com.mx/local/2026/10/08/35628/iebem-remueve-tres-funcionarios-pero-trabajadores-
mantienen-paro 
La Jornada Morelos, p.9, (La Jornada Morelos). 
https://www.lajornadamorelos.mx/gobierno/continua-el-paro-en-el-iebem-remueven-a-tres-directores/ 
 

Nacional: 
 
Preparatoria 1 y CCH Sur, sin clases hasta que se garantice la seguridad 
Derivado del enfrentamiento en la Escuela Nacional Preparatoria 1 Gabino Barreda y de la denuncia de acoso 
sexual que interpuso una alumna contra un profesor del Colegio de Ciencias y Humanidades (CCH) Sur, ambos 
registrados esta semana, existe el riesgo de que otros planteles de bachillerato de la Universidad Nacional 
Autónoma de México (UNAM) amaguen con efectuar paros de actividades. Desde el miércoles, no hay clases 
en la Preparatoria 1 tras el enfrentamiento que se dio al interior entre alumnos embozados y personal 
administrativo. A raíz de este hecho, las autoridades aseguran que no se trata de ningún paro acordado en una 
asamblea estudiantil, sino que es una suspensión hasta que haya condiciones para regresar. No obstante, 
integrantes de tres colectivos de este plantel ubicado en la alcaldía Xochimilco se encuentran en el interior del 
inmueble y aseguran que tomaron las instalaciones para exigir respuestas claras a las demandas que 
entregaron el 2 de octubre, pues las que recibieron el martes 6 son ambiguas. En tanto, ayer en el CCH Sur, 
alumnos que ingresaron por el estacionamiento de profesores intentaron hacer otra asamblea, pero el personal 
administrativo recibió la orden de desalojarlos del plantel. 
La Jornada, p.12, (Lilian Hernández). 
https://www.jornada.com.mx/noticia/2026/10/09/sociedad/preparatoria-1-y-cch-sur-sin-clases-hasta-que-se-
garantice-la-seguridad 
https://www.jornada.com.mx/noticia/2026/10/08/sociedad/protesta-de-estudiantes-del-cch-sur-por-casos-de-
acoso-incluye-retiro-de-torniquetes-en-accesos-al-plantel 
 
El fraude con becas Benito Juárez no está probado; sigue en revisión: Sheinbaum 
La presidenta Claudia Sheinbaum Pardo y la Secretaría de Educación Pública (SEP) coincidieron en señalar 
que las observaciones de la Secretaría Anticorrupción y Buen Gobierno (SABG) en las que detectó pagos del 
programa de becas Benito Juárez por 592.3 millones de pesos a 67 mil 142 alumnos cuyos datos no habrían 
sido validados ante el Registro Nacional de Población (Renapo), como lo informó La Jornada el pasado 
miércoles, es un proceso aún en revisión. La mandataria aseveró que “es parte de sus procedimientos. Todavía 
no termina. Es una observación que todavía no termina de responderse. O sea, no es algo probado” y agregó 
que “por cierto, no se entrega ninguna tarjeta del Banco de Bienestar si no está asociada a una Clave Única de 
Registro Poblacional (CURP). Es una regla”. A su vez, la Coordinación Nacional de Becas para el Bienestar 
(CNBB), que encabeza Julio León Trujillo, insistió en que la auditoría a las becas otorgadas en el periodo 2024-
2025, llevada a cabo por la Secretaría Anticorrupción, está “apenas en una primera etapa de revisión que aún 
no concluye, y por tanto aún faltan las resoluciones que serán atendidas como se hace en todo proceso de 
desempeño”. 
La Jornada, p.6, (De la Redacción). 
https://www.jornada.com.mx/noticia/2026/10/09/politica/el-fraude-con-becas-benito-juarez-no-esta-probado-
sigue-en-revision-sheinbaum 
 
Llaman a incentivar participación de las mujeres científicas 
Impulsar la trayectoria de mujeres científicas en México requiere del apoyo de universidades, el sector privado 
y los gobiernos federal y estatal, por medio de políticas públicas que incentiven su participación, afirmó la 
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subsecretaria de Ciencia, Humanidades, Tecnología e Innovación, Violeta Vázquez-Rojas. En la inauguración 
del primer Encuentro Nacional de Mujeres Científicas, en el que se dio a conocer la red Tres Generaciones de 
Mujeres (TGM): Consolidando el Liderazgo STEM (Ciencia, Tecnología, Ingeniería y Matemáticas) de México, 
que vinculará a lideresas consolidadas, profesionistas y universitarias con jóvenes investigadoras a fin de 
acompañar su formación y su incorporación laboral e impulsar su participación en espacios de decisión, aseguró 
que “podemos compartir aprendizajes y oportunidades, pero también tenemos mucho que aprender de las 
jóvenes. Necesitamos escucharlas, conocer cuáles son sus sueños profesionales y preguntarnos qué debemos 
transformar para que puedan desarrollar plenamente su talento”. 
La Jornada, p.12, (Laura Poy). 
https://www.jornada.com.mx/2026/10/09/politica/012n2pol 
 
Ibero: México, tercer lugar mundial en medición de burnout 
En México más de 62 por ciento de las personas que laboran ha reportado algún grado de burnout, y casi 90 
por ciento reconoce que ha tenido que resolver por cuenta propia la carga emocional y mental que le genera el 
trabajo, revelaron expertos de la Universidad Iberoamericana (Uia). En la mesa “Ansiedad, burnout y silencio: 
la epidemia que no se ve”, la doctora Ana Lilia Villafuerte, coordinadora de la maestría en sicología clínica, 
destacó que nuestro país reporta tasas de estrés laboral incluso más altas que naciones de Asia, donde hay 
una alta exigibilidad en el empleo. Destacó que México ocupa el tercer lugar en el índice de burnout en el mundo. 
Y agregó que los sectores más afectados son los vinculados al cuidado, principalmente personal de salud, tanto 
médicos como enfermeras, y en general cualquier profesional del sector; le siguen los cuidadores primarios de 
personas con enfermedades crónicas o terminales; y en tercer lugar, el personal del sector educativo, 
principalmente docentes y directivos; así como quienes laboran en servicio a clientes, directivos y mandos 
medios. 
La Jornada, p.31, (Laura Poy).  
https://www.jornada.com.mx/2026/10/09/sociedad/031n2soc 
La Crónica de Hoy, (Gerardo González Acosta). 
https://www.cronica.com.mx/academia/2026/10/08/ibero-pide-triplicar-presupuesto-de-salud-mental-frente-a-
epidemia-de-ansiedad-y-desgaste-laboral/ 
 
Tu futuro profesional comienza aquí: vive la experiencia Expo UDLAP 
El próximo 17 de octubre la Universidad de las Américas Puebla (UDLAP) realizará la Expo UDLAP Otoño 2026, 
un evento en el que los estudiantes de preparatoria, padres de familia, profesores y orientadores vocacionales 
conocerán la propuesta académica de la institución y vivirán de cerca la experiencia de formar parte de la mejor 
universidad privada de México. A partir de las 8:00 horas, el campus UDLAP abrirá sus puertas para ofrecer 
una experiencia que va más allá de conocer una licenciatura, ya que los asistentes podrán participar en talleres, 
actividades, recorridos y experiencias académicas que les permitirán descubrir las distintas opciones de 
formación, conocer los espacios universitarios y acercarse a la vida que ofrece la institución. 
La Crónica de Hoy, (Redacción). 
https://www.cronica.com.mx/academia/2026/10/08/tu-futuro-profesional-comienza-aqui-vive-la-experiencia-
expo-udlap/ 
 
Comunidad de la Escuela de Estudios Superiores Mérida acusa hostigamiento y falta de diálogo institucional 
La comunidad académica, administrativa y de confianza de la Escuela Nacional de Estudios Superiores (ENES) 
Mérida, de la UNAM, denunció una serie de acontecimientos acumulados que han generado, entre distintos 
sectores de esta comunidad, un creciente clima de incertidumbre, desgaste, preocupación y represión a la 
libertad de expresión interna. A través de una carta abierta dirigida al rector de la Universidad Nacional 
Autónoma de México, Leonardo Lomelí Vargas, personal de la ENES Mérida señaló que externó, por las vías 
institucionales, sus inquietudes y espacios de diálogo, “sin embargo, consideramos que la gravedad y 
acumulación de los hechos hacen necesario que también sean conocidos públicamente”. En este tenor, la 
comunidad académica, administrativa y personal de confianza afirmó que existe temor entre integrantes de la 
comunidad ante posibles represalias laborales y académicas; por lo tanto, acordó no establecer una vocería 
individual o grupal. “Toda la comunicación con medios se realizará por escrito… con el propósito de preservar 
el carácter colectivo del pronunciamiento y proteger a quienes hemos decidido expresar estas preocupaciones”, 
subrayó el colectivo. 
La Jornada, (Luis A. Boffil Gómez). 
https://www.jornada.com.mx/noticia/2026/10/08/estados/comunidad-de-la-enes-merida-acusa-hostigamiento-
y-falta-de-dialogo-institucional 
 
Alumnos de la UTN exigen renuncia del rector y bloquean vialidades en Neza 
Alumnos de la Universidad Tecnológica de Nezahualcóyotl (UTN) exigieron la renuncia del rector, Agustín 
Covarrubias Sotelo, a quien responsabilizan de omisiones ante diversas problemáticas que afectan a la 
comunidad estudiantil. Este jueves suspendieron actividades y bloquearon tres vialidades para visibilizar la 
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problemática que vive esta institución, la cual en septiembre pasado cumplió 35 años de existencia. En este 
plantel, ubicado en Circuito Universitario, a un costado del estadio de futbol profesional Neza 86, los inconformes 
bloquearon los accesos a la escuela. Las y los alumnos dijeron ser víctimas de acoso sexual por parte de 
algunos profesores y, en otros casos, de trato discriminatorio y abuso de autoridad. Los estudiantes inconformes 
denunciaron que el actual rector no ha intervenido para frenar los actos perpetrados por algunos docentes. 
Además, señalaron que la rectoría tampoco ha atendido sus demandas para que se inviertan recursos en 
infraestructura y servicios, como agua, jabón y sanitarios limpios y dignos. 
La Jornada, (René Ramón). 
https://www.jornada.com.mx/noticia/2026/10/08/estados/alumnos-de-la-utn-exigen-renuncia-del-rector-y-
bloquean-vialidades-en-neza 
 

Internacional: 
 
Premio Nobel de la Paz 2026 a Navi Pillay, jurista que defendió a Nelson Mandela y activistas contra el apartheid 
La flamante ganadora del Nobel de la Paz, la jueza sudafricana Navi Pillay, dedicó el viernes su galardón a "los 
supervivientes de crímenes internacionales" en su primera comparecencia tras conocerse el premio. "Déjenme 
dedicar este premio a todos los supervivientes de crímenes internacionales", dijo la jurista de 85 años desde el 
histórico tribunal de Nuremberg donde fueron juzgados los dirigentes nazis tras la Segunda Guerra Mundial. 
"Quizá estaba destinado que yo me encontrara en esta histórica sala de audiencias (...) cuando se hizo el 
anuncio y se me informó del premio", dijo Pillay. La jurista, que ha dedicado su carrera a defender el derecho 
internacional, también denunció los ataques contra las instituciones jurídicas internacionales. 
La Jornada, p.2ª, Cultura, (Afp). 
https://www.jornada.com.mx/noticia/2026/10/09/cultura/premio-nobel-de-la-paz-2026-a-navi-pillay-jurista-que-
defendio-a-nelson-mandela-y-activistas-contra-el-apartheid 
 
Protestas estudiantiles en Francia se endurecen; Gobierno anuncia 3 mil profesores suplentes 
Francia vivió este jueves una nueva jornada de protestas estudiantiles manchadas por enfrentamientos entre 
policías y manifestantes, así como por episodios como el saqueo de un instituto en Burdeos, al tiempo que el 
Gobierno francés última las respuestas concretas para aplacar la revuelta, como la llegada a las aulas de 3 mil 
profesores suplentes de aquí al próximo martes. Tras las masivas movilizaciones del martes pasado, donde se 
registraron alrededor de 450 mil personas (según los sindicatos), la de este jueves, sin tener el mismo alcance, 
logró 71, 500 manifestantes, de los cuales 24,500 se encontraban en París, según el Minsitro del Interior. Hubo 
504 arrestos y 48 agentes de policía heridos. 
La Crónica de Hoy, (Brayan Chaga). 
https://www.cronica.com.mx/mundo/2026/10/08/protestas-estudiantiles-en-francia-se-endurecen-gobierno-
anuncia-3-mil-profesores-suplentes/ 
 
Poblaciones de fauna silvestre en el mundo cayeron 73% en 50 años: WWF 
En poco más de 50 años las poblaciones de fauna silvestre a nivel global disminuyeron 73 por ciento debido -
entre otras causas- a la pérdida de hábitat, cambio climático y sobrexplotación, de acuerdo con el informe del 
Fondo Mundial para la Naturaleza (WWF por sus siglas en inglés). A pesar del declive, hay recuperaciones 
“históricas” de especies como los tigres, tortugas marinas verdes o elefantes. El documento, que se publica 
cada dos años, analizó la tendencia de 35 mil 803 poblaciones de 5 mil 790 especies de vertebrados (anfibios, 
aves, peces, mamíferos y reptiles). El descenso más llamativo se registra en los ecosistemas de agua dulce, 
seguidos de los terrestres y los marinos. Por región, América Latina y el Caribe registra la caída más 
pronunciada (95 por ciento) –a pesar de tener seis países catalogados como megadiversos–, seguida de África 
(80 por ciento) y Asia-Pacífico (49 por ciento). La pérdida y degradación del hábitat son las amenazas más 
reportadas para estas poblaciones, además de la sobrexplotación, el cambio climático, la contaminación, las 
especies invasoras y las enfermedades. Durante la presentación del informe ‘Planeta Vivo 26, la ciencia de la 
esperanza’, María José Villanueva, directora general de WWF México, señaló que los sistemas energéticos 
(contribuye al cambio climático), alimentario (principal causa de la pérdida del hábitat) y financiero (avala 
actividades perjudiciales al medio ambiente) son los principales motores de la pérdida de la naturaleza. 
La Jornada, p.31, (Alexia Villaseñor y Jared Laureles). 
https://www.jornada.com.mx/noticia/2026/10/09/sociedad/poblaciones-de-fauna-silvestre-en-el-mundo-
cayeron-73-en-50-anos-wwf 
 
 


