Lineamientos Técnicos Generales para la publicacién, homologacién

S conmia N i camAL y estandarizacion de la informacién de las obligaciones establecidas
‘ ok TRANSPARENGIA en el Titulo Quinto y en la fraccion IV del articulo 31 de la Ley General
’ i Ao A de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, que deben de

difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y en la
Plataforma Nacional de Transparencia

XI. Las contrataciones de servicios profesionales por honorarios, sefialando los hombres de
los prestadores de servicios, los servicios contratados, el monto de los honorarios y el
periodo de contratacion

En cumplimiento de la presente fraccién, los sujetos obligados publicardn informacién de las personas
contratadas bajo el régimen de servicios profesionales por honorarios y servicios profesionales por honorarios
asimilados a salarios; entendiéndose éstos como los servicios que se contratan y/o prestan a cambio de una®°
retribucidn por ellos.

En el caso de los sujetos obligados de la Federacion, la informacion publicada tendra relacion con lo establecido
en la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, su Reglamento, las disposiciones en las
materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera, y deméas normas aplicables a la materia.
Por su parte, los sujetos obligados de entidades federativas y municipios se sujetaran a la normatividad en la
materia que les resulte aplicable.

[Parrafo derogado]

Periodo de actualizacion: trimestral

Conservar en el sitio de Internet: informacion del ejercicio en curso y la correspondiente al ejercicio anterior
Aplica a: los sujetos obligados de acuerdo con sus facultades, atribuciones, funciones u objeto social y
conforme a la Tabla de aplicabilidad

30 Se debera observar lo establecido en el numeral Décimo segundo, fraccion X de estos Lineamientos.
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Sistema NAciONAL

Lineamientos Técnicos Generales para la publicacién, homologacién
y estandarizacion de la informacién de las obligaciones establecidas
en el Titulo Quinto y en la fraccion IV del articulo 31 de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, que deben de
difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y en la
Plataforma Nacional de Transparencia

Ultima Reforma DOF 26/04/2023

Criterios sustantivos de contenido

Criterio 1
Criterio 2

Criterio 3

Criterio 4

Criterio 5

Criterio 6

Criterio 7
Criterio 8
Criterio 9
Criterio 10
Criterio 11

Criterio 12
Criterio 13
Criterio 14
Criterio 15
Criterio 16
Criterio 17

Ejercicio.
Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el formato dia/mes/afio).

Tipo de contratacién (catalogo): Servicios profesionales por honorarios/Servicios
profesionales por honorarios asimilados a salarios.

Partida presupuestal de los recursos con que se cubran los honorarios pactados, con base
en el Clasificador por Objeto del Gasto o Clasificador Contable que aplique.

Nombre completo de la persona contratada (hombre[s], primer apellido, segundo apellido).

Sexo (catalogo): Mujer/Hombre.
Criterio adicionado DOF 26/04/2023

Ndmero de contratos?,

Hipervinculo al contrato correspondiente.

Fecha de inicio del contrato expresada con el formato dia/mes/afio.
Fecha de término del contrato expresada con el formato dia/mes/afio.

Servicios contratados (objeto del contrato). La redaccion utilizada debera ser con
perspectiva de género, es decir, haciendo uso del lenguaje incluyente y no sexista.

Criterio modificado DOF 26/04/2023

Remuneracion mensual bruta o contraprestacion.
Remuneracién mensual neta o contraprestacion.
Monto total bruto a pagar por la vigencia del contrato.
Monto total neto a pagar por la vigencia del contrato.
Prestaciones, en su caso.

Hipervinculo a la normatividad que regula la celebracion de contratos de servicios
profesionales por honorarios.

Criterios adjetivos de actualizacién

Criterio 18
Criterio 19

Criterio 20

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral.

La informacién publicada deberé estar actualizada al periodo que corresponde de acuerdo
con la Tabla de actualizacion y conservacion de la informacion.

Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la informacion de
acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacion de la informacion.

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 21
Criterio 22

Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y/o actualiza(n) la informacion.
Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio.

[Criterio derogado]

31 En su caso, se debera observar lo establecido en el numeral Décimo segundo, fraccion XI de estos Lineamientos.
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Lineamientos Técnicos Generales para la publicacién, homologacién
T y estandarizacion de la informacién de las obligaciones establecidas
ot TRANSPARENCIA en el Titulo Quinto y en la fraccion IV del articulo 31 de la Ley General
_ A de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, que deben de
difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y en la
Plataforma Nacional de Transparencia

S

Ultima Reforma DOF 26/04/2023

Criterio 23 Nota. Este criterio se emplea en caso de que sea necesario que el sujeto obligado incluya
alguna aclaracién relativa a la informacion publicada y/o explicacion por la falta de

informacion.

Criterios adjetivos de formato

Criterio 24  Lainformacion publicada se organiza mediante el formato 11, en el que se incluyen todos
los campos especificados en los criterios sustantivos de contenido.
Criterio 25  El soporte de la informacién permite su reutilizacion.

Numeracion de criterios modificada DOF 26/04/2023

Formato 11 LGT_Art_70_Fr_XI

Personal contratado por honorarios

Partida
Fecha de Fecha de presupuestal Nombre de la persona contratada
inicio del término del Tipo de de los recursos Sexo
Ejercicio | - periodo que periodo que contratacion con que se . (catélogo)
seinforma se informa (catélogo) cubran los Nombre(s) Primer Segundo
(dia/mes/afio) (dia/mes/afio) honorarios apellido apellido
pactados
o Fecha de Servicios - By
| Hipervinculo Fecha de inicio término del contratados Remuneracion Remuneracion
Nimero de del contrato €rmino e (Redactados con mensual bruta o mensual neta o
al p = contrato X ° >
contrato contrato (dia/mes/afio) (dia/mes/afio) perspectiva de contraprestacion | contraprestacion
es/ano género)
Monto total ] Hipervinculo a la norm;a_thldad Area(s) responsable(s) Fecha de
bruto a Monto total Prestaciones que regula la celebrac!on de que genera(n), posee(n), actualizacién de Nota
pagar neto a pagar | (en su caso) contratos de servicios publica(n) y actualiza(n) la informacion

profesionales por honorarios

lainformacién (dia/mes/afio)

Formato modificado DOF 26/04/2023
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