Lineamientos Técnicos Generales para la publicacién, homologacién

( S conmia N i camAL y estandarizacion de la informacion de las obligaciones establecidas

ﬂ Dt TRANSPARENCIA en el Titulo Quinto y en la fraccion IV del articulo 31 de la Ley General

k f Awsania \PORKA de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, que deben de

Fo ‘ difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y en la
Plataforma Nacional de Transparencia

Ultima Reforma DOF 26/04/2023

V. La lista con los profesores con licencia o en afio sabatico

Esta obligacién se refiere al deber de publicar la lista del personal académico que de acuerdo a la legislacion
interna de la institucion publica cuente con derecho de goce de licencia y afio sabatico y que se encuentra
ejerciéndolo. Esta informacion debera incluir el periodo por el que se le concedié la licencia o sabético.

Periodo de actualizacion: Trimestral
Conservar en el sitio de Internet: Informacién vigente
Aplica a: Instituciones de educacion superior publicas auténomas

Criterios sustantivos de contenido

Cada unidad institucional publicard y actualizara la informacion del personal académico que goza de cualquier
tipo de licencia, incluyendo los siguientes datos:

Criterio 1 Ejercicio.
Criterio 2 Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el formato dia/mes/afio).

Criterio 3 Denominacion de la unidad institucional que otorga la licencia.
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Nombre completo de la profesora o profesor (nombre(s), primer apellido, segundo
apellido).
Sexo (catalogo): Mujer/Hombre.

Criterio adicionado DOF 26/04/2023

Tipo de licencia (catalogo): Personal/Reduccion de Tiempo de Dedicacién/Dictar
Cursillos/Asistir a Reuniones Culturales/Estudios de Posgrado/Cursos Relacionados con
Tesis de Maestria o Doctorado/Presentar Examenes de Grado/Servicio Social/Para
Ocupar Cargos Publicos/Elaboracion de tesis.

Fecha de inicio de la licencia con el formato dia/mes/afio.

Fecha de término de la licencia con el formato dia/mes/afo.

Cada unidad institucional publicara y actualizara la informacion del personal académico que goza de periodo
sabético, incluyendo los siguientes datos:

Criterio 9

Criterio 10
Criterio 11
Criterio 12

Criterio 13

Criterio 14
Criterio 15

Ejercicio.
Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el formato dia/mes/afio).
Denominacion de la unidad institucional que otorga el afio sabatico.

Nombre completo de la profesora o profesor (nombre(s), primer apellido, segundo
apellido).

Sexo (catalogo): Mujer/Hombre.
Criterio adicionado DOF 26/04/2023

Fecha de inicio del afio sabatico con el formato dia/mes/afio.

Fecha de término del afio sabatico con el formato dia/mes/afio.

Criterios adjetivos de actualizacién

Criterio 16
Criterio 17

Criterio 18

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral.

La informacién debera estar actualizada al periodo que corresponde de acuerdo con la
Tabla de actualizacion y conservacién de la informacion.

Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la informacion de
acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacion de la informacion.

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 19
Criterio 20

Criterio 21

Area(s) responsable(s) que genera(n) posee(n), publica(n) y/o actualiza(n) la informacion.
Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio.
[criterio derogado]

Nota. Este criterio se emplea en caso de que sea necesario que el sujeto obligado incluya
alguna aclaracién relativa a la informacion publicada y/o explicacion por la falta de
informacién.

Criterios adjetivos de formato

Criterio 22

Criterio 23

La informacion publicada se organiza mediante los formatos 4ay 4b, en el que se incluyen
todos los campos especificados en los criterios sustantivos de contenido.

El soporte de la informacién permite su reutilizaciéon y exportacion.
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Formato 4a LGT_Art_75_Fr_IV
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en el Titulo Quinto y en la fraccion IV del articulo 31 de la Ley General
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Numeracion de criterios modificada DOF 26/04/2023

Personal académico con licencia

Fecha de inicio Fecha de término Nombre de la profesora o profesor
Ejercicio del pgnodo que | del pgnodo que se . L{nldgd ori S § Sexo Tipo d? licencia
se informa informa institucional Nombre(s) rimer égundo (catalogo) (catalogo)
(dia/mes/afio) (dia/mes/afio) apellido apellido g
Area(s) responsable(s) que Fecha de
Fecha de inicio (formato Fecha de término genera(n), posee(n), actualizacion de la Nota
dia/mes/afio) (formato dia/mes/afio) publica(n) y actualiza(n) la informacion

informacion (dia/mes/afio)

Formato 4b LGT_Art_75_Fr_IV

Formato modificado DOF 26/04/2023

Personal académico en periodo sabatico

Fecha de inicio del |T€cha de término del Nombre de la profesora o profesor
Ejercicio periodo que se perli(:#grgqu: se insLtJiFL:?:s)dnal Nomb Pri lid Segundo Sexo
informa (dia/mes/afio) (dia/mes/afio) ombre(s)  (Primer apellido apellido (catélogo)
Area(s) responsable(s)
Fecha de inicio Fecha de término que genera(n) F?Ch?,de
§ § A actualizacion de la N
(formato (formato posee(n), publica(n) y informacién ota

dia/mes/afio)

dia/mes/afio)

actualiza(n) la
informacion

(dia/mes/afio)

Formato modificado DOF 26/04/2023
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