SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR

DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR
INFORME DE RESULTADO DEL FONDO EXTRAORDINARIO

FECHA 17/05/2010
DO/MM/ARO
NOMBRE DE LA INSTITUCION: Universidad Auténoma del Estado de Morelos
NOMBRE DEL FONDO: Fondo del Modelo de Asignacién Adicional al Subsidio Federal Ordinario para Universidades Piblicas Estatales (Distribucién por la térmula EJERCICIO 2007
CUPIA con la i6n de SEP-ANUIES) 2007
| MONTO AUTORIZADO | 13,511,595.78 l [ MONTO EJERCIDO 11,718,097.51 [ MONTO POR EJERCER 1,793,478.27

NOMBRE DEL PROYECTO GENERAL: Fondo del Modelo de Asignacién Adicional al Subsidio Federal Ordinario para Universidades Piblicas Estatales (Distribucién por la férmula CUPIA con la
rtici

Equipar las instalaciones de las unidades académicas, ademas de dor
€l mantenimiento necesario a los dreas de esludio, pora propercionar
los servicios necesarios en el desarrolio de las funclones sustantivas.

META

1.1 Dolar de mobiloio pora oulas,
loborglonios, bibliclecos, cenfros  de

1 3 'r 30 = Q
—administrafivas, asi  lombién  dor
mantenimiento  oportune  al  equipo
jexistente de 7 unidodes ocadémicas
|Arquitectura, Psicologia, Famacia,
Biclogia, Ciencias, Humanidades, Ciencias
Quimicas @ Ingenieria), para que los
estudionies dspongan de dreas dplimos|
que facilten el desomollc del proceso
educative,

PORCENTASE

55,45%

MONTOD
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1.390.331.08
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2499722
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3 CL20CT

651,958,779

EJERCER

619.353.96

Adquirir los ¥ livos nec para mejorar los espacios

21 Adquilr maledales de papeleria,
jconsumibles y reactivos en 4 unidades
academicas (Farmacia, Blologio, Ciencias,

@ducatives oulos, loborotorios. centros de cémpulo, ele| de las
unidades ocodémicas.

Clencias Quimicos e ingeniedia) parg|
fortolecer la formocién integral de los,
jestuchiontes y opoyor los  funciones
locodémico adminstrativos

73.52%

804.530.46

2255318

139.107.81

20980555

Conlor con los espacios bib oros det actuol
molerio de ocervo vilual y fisico. proport las hem

% en|

3.1 Dsponer de ocervo fisico y virluol

{octuoizado en 2 unidodes acodémicas]

necesanas a los estudiontes pora mejorar el proceso ensehanzo
aprendizaje,

liPsicologia ¥ Humanidades|

que

aprendizaje de los estudiantes,

coodyuven ef @ proceso de ensefanzal

250.000,00

122.318,50

127.681,50
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4.1 Contar con la parficipacion de
perscnal experfo que opoye en los

procesos @ de 4
ocodémicas |Farmacia, Ciencias,
Humanidodes, Ciencias Quimicas e

|ingenieria). mediante la imporiicién de

conferencias, curos de octualizocion

[docente, reestruciuracion de plones de
estudio, elc, ¢ yendo a ung
educocion inlegral de calidod en los

|estucianies.

8117%

3233868

410298

30.481,39

15.522.95
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Coniraiar servicios especiolizodos que opoyen en la mejora integral de|
los procesos y espocios ccodémico-aodminsirativos. logrondo una
educacién integral de calidad.

Quimicas

(Psicologia,

e  Ingeniedial,

42 LUevor o cobo en & unidades

Farmacia,

Biclogia, Ciencias. Humanidodes. Ciencias

eventos

académicos, cienfificos, culturdles y
deportivos asl como apoyar a docentes y
alumnos o fravés  de  incenfivos
econcmicos para la osistencia a eventos,

ensefanza aprendizaje.

relacionados con su fermacion profesional |
que coadyuve ol desamoilo del procesol

70.97%

1.142.802,78

27.353,00

7B3.656,52

331.793.2¢

4.3 Mantenimienio y remo de los|
ombientes acodémico administrafivos en
3 unidades ocodémicas (Formacia,
|Biclogia. Ciencias), para generar espacios
dignos para la comunidad estudiantil.

4NT

B56.860,46

31.223,05

B1.543,12

266.043,70

478.044,57

C I que a la mejora integral de los programas)
ducati di Ia impl bn de recursos que fortalezcan los procesos de|

5.1 Contar con personal especializado que apoye
en las mejoras de los programas educatives de 2

idack . dogia y AR
para conservar los niveles de calidad educativa al
interior de la UAEM.

94,05%

124,625,00

173.632,69

10.992.31

UNIVERSIADA NACIONAL 2009

8,799 695,85

304,15

e
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SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR

DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR
INFORME DE RESULTADO DEL FONDO EXTRAORDINARIO

FECHA 17/05/2010

DO/MM/AND
NOMBRE DE LA INSTITUCION: Universidad Auténoma del Estado de Morelos
NOMBRE DEL FONDO: Fondo del Modelo de Asignacién Adicional al Subsidio Federal Ordinario para Universidades Piblicas Estatales (Distribucién EJERCICIO
por la féormula CUPIA con la participacién de SEP-ANUIES) 2008 2008
MONTO AUTORIZADO 11,212372 ‘ | montoekrciDo | 1001332869 | | MONTO POR EJERCER | 1,199,043.31

NOMBRE DEL PROYECTO GENERAL: Fondo del Modelo de Asignacién Adicional al Subsidio Federal Ordinario para Universidades Piblicas Estatales (Distribucién por la férmula
CUPIA con la participacién de SEP-ANUIES) 2008

OBJETIVO GENERAL: Consolidar los programas educativos en nivel 1 de CIEES o acreditados, atendiendo las dreas de oportunidad de las unidades académicas, coadyuvando a
mantener los niveles de calidad éplimos que permitan brindar una educacién integral a los estudiantes de la UAEM.

1.1 Dotar de mobiiaic para aulas,

laboratorios, bibliotecas, centros de
computo y oficinas  académico
Acondicionar los instalaciones de las unidodes ocodémicas para|l-administrativas de 5 unidades
1 |proporcionar los servicios necesarios en el desarollo de las funcionesjacadémicas {Farmacia, Cienciaos, 60,78% 298.171,00 . 181.234,78 11693622
sustanfivas. Biologia, Psicologia y Ciencias Quimicas e
Ingenieria), pora que los estudiantes
dispongan de dreas oOptimas en el
desarrollo del aprendizaje.

2.1 Adquirr materiales de papeleria,
consumibles y reactives en 5 unidades
Contar con los materiales y reactivos necesarios para mejorar losjacadémicas  [Arquitectura,  Farmacia,
2 |espacios educativos (aulas, laboratorios, centros de cémputo, efc.) de|Biologio,  Psicologia vy Ciencias) 83,81% 473.401,19 - 396.768.90 76.632.29
las unidades académicas. fortaleciendo ia formacion integral de los
lestudiantes y apoyando los funciones
académico administrafivas.

i i : ; i 3.1  Adquir acervo fisico y wvirtual
Disponer de espacios bibliotecarios debidamente aclualizados en HEAEIAAS BR A UN e AR AR e

materia de acervo virual y fisico, proporcionando las hemamientas : . :
5 ! : = (Farmacia, Biologia y Humanidodes) que 4,81% 220.000,00 - 10.587.00 209.41300
ne: J
cesarias a los estudiantes para mejorar el proceso ensefianza coadyuven en el proceso de enseflanza

openciioe. aprendizaje de los estudiantes.

4.1 Conlar con lo parlicipacién de
personal experfo que apoye en los

procesos educatives de 1 unidad
académica  (Ciencias Quimicas e
Ingeniera), mediante la imparicion de 35.94% #0.000:00 i 28.750,00 —

conferencias, cursos de actualizacion
docente, reeshucturacion de planes de
estudio, talleres, etc., contribuyendo a una
educacion integrol de cdlidad en los
estudiantes




42 llevar a cabo en 3 unidades
académicas |Psicologia, Farmacia,
Ciencias), eventos académicos,
cientificos, culturales y deportivos asi
como apoyar a docentes y alumnos a

Contratar servicios especializados que apoyen en la mejora integral dely <o o incentivos econémi ok et 40,71% 462.001,00 188.098,08 27390292
4 llos procesos y espacios académico-administrativos, logrando una asistencia a eventos relacionadas con su
educacién integral de colidad. formacién profesional que coadyuve al
desarrollo  del proceso  ensefianza
aprendizaje,
4.3 Mantenimiento y remodelacion de los
ambientes académico odministrativos en
5 unidaodes ocadémicas [Arquitectura,
Biologia, Ciencias, Humanidades, Ciencias 49,16% 638.798,81 314.059,24 324.739.57
Quimicas e Ingenieria), pora generar
espacios dignos para la comunidad
estudiantil,
4.4. Solventar la visita de los organismos
evaluodores o ocreditodores para poder| 0,00% 40.000,00 . 0000
maontener los niveles de calidad en los
programas educativos.
5 |UNIVERSIDA NACIONAL 2009 98,82% 9.000.000,00 8.893.830,69 106.1569,31
TOTAL
NOTA 1: Con Oficio R/069/09 de fecha 10 de febrero del 2009 y Oficio CGPD/102/09, de fecha 5 de marzo de 2009, se solicité autorizacién a 100,00% 89,31% 10,69%
la DGESU para destinar $9, 900,000.00 para la Universiada Nacional 2009 llevada a cabo en las Instalaciones de la UAEM. La solicitud fue
autorizada segln consta en el oficio SES 219/09/0191, de fecha 11 de febrero 2009.
VER ANEXO UNICO
// o
o CP. HILD NDEZ TEMAMATLA CP. MARCELO GOMEZ
§(MC|0N FINANZAS ORGA NO DE CONTROL

\




SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR

DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR
INFORME DE RESULTADO DEL FONDO EXTRAOPRDINARIO

FECHA | 17/05/2010 l

DO/MMIARD
NOMBRE DE LA INSTITUCION: Universidad Auténoma del Estado de Morelos
INOMBRE DEL FONDO: Fondo para el Modelo de Asignacién Adicional al Subsidio Federal Ordinario (CUPIA) 2009 | EJercicio | 2009
' MONTO AUTORIZADO I 14,181,29002 | |  MoNTOEERCIDO | 395,717.49 | MONTO POR EJERCER | 13,785,572.53

NOMBRE DEL PROYECTO GENERAL: Mejora y forfalecimiento de la calidad educativa con un enfoque en la formacion integral de los estudiantes de la UAEM.

OBJETIVO GENERAL: Consolidar los programas educativos de licenciatura en Nivel 1 de CIEES y acreditados, asi como la permanencia de los posgrados en el PNPC, alendiendo las dreas de oportunidad y
jorando los procesos y espacios académico-administrativos, para asi contar con una institucién en condiciones éptimas que proporcione los mds altos niveles de calidad en la formacién integral que se
brinda a los estudiantes de la UAEM.

“MONTQ POR
| EJERCER

1.1 Confrolor experios que bvinden asesorios especializados
pora forfalecer los procesos acoadémicos y administralivos en 835% 555.500.00 46.403.44 509.096.56
beneficio de lo comunidad univesrsitaria

1.2 Contar con personal especiolizado que apoye a fravés de
Contraiar especialistas que coadyuven a la mejora de procesos en los|capacitaciones en mejoras de los programas educolives de

i 2 0.00% 63.760,00 s 63.760,00
programas educatives de licenciatura y posgrado con Nivel | de CIEES y|licenciatura y posgrade, para conservar los niveles de calidad
acreditades, mediante la Implementacién de recursos que fertalezcon|educativa al inferior de la UAEM.
los procesos de ensefianza oprendizaje.

1.3 Consclidacion de acciones integrales de comunicacion.
que coadyuven ol desorollo del proyecto de medios
universitarios (TV, rodio, nuevos tecnologias, disefio visual y 0.00% 864.000.00 - 864.00000
medios impresos) encominado a foriolecer la extensién de los
servicios de la UAEM,

2.1 Acondicionar las Instolociones de lo UAEM para
proporcionar los servicios necesarios en el desarolio de |as 0.45% 5.000.175,86 32.652,70 497752316
funciones sustantivas.

2.2 Construlr espacios gue apoyen en la mejora del proceso
ensefianza  aprendizaje asi como de los  aclividades 0.00%
academico-administrativas y extracumiculares al interior de la ¢
institucion.

Construir y adecuar ia intraestuetura educativa requerida, asl come dor|
3 el mantenimiento a los equipos de labeoraterie, para garantizar espacios
Sptimos en apoyo a los proceses lo ivos de la fricula de los
programas educativos de calidad de licenciatura y posgrado.

426.994,64 2 426 994,64

2.3 Proporcionar el mantenimienio preventive y comechive a los
equipos de laboratoric y de los talleres en apoyo a los funciones| 2001%
sustantivas de los estudiantes y profesores de los UA que 5
[cuenian con PE de calidad

380.000,00 76.025,77 0397423

3.1 Coniar con la poricipocion de persanal experfo que opoye
en los procesos educalivos de los unidades académicas
mediante o imparficién  de conferencias, cursos  de

, 79 709.500,00 600, 1
actualizacion docente, reestructuracién de planes de estudio, | oy ’ 00,00 703.500.00
falieres, etc, conbibuyends o una educacion integral de
calidad en los estudiantes.

32 Uevor a cobo en al interior de lo UAEM, evenios
ccadémicos, cientificos, cuiturales y deporfivos que fc 0.00% 404 800,02 - 404 800,02
Ia formacion infegral de los esiudianies.

Bondar 2 la comunidad universitania Ia capacitacion y actualizacion en las dreas 3.3 Apoyar a docentes y alumnos para la asistencia o evenlos
3 das, que de comor 1o una fi 6n integral y de calidad en estud nacionales e infernacionales, asi como para la publicacion y
a%i cormo la mejora del funcionamients en los procesos académico-administratives. | gifusion de investigociones relacionados con sy formacién 1.22% 1.146.200,00 14.000,00 113220000
profesional, en beneficio del desamolio de sus hablidades v
capacidades,

34 Apoyar lo difusidn de evenics ccademicos, cientificos,
cufturales y deportivos relacicnadeos con o formacion integral 0.00%
del estudiante en beneficio del desamalla de sus habilidades y ;
capocidodes.

53.000,00 = 53.000,00

3.5 Apoyar a los progromas educalivos en la solventacion de
observaciones y visitas de los orgonismos evoluadores y/o 0.00% 210.000,00 - 210.000.00
acreditadores.




4.1 Dotar de materiales, consumibles y reactivos a las unidades|
gcadémicas y adminisirativas para foralecer los procesos

123% 612.919,31 K 428,71

educotivos en beneficlo de lo comunidad estudiantil de I1a i ¥ TAI0E5 SEABIE
Contar con los materiales, consumibles y reactivos necesarios que i los UAEM.

4 [Fspacios educativos y den como resultado una formaciin de calidad asi como lals 9 Contar con lot maleniales deportivos de 17 disciplings,
mejora en los d dministratives, en beneficio de los estud delcontribuyendo a la formacidn integral de los estudiantes de PE s7e% 36963697 21.370,45 348.266.52
PE de licenciatura y posgrado de buena calidad de la UAEM de buena calidad.

4.3 Disponer de los maleriales necesordos que opoyen los
acfividedes cullurgles, forfaleciendo los procesos educativos 0,00% 10,000,00 - 10.000,00
de los estudiantes universitarios.

5.1 Contar con aulas, auditorios, salas audiovisuales, bibliotecas,
cenfros de compulo, elc., equipados en su tolalidad para
afrecer la infraestruciura educativa que se requiere en apoye
del proceso ensefianio aprendizaje de los PE de calidad.

11,83% 1.709.691,40 202.174,60 1507.516,80

Equipar fos ios ed) h y deportivs para brindar las condiciones|s 2 Adquir el equipo necesario para los laboratorios y falleres
5 ias que fortal los p de ensefi prendizaje y la f 6nlal interior de las Unidades Académicas que cuentan con PE de
egral de estud en PEdel v do de buena calidad de ka UAEM. |1y jeng calidad que lorlalezcan ias octividodes acodémicas de
los estudiantes de licenciotura y posgrado.

0.00% 1.072.411,82 - 1072411 82

53 Ofrecer a los estudiantes instalociones cullurales y
deporfivas en buen estade y equipadas que apoyen las
actividades extracuniculares, en beneficio de una educacian
integral,

0.00% 182.500,00 = 1B2.500.00

4.1 Contor con el maleriol bibliografico fisice en cantided de
volimenes y lilulos que apoyen los procesos ensefanzg 0,00% 385.200.00 - 385.200.00
aprendizaje de los PE de licenciatura y posgrado de caolidad.

Contar con los espacios bibliotecarios debidamente actualizados en[ > -~ ST ocudiovisuales
materia de acervo virtual y fisico, para brindar la atencidn necesaria en pora o creacion del Sistemo de Informacién de Contenidos a.00% 25.000,00 - 25.000,00
las dreas de conocimiento que apoyan la formacion integral de los|Muliimedia.
estudiantes de la UAEM,

&3 Disponer de suscripciones elechronicas a libros, revisias ¥
bases de datos, incorporando las tecneologias de la informacian
para legrar una educacion de calidad, en beneficio de la
planta estudiantil y docente de la UAEM.

CP. MARCELO R Lafll 74
ORGANO Tlmnu DE CONTROL

TESORERO GENERAL ¥/O ADM}

LA ENESTE LA &S QUIEN LA RESGUARDA PARA CULOUIER ACLARACION A LAS INSTITUCINES DE FISCALIZACION: CMARA DE DE LA O }¥ SEP ENTRE OTROS.




SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR

DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR
INFORME DE RESULTADO DEL FONDO EXTRAORDINARIO

FECHA

CD/MM/ARD
NOMBRE DE LA INSTITUCION: Universidad Auténoma del Estado de Morelos
NOMERE DEL FONDO: FONDO PARA LA CONSOLIDACION DE LAS UNIVERSIDADESZ PUBLICAS ESTATALES CON APOYO SOLIDARIO | Esrcicio T 2007
___ MONTOAUTORZADO | 1813251500 | | MONTOEERCIDO |  14992,908.52 | montoPoREERCER | 3,139,606,48
|NOMBRE DEL PROYECTO GENERAL:Proyectos en el Marco del Subsidio Asignado en el Presupuesto de Egr de la Fed i6n 2007 para Consolidacién.
OBJETIVO GENERAL:Ver Nola 1 al final del cuadro.
MONTO POR(
FJERCER. |

|.Fortalecer la colidod de lo oferfa educativa de
licenciatura de la UAEM. conlando con progromas|
jeducativos perfinentes y  octualizados, que,
incorporen &l modelo educativo flexible con
enfoques centrados en el estudiante, permitiendo
incrementar el nimero de programas educativos
Que cuenten con el reconocimients de calidad
que atorgon los Comités Interinstitucionales para ia
Evaluacién de lo Educacidn Superior (CIEES), asi

como la ocreditacién de los programas de 90.30% 4.789.939.14 260.586,44 2.135.521 40 1.929.257,50 464,573.80
licenciatra por porle de los  organimos
reconccidos por el Consejo para la Acreditacidn
de o Educacién  Superior  [COPAES).
Este proyecio contd Unicomente con objetivos|
general y especificos. El pémafo  anterior|
comesponde al objefivo general del proyeciol
oniginal. y al mismo se le reasignaron los montcs de!
los objetivos especificos del proyecto original.

Conlar con profesionales especializades para el
modelo educativo inslitucional llexible y centrado
en el estudiante, que favorezca la reesfructuracién
cumiculor de los planes de estudio e incorpore 1o
innovacion educafiva en ks procesos de
Cprendizaje. (Objetive especilico eliminado del
1 Fortalecimiento de la calidad de los progromas educalives del  |proyecto onigingl)

nivel superior de lo UAEM.

Adquirir moblfiario y equipo especializado, para
mejorar los ambientes académicos incorparande
tecnologias de la infarmacién v la comunicacion a
l0s procesos de aprendizaje v la implementacian
de modalidades no convencionales y el desamolic|
de melodologios de oprendizoje colaborativo en
enfomos virtuales. [Objetive especifico eliminadol
del proyecto odginai)

Promover los procesos de evaluacién externa que
redlizan los CIEES o los programas educativos de
icenciaturs  asl come la  evaluacidn  de
consolidacion que han alcanzado &l nivel 1 en el
padrén de programas evaluados y no cuentan
con organismo acreditader. (Objefivo especifico.
eliminado del proyecto origingl)




Disponer de espocios opfimos poro imparfr el
proceso ensefianzo-aprendizaje e incrementor el
nimero de programas de licenciotura ocreditados
por parie de los organismos reconocidos por el
COPAES y mantener el nivel de calidod en los
progromas que han oblenido esta distincion.
|Objetive  especifico  eliminade del proyecio
original},

Mejora de la calidod del personal académico del nivel superiar

1.l Generar un proyeclo que sirva pora
proporcionar los recursos necesaros de maners
que forfalezco lo generocion y oplicacidn del
conocimiento.

9287%

2.230.478.83

0.00

1.963.031.41

88.371.25

159.076.17

21 Obtener recurscs pora e pogo de
publicaciones de libros y articulos en revistas
arbitradas para fodos los profesores de fa UAEM.

79.86%

560.000.00

0.00

300.752.63

14644550

11280187

3.1 Consolidar la publicacion de revistas ol interior)
de la instilucian,

41,44%

330.000,00

101,924,50

100.832.00

127.243,50

4.1 Consolidar lo participacion de profesores y
alumnos en reuniones ocaodémicas pora la
preseniocion de sus trabajes de invesiigocion o
ponencias,

§294%

225,000,00

186.182.19

2294192

15.875.89

5.1 Operar el Reglamenic Normative de Esfimulos
al Desempefo del Personal Docente que logre
incidic en el trabajo diorle del misme de manera
que se conscliden mayores estimulos econdmicaos,

90.60%

159.521.17

34.809.10

90.715,62

19.000.00

14.996,45

Mejora de lo calidad del personol acadamico del nivel superior

|autoevalsacion de coda uno de los PEP.

1.1 Contar con wun insiumento pam |of

160.589.48

68.578.81

7384209

18.188,58

1.2 Contor con un documenio diognostico de los|
PEF de la UAEM,

21 Contar con una anfoiogia que recopie los
medeles de evaluacidn de cualro universidades
nacionales  [Autdnoma de San  Luis  Polosi,
Veracruzana, Baoja California y Auténoma de
Guadalgjara), asi como la documentacion de las|
experiencias a fravés de las enfrevisias personales,

92.51%

342201,79

38.223.49

167.178,30

111.153.58

25.646,42

2.2 Contar con un “Modelo de Evoluacion™ para
los PEP de la UAEMOR,

2.3 Incrementar 2 FEP anualmente en el Padrén
Nacional de Posgrado SEP-COMNACYT,

3.1 Contar con un Reglamento General de Estudios
de Fosgredo aclualizado y oprobado por el H
Consejo Universitario.

4.1 Realizar un talier diagnéstico por Dependencia
'de Educacion Superior,

7287%

2291251

113500

895249

4.2 Llevar a cabo un Congreso de Inlercambsio de
Experiencias en Evaluacién de Programas
Educativos de Posgrado.

70.60%

282.056,41

7.017.78

192.105,94

8293269

43 Realizar un lore de discusién para lograr el
consensc en la planeacion de las acciones de
evaluacion.

30.45%

175.174,70

53.346,44

121.833.26

Fortaleamiento de la capacidad de generacion y/o aplicacion innovadora del

I.1 Forfalecer los LGAC de los CA en formacion
mejorando  lo  infroestructuro  acodemica )
obleniendo  los matericles y  consumebles)
necesanos para logror su consolidocion

95.76%

1.506.738,64

950.760,42

492.097,04

63.881,18

R
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de los cuerpos

2.1 Lograr la porficipacién de PTIC, PIP ¥ alumnos
en osislencia a evenios acodémicos de relevancia
de manera que incidan y fortalezcon las LGAC

873.261.36

B5.000,10

78353330

4.727.96

Desarrollo e implementacidn del sistema de fomenta y gestion para la calidad
educativa

| Forolecer el programa  instiucional  de
formacion, actualizacién v evaluacion docente
que permita confribur en la mejora  del
desempefio académico y la calidad educativa
que ofrece lo universidad.

65,16%

2.987.210,44

171.501,28

858,438,009

916.379,57

1.040891,50

Planeacion, programacién, presupuestacion v evaluacién de la UAEM,

1.1 Reclzor los servicios para el desarrollo,
implementacién y consohdacién de los médulos|
(del sstemo infegral universitaric de Planeacidn,
pregromocion. presupuestacion y evaluocion.

97.63%

116462474

72.450,00

683,348,10

3B1.22662

27.600,02

2.1 Contar con equipo de computo adecuade
paorg poder llevar a caobo la evaluacién ¥
planeacion al interior de la UAEM.

12,06%

278,425,786

33.576,76

244,849,00

22 Suministrar de los consumibles ¥ popeleria
necesana para el sstema infegral de planeacin.

58,75%

90.373,40

53.097,52

37.275,88

3.1Proporcionar las facilidodes econdmicas parg)
csifir o 15 cursos de copacitecién en sstemas de
evaluacion organizacional ol pemonal de lo
administracién central.

26,11%

258.,600,00

67.528,00

181.072,00

4.1 Llevar a cabe 2 curses de copacitacian para &l
perscnal administrative, para profesionalizar las)
actividades administrativas de la universidad,

4.2 Cubri los gostos de ergonizacion de & reuniones
de los DES pora la elaboracién de documentos.

856,29

9.856,29

4.3 Blaboracion de manuales de organizacion y de
procedimientos pora cada drea administrativa ¥
cada DES.

5.1 Elabarar informes para loda la comunidad
universitaria de  los recursos que ingresen por
cualquier medio a la UAEM.

100,00%

15.587,00

9.587,00

6.000,00

Programa 0 - redes el onicas de las

1.1 Contar con la infroestruciung tecnologica vy lo|
red de Intemet 2 para o operocién de ko
tecnologia de punto.

75.21%

39642283

220.074,35

78.055,59

98.292,89

21 Contar con un cuadro ocodémico de

ligadores, profesores ¥ estudiantes
copocitodos para lo operacién de Programas
Educativos de Pasgrado en modalidad a dislancie
generando una cullura cientilico-tecrolégica en
red,

19,79%

62.33E,06

12.338,06

50.000,00

Comunicacion universitaria ¥ dvulgacion de Iz ciencia en la UAEM

1.1 Disefiar programas de comunicacion cientifica
que logren incidir en el desanollo acodémico y en
el incremento de lo cullura cienlifica de la
sociedod.

100,00%

104.112.23

96024,23

2.1 Consolidar programos de comurnicacion de la
ciencia en los municlplos del Estade, tenienda
como sede a la “cosa de o clencie” para poder]
desarrollar y dar atencisn ol publice en general,
peniendo a disposicidn la sala de consulta, talleres
¥ proyecciones de arte y ciencia.

65,08%

B5.320,77

26.132,36

29.392,48

29.795,93
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3.1 Promover la participacién de la comunidad|
universitoria en aclividades cientificas,
desperiandc el inlerds por lo investigocién,
innovocion y divulgocian clentifica y tecnolégica.

100,00% 362307.34 126.986,80 206.674,61 28.84593 -

32 Lograr mayor impacto en los acciones de
divulgacion clentifica mediante la comunicacién y
difusion, al hacer use de los dilerentes medios de,
intercomunicacion de la UAEM.

100,00% 228.169,62 39.252,25 151.870,88 37.046,49 -

1.1 Orgarizar 6 foros para las DES con temalicas de.
i de las UA que las conformon. 70,08% 100.000,00 - . 70.081,00 29.919,00

2.1 Reolizar cuatro reuniones con las DES, asi como

recopilar en anfologlas los resullados de éstos, R LR : ; ~ 169.200,00

3.1 Llevar o cabo un panel exira universitario.

3.2 Asistencio de 8 experfos en organizacin

estructural ol panel Exira Universitario 100 £2,000,00 - 69.000,00 & .

g9 Fortalecimiento de las DES hacia la interdisciphnariedad 33 Contar con una asesoria pora la nueva

estruciura organizacional.,

3.4 Levar a cobo la copacitacién para realizar la

100,00% ) = : = =
planeacién de la nueva estructura organizacional, S o 82.800,00

4.1 FRealizar doce reuniones con aulcrdades
estatales y municipales.

5.1 Coadyuvar en el forlalecimientc de las
instancias de coordinacién mediante el suministro
de dos equipos de computo.

TOTAL : 0 a2 - £55.7 0

NOTA 1. Lo que la UAEM presentd a la DGESU en 2007 fue un PROGRAMA DE CONSOLIDACION, integrado POR NUEVE PROYECTOS; en cada
proyecto se plantearon objetivos (general y especificos) y metas (excepto en uno de ellos). Por esta razon, lo que agui registramos como
OBJETIVOS PARTICULARES, corresponden en realidad a los nombres de los proyectos.
NOTA 2: Las metas que aparecen en CERO, en la columna de MONTOS, en el proyecto ariginal si tuvieron una asignacién, pero los montos
fueron reasignados en el afio 2009 en atencion a los requerimientos de las Unidades Académicas para dar cumplimiento, principalmente, a
las observaciones de los Organismos Evaluadores ¥ Acreditadores. Para |a realizacion de estos cambios no se solicitd autorizacion a la DGESU
debido a que se planted tener una reunién con la Dra. Sonia Reynaga Obregon, Directora General de Educacion Superior Universitaria, para
hacerle el planteamiento formal de la necesidad de reestructurar todos los proyectos autorizados a la UAEM, la cual no ha podido llevarse a

106,00 639% 50.63% 2567% 17.1%

cabo, y sigue pendiente en la agenda.
NOTA 3: La reasignacion implicd transferir recursos no solo de rubro a rubro, sino también de un proyecto a otro.
NOTA 4: Es importante sefialar que esta reasignacién ha agilizado el ejercicio del recurso, ya que ha permitido atender con oportunidad las

observaciones y las visitas de los organismos evaluadores y acreditadores. El rnontB‘n(e’ resta por ejercer se encuentra ya comprometido y se
reportara en los informes trimestrales de este ejercicio fiscal.

——— CP HILDEBERTO'HERNANDEZ TEMAMATLA

TESORERC GENERAL Y/O AD ISIT CION FINANZAS

LA INFORMACIGN CONTENIDA EN ESTE FORMAT FUENTE, SON RESPONSABILIDAD DE LA IES QUIEN LA RES DA PARA CULQUIER ACLARACION A LAS INSTITUCINES DE FISCALIZACION: CMARA DE DIPUTADOS DEL H. CONGRESOS DE LA UNION (ASF | ¥ SEP ENTRE OTROS,
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SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR

INFORME DE RESULTADO DEL FONDO EXTRACRDINARIO

FECHA
DD/MMARD
NOMBRE DE LA INSTITUCION: Universidad Auténoma del Estado de Morelos
NOMBRE DEL FONDO: FONDO PARA LA CONSOLIDACION DE LAS UNIVERSIDADESZ PUBLICAS ESTATALES CON APOYO SOLIDARIO |  EJercicio | 2008
MONTO AUTORIZADO 18,132,155.00 MONTO EJERCIDO _l 7.993,144.90 MONTO POR EJERCER l 10,139,010.10
NOMBRE DEL PROYECTO GENERAL: tos en el Marco del Subsidio nado en el vesto de de la Federacién 2008 para Consolidacién.

OBJETIVO GENERAL: Ver Nota 1 al final del cuadro.

1.1 Contar con PE reestruclurados con
modolidades flexibles, enfoques centrados
en el estudionle y que promuevan lo
formacién  inlegral osi como o
inormotividad requenda para L)
jodecuodo implementacion.

44.63%

- 182.094.94

22590506

Incremento de programas educatives evaluables y con reconacimisnte
de calidad.

2.1 Implementar en 12 PE &l modelo de|
formacién que promueva el desamollo
integral de los estudiantes.

44,00%

543.202.85

- 239.023.80

304.179.08

3.1 Mejorar lo colidad de los servicios
educalivos y ombientes académicos parg
la adecuodo implementacidn de los PE
ubicadcs en el nivel 1 y 2 de los CIEES y los|
que se encueniran en proceso de
ocreditacién.

39412135

- 2.383.602.07

1.557.619.28

1.1 Apoyar la porlicipacion de los alumnos
del posgrado en eventos ccadémicos
para la presentacion de sus trabajos de
investigocion en ponencias.

0.00%

340,000,00

340.000,00

2.1 Generar un proyectc que sive pora
proporcionar los equipos minimos
necesarncs para forfalecer la formacion de
recursos humanos de aoito nivel en los
programas de posgrado.

38.85%

1.113.000,00

= 432.405.25

&80.594,75

3.1 Conlar con un estudio de seguimients
de egresades para cada uno de los 14
PEP,

4.1 Tener acceso o las redes nacionales e
internocionales de informacion, base de
datos, etc.

Programa de apoyo para el desarrollo y consolidacion del posgrado de
o UAEM,

51 aApoyor pora que 45 alumnos del
posgrado presenten &l exomen de grado
de moestrlo o doctorode en los tiempos
establecidos,

0.00%

150,000,00

150.000,00

&.1 Participacion en lo X Feria del

|posgrodo organizoda por el CONACYT

0.00%

2049142

20.491.42




4.2 Asistencia al XXl Congreso Nacional de
Posgrado y Expo-Fosgrado del COMEPQ,
asl como lo realizocion de curscs de
capacilacién docente,

0.00%

570.000,00

570.000,00

6.3 Paricipacion de 8 programos de
posgrado en la convocatora del PNPC
2008,

0,00%

25.000.00

25.000.00

64 Porlicipocion en las  reuniones
ordinarios de lo red de invesligacidn )|
posgrado de lg region centrosur de
ANUIES.

7.0 Dar mantenimiente preventive v
coreclivo o equipos de cédmputo,
periféricos y software en condiclones de
operacion

70.77%

780.000,00

552.000,00

228.000,00

Frograma de apoyo a lo ectualizacién de los programas de posgrado
de la vaem

1.1 Proponer lo parficipocion de los
esludiantes en reuniones presenciales v
vituales (conlando con el software,
matenales y consumibles necesarios) de|
organsmos nacionales e internacionales
para conocer los programas de movilidad
existentes, asi como lo oterta de apoyos y
becas, procurande espacios de reflexién
sobre |as posibilidades e implicaciones que
tiene la porticipacién en aclividades de
Movilidad Estudiantil.

17.10%

50.000,00

8.550,25

4144975

12 Poner en marcha el sstema SIC-
DIcoD jendo  mecani de
registro, control  y  seguimiento de
exparficipantes.

recursos para la movilidad y pora el

1.3 Establecer acuerdos y procedimientos
con los  unidodes ocadémicas y
adminisirolivas pora otcrgomiente  de

desamollc de los aoclvidodes de
infercambio  definiendo  mecaonismos|
especificos para el olorgamiento  del
becas y el olorgomienio de apoyes para
los progromas educatives y posgrodos
acredilados o en vies de acreditacién,

2.1 Asistr @ reuniones de frabajo de
organismos naclonales e intemacionales y
porticipar ol menos en dos conl ias
de ocivalizocion sobre
internacionaiizacion dirigida|
especificomente o Geslores de g
Educacién  Superior, procurande  la
inscripcion a por lo menos dos organismos
internacionales que faciliten la realizacion
de octividades de Movilidad Estudiantil y
formacion para la infernacionalizacion.

100.00%

75.063.05

75.063,05

\?
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Desarrollo de cenfros de autcacceso y sistemas informaticos.

22 Redisefo y loriglecimienio de los
recursos informaticos existentes tales como
poginas  Web, bases de datos,
mecansmos  electrénicos de  regisiro,
control vy seguimienie de participanies,
digitalizacién de documentos, asi como
con mas y mejores estrategias de difusidn y|
recuperacion de  experencias  de

|Movilidad Estudianfil, de Cooperacidn e

intercombio de Docentes. alencién a la
Regulacion Migratora de los profesores y
estudiontes, odemds de los medios
uliizodos para dor o conccer los
actividades inlemacionales de la UAEM.

2.3 Generar y/o odquirr recursos impresos
© electrdnicos de calidad para la difusién
de la clerto educativa y apoyes para la
Movilidad estudicnlil,

3.1 Generar e intensificar propuestas
ocadémicaos poro lo emefonza de
segundas lenguas en colaboracién con el

Unidos v la Universidad de Kent [Ohig),
fanto en México como en el extranjers,
promoviendo lo  participocién de

|lespecialistas  tanto nocicnales como

internacionales

Consejo Britanico, la Embajoda de Estados|

100.00%

33.284,52

33.284,52

3.2 Promover lo sensbiidad inferculiural of
trovés de octividodes que promuevan en
inflercambic  entre  la ¢ idod

Internacional y la UAEM,

1.1 Fordolecer la infraestructura para la
evaluacién y seguimiento acodémico de
los prol de la universidod, asi como
mejorar la erganizacion de la informacién
que emplean las comisiones evaluadoras.

12 Acluglizor o elaboror  formatos
electrénicos para  convocalorios @
informes periédicos con los lormates
electrdnicos comespondientes, segin la
legislacion unlversitana y los lineamientos
de los diversos fondos que se oblengan,
para los profasores y cuerpos académicos
de la universidad,

2.9%

650,000,00

144 884,50

505.115.50

2.1 Amplior lo copacidad de consulia de
acervos elecironicos y  equipar o)
espocios  académicos pora el mejor
desarrolio  del proceso  ensefionza-
aprendizaje.

0.00%

92211387

92211387

22 Adecuar espacios de consullo de
lacervos Impresos y elecirdnicos, asi como
brindar mantenimiento a los  dreas
académicas para lograr ung educacion
de calidad

15,10%

750.000,00

113.285,94

43671406

=

A
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Normatividad y evaluacidn educativa, con énfasis en el frabajo
colegiado.

1.1 Apayer el trobojo colegiade de las seis
comisiones diclominadoras por drea del
conocimiento, que acfualmenta llevan a
cabo  lo  evalvaclén  del  persenal
académico de liempo complelo y que
lienen baojo s respomsabilidad o
elaboracién y publicacion de los criterios|
de evoluacién para el ingrese, promocian
¥ permanencia del personal académico

87,00%

260.985,00

3901500

1.2 Publicar en version electrénica los
criterlos de evalvociin para el personal
académico de fiempo complete de la
UAEM,

I.aapovu-aliubqncniegiooodelo
comisidn  bllaferal de  evoluacién
académica. Al lémino del afic 2009, lo
comisidn presentord al pleno del H.
Consejo  Universitario el programa
institucional de evaluocion docente, con
surespectivo reglamento.

I4 Apoyar el trabajo colegiodo de las
comisiones para el reglomento  del
peronal acodémico de tiempo parcial
de estimulos al personal docente.

L5 Realizor consuliorias externas con
experfos y ofras insfituciones con el
objefive de mejoror los  proyectos
normativos que seran presentados para su
aprobacidn al H. Consejo Universitara.

2.1 Iniciar el trobajo colegiodo de o
comisién institucional pera ef desarolio del
madelo educalive de la UAEM y de ko
comision  general de  seguimiento|
académico.

2.2 Apoyar el frabgjo colegiodo pora la
aclualzacion  de  los  reglamentos
relocionados con los diferentes riveles W

medalidaodes educativos de la UAEM.
|Estatuto Universitario. Reglamento
General de Estudios de Pasgrodo,
Reglomento General del Sstemo de
Educocion Ablerla y o Distencio,
Reglomenio Generol de Incorporacion.
Reglomento de Examenes. Reglomento
General de Titulocién v Reglamento
General de Nivel Medio Superiar)
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23 Apoyar el trobojo de los Comités
Académicos de Area y de las Acadermias
Generales por Discipling, quienes son
organas colegiades de asesoria y consulla
académica, siendo el primero de ellos
qulen olorgo el aval para que todo el
proyecto académico pueda ser tumadol
al H. Consejo Universitario.

24 Reglizor consultodos extemnas con
experfos y ofras instituciones con el
objelive  de mejorar  los proyecios
normalivos que serdn presenfadaos para su
aprobacion al H. Cansejo Universitario.

ay igacion de la ciencia en la UAEM.

1.1.1 Que tedas las DES cuenten con un
representante oclivo y poricipative en el
Comité Asesor,

68,43%

25.228.85

17.263,84

7.965.01

121 Que lo Coso de lo Ciencia se
convierta en un espacio ludico, cémodo,
funcional, moderno, con respeto @ su
ofigen argquitecténico,

4239%

B6.792,94

25.045,75

11.747,19

50.000.00

1.3 .IRegulorizar el nimers de Ia
audiencia que gcude o actividades
presencioles que muestran el quehocer
iversitario L disefios|

lespecializados de comunicacion
institucional.

11.18%

28.148,00

227,00

25.000,00

141 Que lo UAEM esté presente en los
medios elecirdnicos e impresos  de
infurmacion  medianie mensgjes  de
canlenidos y propuesta académica.

100,00%

5.002,00

140,00

4.862,00

1.5.1 Que el equipo de faciitadores
continue su formacién académica en el
campe de la comunicacién y que
escribon  orliculos cientificos sobre su
expeniencio con asesoria de los PTC s de ig
UAEM

100.00%

655,91

65591

1.6.1 Que hayo, enfre los piblicos que
asisten a las aclividades. presencio de
estudiantes de nivel medio superior,

100.00%

39.950,24

39.950,24

Majora de la calidad del persanal académica.

1.1 Fortolecer el grado de consolidacion
de los prolesores de tiempo completo
mediante el apoyo pora la realizacién de
proyectos de investigacion.

7758%

2.100.000,00

1.628.403.90

471.596.10

2.1 Incrementar las publicaciones de libros
de los profesores de tiempo completo de
sus productos de investigacion,

0,53%

500.000,00

2628,95

497.371.05

I

\

N\
A
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31 Incrementar la difusién de los
preductos de invesligacion de  los
profesores de tiempe completo, medianie
la asistencia @ reuniones académicas de
los mismos, asi mismo mejorar el
conocimiento del estado del are de |os)
profesores participantes en los eventos,

74,04%

675.000,00

20,000,000

479.779,45

175.220,55

Fortalecer la dad de g én y/o aplicacio dora del conocimi

los cuerpos académicos.

1.1 Fortalecer las lineas de generacién y
loplicocion del conocimienfo de los
cuerpos ocodémicos, o frovés de o
aclualizocion  y  copocitacién, el
mejoramienic  de g infroestruciura
académica, la realizocion de
investigacién (contanda con los insumos
necesarios), y formande recursas humanos
mediante la reclizocién de tesis de
licenciatura,

54,75%

1.500,000,00

B821.227,26

&78.772,74

21 Reclzor eventos ocodémicos)
perfinenies a los lineas de generacién y
opficacion  del conocimiento de  los
cuerpos ocodémicos y promover la
asistencio de los estudiontes y PIC de las
DES a lo cual esté asociada el CA
beneficiade con la organizacién  del
eventfo.

40,54%

1.200.000,00

30.000,00

456,516,09

713.483.%1

Planeacidn, programacidn, presupuestacion y evaluacidn de la UAEM,

1.1 Continuar con la reclizacidn de los|
servicios para el desarrolio,
implementocién y comsofidocidn de los|
modulos del sistema integral universitario)
de planeacion, programacion,
presupuestacion y evaluocion,

0,00%

750.000,00

750.000,00

2.1 Contar con equipo de compulo)
adecuado para poder llevar o cabo o
evaluocion y planeacicn al interior de la
UAEM,

4,13%

160.000,00

6.600,00

153.400.00

2.2 Suministror los consumibles y papeleria
necesana para el sistema integrol de
planeacian.

24,99%

40.000,00

9.957,00

3.1 Asistir o cursos de capacilacién  en
Planeacion Educativa para el personal de
la administracion central,

0,00%

330.000,00

330.000,00

4.1 Asslir o cursos de copacitacion para el

|permsonal adminisirclivo, para
|profesionalizar los actividades)

administrativas de la universidad.

42 Eloboracién de manvales de
organizacién y de procedimientos parg
cada drea administrativa y coda DES.

50,00%

20.000,00

10.000,00

10.000.00

ez

Z7e

2
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5.1Elaborar  informes pora  foda o
comunidad universitario de los recurses
que ingresen por cudlquier medio a la
UAEM.

NOTA 1. Lo que la UAEM presents a la DGESU en 2008 fue un PROGRAMA DE CONSOLIDACION, integrado POR NUEVE PROYECTOS; en cada

proyecto se plantearon objetivos (general y especificos) y metas. Por esta razon, lo que aqui registramos como OBJIETIVOS PARTICULARES, 300,00% 129% azpan 502k
corresponden en realidad a los nombres de los proyectos.

NOTA 2: Las metas que aparecen en CERO, en la columna de MONTOS, en el proyecto original si tuvieron una asignacién, pero los

fueron reasignados en el afio 2009 en atencién a los requerimientos de las Unidades Académicas para dar ¢ limi , principal a

las observaciones de los Organismos Evaluadores y Acreditadores. Para la realizacidn de estos cambios no se solicitd autorizacién a la
DGESU debido a que se planted tener una reunién con la Dra. Sonia Reynaga Obregén, Directora General de Fducacion Superior
Universitaria, para hacerle el planteamiento formal de la necesidad de reestructurar todos los proyectos autorizados a la UAEM, la cual no

ha podido llevarse a cabo, y sigue pendiente en la agenda.
NOTA 3: la reasignacion implico transferir recursos no solo de rubro a rubro, sino también de un proyecto a otro.
NOTA 4: Es importante sefialar que esta i 16n ha agilizado el ejercicio del recurso, ya que ha permitido atender con oportunidad las
observaciones y las visitas de los organi luad y acreditadores. El monto que resta por ejercer se encuentra ya comprometido y

se reportard en los informes trimestrales de este ejercicio fiscal.

VER ANEXO UNICO™

VI a7 e
DRA. MARK /s KVILA GUERREF

DIRE@TOR PLANEACION
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W rdBLICA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR

DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR
INFORME DE RESULTADO DEL FONDO EXTRAOPRDINARIO

FECHA [ 17/05/2010 |
DO/MMIARC
NOMBRE DE LA INSTITUCION: Universidad Auténoma del Estado de Morelos
2 EJERCICIO 2009
NOMBRE DEL FONDO: FONDO PARA LA CONSOLIDACION DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS ESTATALES CON APOYO SOLIDARIO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2009
MONTO AUTORIZADO | 18,132,515.00 [ | MONTO EsERCIDO | 0.00 MONTO POR EJERCER | 18,132,515.00

NOMBRE DEL PROYECTO GENERAL: Fortalecimiento de la calidad de la oferta educativa de nivel superior en las modalidades presencial y a distancia, del perfil de los profesores, de sus lineas de generacion y
aplicacion del conocimiento y de los cuerpos academicos. GENERACION Y APLICACION DEL CONOCIMIENTO Y DE LOS CUERPOS ACADEMICOS

OBJETIVO GENERAL: Forltalecer Y asegurar la calidad de los PE nivel superior, mejorar el perfil del profesorado, asi como mejorar el grado de consolidacién de los cuerpos académicos y de las lineas de
generacion y aplicacién del conocimiento.

1.1 Mejorar el grado de consolidacion de los profesores de
fiempo complelo mediante el apoyo para la realizocion de
proyecios de invesligacion.

2.100.000,00

1.2 Incrementar las publicociones de libros de los prefescres de

= . s & 5Us foxs o i ion,
| |ImREdisorn la mejora del perfil individual ¥ coleclive del profesorado de flempo complemento de sus productos de Investigacidn

fiempo completa

0.00%

g

1.3 Incrementar la difusidn de los producios de nvestigacion de
los profesores de tiempo complets medionle lo asisfencia a
reuniones acc as de los m . 0si mismo mejorar el
conocimiento del estodo del arde de los profesores
participantes en los eventos,

C.00%

675.000.00

- 675.000.00 \
/ \{

2.1 Realizar evenios ocadémicos pertinentes a las Lineas de

Generacién y Aplicacidn del Conocimiento de los Cuerpos

Academicos y promover la asistenicia de los estudiantes y PIC
de las DES a la cual esté osocioda el CA beneficiado.

2 Forialecer el desamollo de los Cuerpos Académicos y sus lineos de|

Generacion y Aplicocion del Conocimiento.

0.00%

1.300.000,00

1.300.000,00 \

2.2 Fortolecer los lineas de generacion y aplicacién del
conocimiento de los cuerpos académicos. mejorando g
infraestructura académica v la realizacion de los proyectos de
|investigacidn.

0.00%

1.500.000,00

1.500.000,00




las

a la meiora de la calidad de PE ubicados en el

|nivel 2 de los CIEES con incremento de matricula.

3.1 Fortalecer y consolidor el progromo de tutorias Institucional
pora docentes que parficipan en los 10 PE que se ubican en
nivel 2 de CIEES y que incrementan maldcula, osi como obfener|
io evaluacidn de los organismos eveluadores para esios PE, asi
como forlalecer el programa de fulorios en lo modalidad a
distancia,

0,00%

3.840.000,00

3.840.000.00

3.2 Alender los observaciones derivados de los procesos de
levaluacion y auloevaluacion de los PE en relacion con
lequipamiento, odecuacion de espacios, malerales y reactivos
para la mejora de los laboratorios y espacios ccodémicos que
albergan o los PE pora incidir con colidad en lo formocién de
los estudiantes.

0,00%

4.402.515,00

4.402 51500

33 Fealzor un programa de sensibilizacion pora g
implemeniacién del nuevo modelo educalive universitario, asi
como, fortalecer el sistema de informacion para los programas
de servicio social, el seguimiento de egresades, la educacion o
distancia y el acervo bibliografico.

0,00%

3.815.000,00

3.815.000.00

LA INF

CION ©

EN ESTE

DE LA 1ES QUIEN LA RESGUARDA PARA CULCUIER ACLARACION A LAS INSTITUCINES DE FISCALIZACIGN; CMARA DE DIPUTADOS DEL H. CONGRESOS DE LA UNION [ASF | ¥ SEP ENTRE OTROS.

CP. MARCELO R. LA

ORGANO Tn’nuo DE CONTROL

25/05/2010



SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR

DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR
e e INFORME DE RESULTADO DEL FONDO EXTRAORDINARIO

FECHA

DO/MMIARD
NOMBRE DE LA INSTITUCION: Universidad Auténoma del Estado de Morelos

NOMBRE DEL FONDO: _Incremento de Matricula 2007 | _Ekrciclio | 2007
____MONTOAUTORZADO | 1s13198200 | | MONTOEERCIDO | 1226447072 | | MONTO POR EJERCER | 5,867,511.28

NOMBRE DEL PROYECTO GENERAL: Incremento de lo Malricula en Programas Educativos de Licenciatura de la UAEM

OBJETIVO GENERAL: Ampliar la matricula de ingreso y atencién en los PE de licenciatura reconocidos por su pertinencia y buena calidad, fortaleciendo la flexibilidad de su modelo educativo,
diversificando las modalidades de atencién y ampliando la infraestructura de que se dispone para la formacién de profesionales en las dreas y programas prioritarios en la enfidad que permita
avanzar en el cierre de brechas de calidad entre los compus con que cuenta la universidad,

Incrementar los PE de licenciatura con corocteristicas de flexibilidad
cumicular que permitan ampliar la maficule mediante la aperfura de| p
| |segundos periodos de ingreso y el establecimiento de hororios E'I i"'f’;:‘:;:m‘”" Sopane af 072 202397339 > 160.617.61 1298.472.34 564.883,44
vesperfinos y mixlos, previo qulorizacion de los cuerpos colegiados 9
respectivos.
Diversificar los modolidades de atencién en ios PE de lieenciatura,
g [|neorporando las NIC's para la creacidn  del campus  virtual, [El _prlc'yeclo se ha ejercide conforme al 0,50 2015.493.21 ) 336.818,38 117169655 1.506.978.28
incrementando la capacidad y cobertura de atencién asi come para el|cbjetive que se presenta
eslablecimiento de redes de colaberacién inferinstitucional,
Ampkiar (o infraestructura lisica, material, tecnolégica y humana parg :
3 |ofrecer servicios adminsiralivos, escolares y acodémicos de calidad]t. P s sl 'nifuc""" coniorme ol 06 | 1031262903 . 2853.619.63 4.299.982.41 3159.02699
Gque contibuyon a la lormacion integral de los estudiantes. ¥ i §
Establecer procesos de geslién eficientes que maniengan estdndares de
4 |colidod y frunschb en los procesos de ingreso, ruglslro_ ¥y gonTmi El Proyecio se ha ejercide conforme al 0.77 2.779.886,37 3 516.087,98 1627.175,82 636.62257
escolar de los estudiantes asl como para el resguardo y digitalizocidn|obietive que se presenta
de los expedientes escolares.
TOTAL
NOTA 1. En este proyecto dnicaments se plantearon OBJETIVOS GENERALES, y no se plantearon METAS. 100.00% Q.0 B3 % 32.368
NOTA 2: En el afio 2009 se realizaron modificaciones en todo el proyecto original en relacion, Unicamente, con los montos autorizados por
objetivo. Lo anterior, en atencion a los Imi de las Unidades Académicas para dar cumplimiento, principalmente, a las
observaciones de los Organismos Evaluadores ¥ Acreditadores. Es importante ¢ que los objetivos del proyecto original no han sido
modificados. Para la realizacién de estos cambios no se solicité autorizacion a la DGESU debido a que se pl 5 tener una reunion con la

Dra. Sonia Reynaga Obregon, Directora General de Educacién Superior Universitaria, para hacerle el planteamiento formal de la necesidad
de reestructurar todos los proyectos autorizados a la UAEM, la cual no ha podido llevarse a cabo, y sigue pendiente en la agenda.
NOTA 3: Es importante sefialar que esta reasignacion ha agilizado el ejercicio del recurso, ya que ha permitido atender con oportunidad las
observaciones y las visitas de los organismos evaluadores y acreditadores, entre otras acciones de orden académico. £l monto que rasta por
ejercer se encuentra ya comprometido y se reportard en los informes trimestrales de este ejercicio fiscal,

VER ANEXO UNICO

«

~
\BELENA AVILA GUERRER DR. FERY
ECTOR PLANEACION

FUENTE, SON RESPONSABILIDAD DE LA 1ES OQUIEN LA PARA CU ALAS INES DE FISCALIZACION: CMARA DE DIPUTADOS DEL H. Ci DE LA UMION (ASF ) ¥ SEP ROS.




SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR

DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR
D INFORME DE RESULTADO DEL FONDO EXTRAORDINARIO

N POBLICA

FECHA 17/05/2010

DDIMM/ARO
NOMBRE DE LA INSTITUCION: Universidad Auténoma del Estado de Morelos
NOMBRE DEL FONDO: Incremento de la Mafricula en Programas Educativos de Nivel Superior en la UAEMor 2008 | _esrcicio ] 2008
MONTO AUTORIZADO | 13,794,532.00 | | MONTO ElERCIDO 466548388 | | MONTO POR EJERCER | 9,129,048.12

NOMBRE DEL PROYECTO GENERAL: Incremento de la Matricula en Programas Educativos de Nivel Superior en la UAEMor 2008

OBJETIVO GENERAL: Incrementar la matricula para atender lo demanda en materia de educacién superior en los diversos programas educativos que oferta la UAEM, asegurando
de maneraintegral y arménica la formacién intelectual, humana, ética, social y profesional de los estudiantes, asegurando asf una educacién de calidad.

1 MONTO |

1.1- Crear y fortalecer la infraestructura
educativa de 10 Unidades Académicas
[Contaduria  Admén, E  Informatico,
Ciencias. Humaonidodes, Comunicacién
Humana, Farmacia, Instituto de Ciencias
de la Educocion, Derecho, Artes. Campus|
(Criente y Campus Sur), en proporcién con
el incrementc de maticula, con ia
1ﬁnolidod de brindor las condiciones
necesanas de un ambiente propicic para)
el desarollo de los capecidades de ios
esludiantes

Ampliar la infraestructura, en proporcion of incremento de matricula,
I jqueg e ambi académico-admini de calidad que
pemmitan brindor un apoyo integral al estudiante.

17,10% 741139976 - 1.266.9846,30 6144 471345

2.1 Dofar de mobiliaric pora aulas,
laboratorios,  bibliotecos, cenfros de
compu y ofcinos ocodémico-
odminisirofivas de 13 Unidades|
Acodémicos (Confoduria  Admén.
|Eaquipar ios instalociones de las unidades acodémicas para Informatica, institlulo de Ciencios de la
2 |proporcionar los servicios necesarios en el desarrolio de las funciones Educacicn, Ciencias, Enfermeria, 39,02% 4776957 44 - 1.863.761,78 291319568
sustontivas. Comunicacién Humana, Ciencias
Biologicas, Arquitectura, Medicing,
Ciencias Quimicas, Pslcologia. Farmacia,
Artes y Campus Oriente), para que los
estudianfes dispongan de dreas dptimas
en el desarcllo del aprendizaje.

3.1 Adquiir molerioles (papelena y
consumibles) en 4 Unidodes Académicas
(Farmacia, Instifulo de Ciencias de Ig
Educacién, Ciencias, Enfermeria, 61,01% 183.202.86 - 111.763.84 71.439.00
Comunicacién  Humana vy Ciencias|
Bioldgicas), con el objelive de apayar las
funciones académico-administrativas.

3 Adquiri los materiales necesarios Para mejorar los espacios educativos
de los vnidodes académicas.




PAGO CENEVAL 100,00% 1.422.971,94
TOTAL 1_:1."9.1..;_1‘.':.:{ 19980 AT ;419;_.}&;.1;—
100,00% 10,32% ' n51% 6.18%
 DEL ALEANCE DE METAS |
CP. HILDEBERYOMERNANDEZ TEMAMATLA
TESORERO GENERAL Y/0,

LA INFORMACION CONTENIDA EN ESTE

) ~CERNA W BILBAC MARCOS  CP. MARCELOR. GOMEZ
_ “~—]RECFOR onamb‘!ﬁv'xano DE CONTROL
¥ LA DOC UENTE, SON RESP IDAD DE LA IES QUIEN LA PARA CULQUIER ACL N A LAS INSTITUCINES DE FISCALIZACION: CMARA DE DIPUTADOS DEL H. CONGRESOS DE LA UNION (ASF ) ¥ SEP ENTRE
OTROS, / \




SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR

DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR
INFORME DE RESULTADO DEL FONDO EXTRAOPRDINARIO

FECHA | 17/05/20140 I

DD/MM/ARO

|NOMBRE DE LA INSTITUCION: Universidad Auténoma del Estado de Morelos
|NOMBRE DEL FONDO: Fondo para incremento de la matricula en educacion superior de las universidades publicas y estatales y con apoyo solidario. | EJERCICIO | 2009
|__MoNToAUTORZADO | 1176291264 | | montoesrcio | 0.00 MONTOPOREJERCER |  11,76291264 |

NOMBRE DEL PROYECTO GENERAL: Incremento de matricula de los programas educativos de buena calidad, de nueva creacion, y sin generacion de egresados de licenciatura, ciclo 2009-2010.

OBJETIVO GENERAL: Incrementar la matricula de tipo superior en Programas Educativos de buena calidad, de nueva creacién y sin generacién de egresados, con entdsis en la demanda regional,
con perfinencia y relevancia para el contexto del estado de Morelos.

Incrementar la matricula de la Lic. En Informatica en el ciclo escolar g
1.1 Incrementar los servicios de atencion del cenlro
2009-2010 en fa Sede Regional Univemsitora de la Cuenca 2
1 | I | 0.00% 1.455.000. - 455,000,
{Mazatepec) Programa Educative con oferta 2008 y 2009, (sin ninguna :;;g?r:um S prERRiEDn. o INEMBS 08 o 35.000.00 1.455.000.00
generacidn de egresados). J
Incrementar la matricula de la Lic. En Informdtica en el ciclo escolor]2.1 incrementar los servicios de atencidn del ceniro
2009-2010 en lo Sede Regional Universitaria del Volcan, [Programclde computo en proporcién al incremento de o o 1.269
2 |educativo con olerta 2008 y 2009, sin ninguna generacién demotricula en la Sede Regional Univeritaric del Lo 269.000.00 1269.000.00
|earesodos). Volcan
3.1 forolecer la infroestructura educativa  y
servicios académicos para las Ingenierias en
Quimica, Industrial, Mecanica, Eléctica y Quimico 0.00% 322.700.00 - 322.700.00
Industrial en Campus Criente.
Implemeniar en el Campus Oriente el PE de Ingenieria Electidnica en el|3.2  Incrementar ko alencion del centro  de|
3 |cicle escolor 2009-2010 poro el incremento de la matricula en el dreajcdmputo y la biblioleca del campus oriente en los
de Ciencias e ingenieria, lorfaleciendo la infraestructura educotiva del|PE de Ingenierias en Quimica, industial, Mecénica, 0.00% 896.500,00 894.500,00
campus {Programa Educalivo de Nueva Creacion). Eléctica y Quimico Indusirial en Campus Oriente,
len proporcion al crecimiento de  matricula,
3.3 Dolar de moebliario. equipo, malerales y
consumibles los laboratorios de los  PE  de s JHARA0LL0 3.880.800.00
ingenierios.
4.1 Fortalecer lo infroestrucira  educativa y
servicios académicos para lic. en Pscologio en 0.00% 91.000,00 - 91.000,00
proporcion al incremenio de molricula.
Incremendor la matriculo del ronco comin en el compus Oriente de las 4 o
£ P . 2 4.2 Incrementor los servicios de atencion del centro
4 s en Quimica, Industrial, Mecanico, Bléctica y Quimico 7 = .
Industrial. [Programa Educative con ofera 2008 y 2009, sin ninguna|o lclo":p"'m I":ic“:np':;i"’;' c’[l] neremenia.ds ia 0.00% sa5.50000 485.500,00
generacicn de egresados). TSI B0 0 b oaEe

%5?




4.3 Ampliar |os servicios de alencion de la Biblioleca

en proporcion al incremento  de la malrcula en la 0.00% 186.500,00 186.500,00
Liz. en Psicologla,
5.1 Gaorantizor las condiciones para la atencién de
0.00% 168.000,00 i
Incrementar la matricula en la Lic, en P ia (PE Acreditado) al of en el ciclo}los estudiantes. 168,000,00
5 |escolar 2009-2010) en la sede regional universitaria de lapan (Sin ning:
generacion de egresados) 52 Mejoror los condiciones de Tulorias para los|
- L 00% 132.000,00 !
estudiantes del PE g 132.000.00
#&.1 Garantizar las condiciones pora lo atencion de
5 0.00% 168.000,00 |
pl la Lic. en Seg Piblica en el Campus Chamilpa en el ciclo escolar|los estudiantes. 168.000.00
6 |2009-2010 para el incremento de la matricula en el drea de Ciencias Sociales y
Administrativas. (Programa de Nueva Creacldn). 62 Mejorar las condiciones de Tutorfas para log
= : | 132.000,00 i
estudiantes del PE D0 152.000.00
7.1 Garantizer los condiciones para lo afencion de
" 00% 124 000,00 124,000,
Implementar el PE de Ing. Quimica en el cido escolar 2009-2010 en la Sede Regional|los estudianies. o 24.000.00
7 |Universitaria de la Cuenca (Mazatepec). (Programa Educativo con oferta 2009-2010,
sin ninguna generacion de egresados), 72 mejorar kas condiciones de Tulorics pora los
i ; 176.000,00
e tes el PE. 0.00% 176.000,00
.:i e(::r:lgrm los condiciones pora la ofencion de 0.00% 168.000,00 168.000,00
8 Incrementar |a matricula de la Lic. En Arquitectura en el ciclo escolar 2009-2010 en el e :
Campus Chamilpa. (Programa educativa Nivel 1), A e ok ot ae M e
ejorar o ulcrias 5
5 ' .| 132.000,00 000,
sstudiantes del PE. B0 100000
9.1 Goranlizar los condiciones para la olencidn de
,00% 168.000,00
(Garantizar los servicios de de fos i para Ia lallos estudis " 168.000,00
9 |incrementada de la Lic. En Administracidn en el ciclo escolar 2009-2010 en el C
Chamilpa. (Programa Educativo Nivel 2). 9.2 Mejorar las condiciones de Tulorias para los
00% 2.000,00
estudianies del PE. Y » 13200000
10.1 Goranfizar los condiclones de segundod en los
(v} 168.000,
Garantizar los servicios de atencidn de los estudiantes para mantener la matricula|laberatorios del PE. % 0 168.000.00
10 [incrementada de la Lic. en Educacién Fisica en ef ciclo escolar 2009-2010 en el G
Chamilpa, 102 Mejorar las condiciones de Tutorias para los
: ; 132,000,
estudiantes del PE. ORd% it 13200000
1. Go'pnhzar los condiciones para la gtencion de 0.00% 152.000,00 168.000.00
Garantizar ios senvcios de atencion de los estudiantes para mantener la matriculs| /05 Sstudhantes.
11 [incrementada de la Uc. En Derecho en el ciclo escolar 2009-2010 en ef Campus
Chamilpa. (Programa Educativo Nivel 2). 11.2 Mejorer las condiciones de Tuterias pora los Gtk po— e
estudiantes del PE, ! i D00,
121 mejorar las condiciones de la infroestructurg
educativa en los campos clinicos para docencia y 0.00% 168.000,00 148.000,00
Garantizar los serviclos de atencidn de los estudiantes para mantener la matricula tutorias.
12 |incrementada de la Lic En Farmacia en el ciclo escolar 2009-2010 en el Campus
(Chamilpa. {Programa educativo Nivel 2| s o i i PE )
122 Forfalecer la formacion de tutores de en &l
L00% 132 000,00
Campus Chamilpa c. 132.000,00
13.1 Gorantizor las condiciones de segundad en los
00% 100.000,00
Garantizar los servicios de atencidn de los di para Ia Tboraionos del PE. 0 100.000.00
13 lincrementada de la Lic. En Enfermeria en el ciclo escolar 2009-2010 en el C
Chamilpa. T i
132 Mejorar las condicicnes de Tutorlas para los 0.00% 375.912.64 275912.64

estudiantes,




14

Garantizar los serviclos de én de los iantes para la matricula)
incrementada de la Lic. En Psicologia en el ciclo escolar 2009-2010 en el Campus

14.1 Garantizar las condiciones para la atencion de
|los estudianies.

|Chamilpa. {Progr

0.00%

L6 51254 - 1176191364

{NFORME DETALLADO DEL ALCANCE DE METAS

190,005

CP. MARCELO R. EZ

ORGANO,JNTERNO DE CONTROL

ACLARACION A LAS INES DE FISCALIZACION: CMARA DE DELH. DE LA UNION [ASF ) Y SEP ENTRE OTROS.




SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR

DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR
INFORME DE RESULTADO DEL FONDO EXTRAORDINARIO

FECHA 26/05/2010

DD/MM/ARO
NOMBRE DE LA INSTITUCION: UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MORELOS
NOMBRE DEL FONDO: REFORMAS ESTRUCTURALES | Esercicio | 2007
MONTOAUTORIZADO |  6202,00000 | | mowntoesrcioo | | MONTO POREJERCER |  6,202,000.00

NOMBRE DEL PROYECTO G_E‘NERJ\L: Saneamiento del Sistema de Pensiones y Prestaciones contingentes

OBJETIVO GENERAL: Atender la problemdtica estructural de la Institucién con la finalidad de impactar positivamente la viabilidad financiera de mediano y largo plazo con el fin de aprovisionar el
|gasto de jubilaciones y pensiones.

~ TPORCENTAJE = MONTO

_ E _ | [ Monio eiefcine || MONTO BifRcing | Mot eiecioo || MONTO PORT
[LALCANZADO | ASIGNADO | 31 2€ioe |

3ocLaeoe || C3tociaew || EJERCER! S |

Fortalecer la reserva desfinada al pago de pensiones y/o  |Reducir en el largo plazo hasta en
prestaciones confingentes. 25 % el deficit actuarial.
0.06% 6.202.000,00 0.00 0,00 0.00{ 6.202.000,00

Dlm|e|Ble|e|w|o|n]slwiro]—

TOTAl

100 0% o.00% 0.00% C00% 200,00

A€ OETALLADO DEL ALCANGE DEMETAS
ene en el fideicomiso 47409-8 BBVA Bancomer con el Sindicato administrativo de acuerdo a los lineamientos, solo se ejercera de acuerdo a las bases del fideicomiso en revision con el Sindicato.

'

DE LA IES QUIEN LA RESGUARDA PARA CLLOUIER ACLARACION A LAS INSTITUCINES DE FISCALIZACION: CMARA DE DIPUTADOS DEL H. CONGRESOS DE LA UNION [ASF ) ¥ SEP ENTRE OTROS.




SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR

SELL R INFORME DE RESULTADO DEL FONDO EXTRAORDINARIO
DO/MMJ/ARO
NOMBRE DE LA INSTITUCION:UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MORELOS
NOMBRE DEL FONDO:REFORMAS ESTRUCTURALES 2008
L MONTO AUTORIZADO 1,628,000.00 l MONTO EJERCIDO E 0o MONTOPOR FIERCER 34625,000:00,

NOMBRE DEL PROYECTO GENERAL:Saneamiento del Sistema de Pensiones y Prestaciones contingentes
OBJETIVO GENERAL: Atender la problemdtica estructural de la Institucién con la finalidad de impaciar positivamente la viabilidad financiera de mediano y largo plazo con el fin de
aprovisionar el gasto de jubilaciones y pensiones.

= PROYECIOS PART

: NOMERE -~ | META | MONIO EIERCIDG 31 Dict.2008. | MO
Fortalecer lareserva destinada al pago de pensiones y/o  |Reducir en el largo plazo hasta en
| |prestaciones confingentes. 25 % el deficit acluarial. 0.08% (")
2
3
a
5
6
7
8
9
10
11
12
13
TOTAL|
iE IADO DELALERNC AS
El recurso destinado se tiene en el fideicomiso 47409-8 BBVA Bancomer con el Sindicato administrativo de acuerdo a los lineamientos, solo se ejercera de acuerdo a las bases del fideicomiso en revision con el Sindicato.
L

(*)  Se considera el porcentaje del aiio 2m}edoex] sumado al del 2008(0.02%)

DEETEMAMATLA f R

. EP. HILDEBERTO HER




SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR

DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR
|NFORME DE RESULTADO DEL FONDO EXTRAORDINARIO

FECHA 26/05/2010

DO/MMIATO
NOMBRE DE LA INSTITUCION:UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MORELOS
NOMBRE DEL FONDO:REFORMAS ESTRUCTURALES | EJERCICIO | 2009
MONTOAUTORIZADO | 4,507.00000 | | moNTO EJERCIDO | 0.0 | | monTOPOR EsERCER | 4,507,000.00

NOMBRE DEL PROYECTO GENERAL:Saneamiento del Sistema de Pensiones Prestaciones confingentes
OBJETIVO GENERAL: Atender la problemdtica estructural de la Institucién con la finalidad de impactar positivamente la viabilidad financiera de mediano y largo

plazo con el fin de aprovisionar el gasto de jubllaciones y pensiones,

“. T | MONTO | esro o | MONIOPOR"
e o 0 ASIG awvicizmr | EJERCER

Forlalecer la reserva destinada al pago de pensiones y/o  |Reducir en el largo plazo hasta en

1 |prestaciones contingentes. 25 % el deficil aciuarial. 0,00 4.507.000.00)
2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

m,m
El recurso destinado se tiene en el fideicomiso 47409-8 BBVA Bancomer con el Sindicato administrativo de acuerdo a los i i solo se ej de acuerdo a las bases del fideicomiso en

revision con el Sindicato.
"y s= oonsla‘s(a el porcentaje del afio 2009 (0.07%) sumado al ﬁcanzada del 2008(0.08%)

/S //
ANDEZ TEMAMATLA /) (7 TIORA MARIA

INANZAS DIRECTOR P

CP. MARCELO H-{A
ORGANO INTER

MDAGOMEZ

DE CONTROL
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DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR
INFORME DE RESULTADO DEL FONDO EXTRAORDINARIO

FECHA 26/05/2010

DOMM/AND
NOMBRE DE LA INSTITUCION: UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MORELOS
NOMBRE DEL FONDO: REFORMA DE PLANTILLA | Esercicio | 2007
MONTO AUTORIZADO | 1538564619 [ | montoEERCIDO | 15,3850546.19 [ _[_Mcmm POR EJERCER | 0.0

NOMBRE DEL PROYECTO GENERAL: Fondo de reconocimiento de plantilla de las Universidades Piblicas Estatales
OBJETIVO GENERAL: Atender el rezago histérico que enirenta la UAEM en materia de regularizacién de plazas adminisirativas y de confianza, que esién en constante crecimienio debido al
incremento en el nimero de unidades académicas de la Institucién.

' PORCENTAJE. | MONTO ~ | MoniobiErcino | waNTo EiErciog || Monto eiecioa || MONTO POR

P it Rl SR | LALCANZADD . ASIGNADD | 310! 3 Dc2008
Reconocimiento de los plozas administrativas 438 plazas con diferentes
| |sindicalizadas y de confianza categorias 100,00% 15.385.646,19| 15.385.646,19 0,00
2
3
4
5
6
i
8
8
10
11
12
13
/' TOTAL 55 646,15 285 646 0.00 0.00 0.00
100,00% 100,00% o.00% oo 0.00%
B FORME DETALLADG DEUALCANCE DE IAETAS =~
El recurso recibido se ejercio en el pago de nomina dedas ;}Iﬂas otorg Se tiene de irreductible en el apoyo de convenio financiero a partir del 2008 solo |a aportacion federal, faltando la aportacion estatal como irreductible.

ANDA GOMEZ
ORGAND INTERNO O)E CONTROL

DE LA IE5 QUIEN LA RESGUARDA PARA CULGUIER ACLARACION A LAS INSTITUCINES DE FISCALIZACION: CMARA DE DIPUTADOS DEL H. CONGRESOS DE LA UNION [ASF ) ¥ SEP ENTRE OTROS.
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DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR
INFORME DE RESULTADO DEL FONDO EXTRAORDINARIO

FECHA 26/05/2010

DO/MM/ARG
NOMBRE DE LA INSTITUCION:UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MORELOS
NOMBRE DEL FONDO:REFORMA DE PLANTILLA | Esercicio | 2008
MONTO AUTORIZADO ] 16,627,425.68 } [ MONTO EJERCIDO ﬂ 16,627,425.68 f MONTO POR EJERCER ﬂ 00

NOMBRE DEL PROYECTO GENERAL: Fondo de reconocimiento de plantilia de las Universidades Piblicas Estatales
OBJETIVO GENERAL: Atender el rezago histérico que enfrenta la UAEM en materia de regularizacién de plazas administrafivas y de confianza, que estdn en constante crecimiento
debido al incremento en el nimero de unidades académicas de la Institucién,

_ oNTa Eikcioo | MONTO PCR

1 100,00% 16.627.42568  16.627.425,68 0,00
2 0.00
3 0.00
4 Q.00
5 0.00
6 0,00
i 0.00
8 0.00
9 000
10 0.00
11 ©.00
12 0.00
13 0,00
irreductible.

(*) Seotorgaron las pl@zas solicitadas, no asi las categorias.

CP. HILDEBERTO HERNANDEZ TEMAMATLA

TESORERD GENERAL Y/O ADMINISTRAGHIN FINANZAS
2
LA INFORMACION CONTENIDA EN ESTE FORMATO ¥ LA ENTACION FUENTE, SON RESPONSABILIDAD DE LA IES QUIEN LA RESGUARDA PARA CULQLIER ACLARACION A LAS INSTITUCINES DE FISCALIZACION: CMARA DE DIPUTADOS DEL H. CONGRESOS DE LA UNIGON [ASF ) ¥ SEP

ENTRE OTROS.

e
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DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR
INFORME DE RESULTADO DEL FONDO EXTRAOPRDINARIO

FECHA 26/05/2010

DOMMIARD
[NOMBRE DE LA INSTITUCION:UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MORELOS
|NOMBRE DEL FONDO: REFORMA DE PLANTILLA | esercicio | 2009
MONTO AUTORIZADO } 688,944.00 r | MONTO EJERCIDO | 688,944.00 ] | MONTO POR EJERCER | 0.0

NOMBRE DEL PROYECTO GENERAL: Fondo de reconocimiento de plantilla de las Universidades Piblicas Estatales

OBJETIVO GENERAL: Atender el rezago histérico que enfrenta la UAEM en materia de regularizacién de plazas administrafivas y de confianza, que estén en constante
crecimiento debido al incremento en el nimero de unidades académicas de la Institucién.

ROUECTOS PARTICULARES
S PARJICULARES - —
vy EJERCER

Reguiunzar plo:os de personal de honormos a némina 34 plazas con diferentes
1 categorias(*) 29.40% 688.944,00 688.944,00 0,00

Pago de eslimulos e incentivos a personal administrativo (650 frabojodores /$8.341.914.00pago

sindicalizado anual de estimulos
2 0,00% 0,00 0,00 0,00

Programa de carrera administrativa 650 rabojadores /$6,332.782.00pago

anual de estimulos
3 0,00% 0,00 0,00 0,00
4 0,00
5 0,00
6 0,00
7 0,00
8 0,00
9 0,00
10 0.00
11 0,00
12 0,00
13 0.00|
TOTAL 655.944.00 688.944,50 1,1
o000%

s NFORME DETALLADO DELAICANCEDEMETAS —— °
El recurso reclbsdc se ejercio en el pago de nomina de las plazas otorgadas. Se tiene de irreductible en el apoyo de convenio financiero a partir del 2010 solo la aportacion federal, faltando la

" ORGANO ;NTERJP DE CONTROL

LA INFORMACION CONTENIDA EN ON FUENTE, SON RES IDAD DE LA ES QUIEN LA RESGUARDA PARA CULGUIER ACLARACION A LAS INSTITUCINES DE FISCALIZACION: CMARA DE DIPUTADOS DEL H. CONGRESOS DE LA

UNION {ASF ] ¥ SEP ENTRE OTROS!



