Dr. Salvador A. Malo Alvarez

_.Director General de Educacién Superior Universitaria
“ecretaria de Educacién Publica

Por mi conducto y con base en los Lineamientos Especificos para los Apoyos para Saneamiento Financiero y para la Atencidn de Problemas

Estructurales de las UPE (2016), la (el) Universidad Auténoma del Estado de Morelos, presenta para evaluacién el proyecto con las
caracteristicas que a continuacién se mencionan:

Nombre del proyecto

Fondo para el Reconocimiento de Plantilla de la UAEM

Costototaldel | § 6,225,417.85 [Aportacién federal 82% $ 5,104,842.64 |Aportacion estatal: 18% $  1,120,575.21
proyecto: solicitada:

Datos del responsable del proyecto

Nombre: MTRO. MIGUEL ALBARRAN SANCHEZ

Cargo: SECRETARIO DE PLANEACION Y DESARROLLO

Teléfono(s) con clave de larga distancia:(777) 3 29 70 33

Direccidn de correo electrénico: coplade@uaem.mx

Pdgina Web donde se informara del ejercicio del recurso:http://www.uaem.mx/transparencia/irfe.html

Justificacion del proyecto I

En los dltimos afios, a raiz de las politicas de modernizacion de la educacién superior, nuestra universidad ha creado nuevas unidades académicas que han requerido de la necesaria contratacion
de personal administrativo para respaldar las tareas que realizan.

Nuestra propuesta para este afio es regularizar 96 personas que trabajan actualmente por némina cuyo sueldo es pagado por recursos diferentes a los de la SEP y que cuentan con una antigiiedad
minima de cinco afios.

La importancia de regularizar estas plazas es que nos permite liberar recursos propios para que sean aplicados a otros rubros de gasto deficitarios que no son cubiertos por estos fondos
concursables.

" “bjetivo general

nimero de unidades académicas de la institucion.

tender el rezago histdrico que enfrenta la Universidad Auténoma del Estado de Morelos en materia de regularizacién de plazas de confianza que estdn en constante crecimiento debido al
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Objetivo: 3.Cubrir los sueldos en 2016 con recursos de SEP .
Meta: 3.1 Regularizar 96 plazas administrativas en 2016.
Accidn: 3.1.1 Reasignar, racionalizar y redistribuir 96 plazas con base en un estudio profesional.
¢ it idad Total B iustificacié Fecha programada de
oncepto Costo unitario $ Cantida ota reve justificacién o .
Oficializar ante la SEP, el personal de apoyo [Irreductible
administrativo que ya forma parte permanente
3.1.1.1 Regularizar plazas S 64,848.10 96 S  6,225,417.85 de la plantilla de la UAEM.
Monto solicitado Federal Estatal S [ Total
para esta accion: $ 5,104,842.64 $ 1,120,575.21 \:)—: N S 6,225,417.85
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