
2011EJERCICIONOMBRE DEL FONDO:RECONOCIMIENTO DE PLANTILLA DE LAS UNIVERSIDADES PÚBLICAS ESTATALES (Fondo de concurso. Incluye programa de estímulos y carrera
administrativa)

SUBSECRETARÍA DE EDUCACIÓN SUPERIOR
DIRECCIÓN GENERAL DE EDUCACIÓN SUPERIOR

INFORME DE RESULTADO DEL FONDO EXTRAORDINARIO, EN TÉRNINOS DEL ARTÍCULO 45 Y 50 DEL PEF EJERCICIO 2010
PROGRAMA Y CUMPLIMIENTO DE METAS

( MILES DE PESOS )

SECRETARÍA DE
EDUCACIÓN PCHILICA FECHA 15/02/2012

DD/MM/AÑO

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: Universidad Autónoma del Estado de Morelos

NOMBRE DEL PROYECTO GENERAL: Fondo de Reconocimiento de plantilla de la UAEM
OBJETIVO GENERAL: Atender el rezago histórico que enfrenta la UAEM en materia de regularización de plazas administrativas y de confianza, que están en constante crecimiento debido al
incremento en el número de unidades académicas de la institución.
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Regularizar plazas de personal de honorarios a
nómina

38 plazas con diferentes
categorias 100,00% 2 355.074,00 2 355 074,00 0,00
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0,00

0,00
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El recurso recibido se utilizo para el pago de las 38 plazas.

LA INFORMACIÓN CONTENIDA EN ESTE FORMATO Y LA DOC ENTACIÓN FUENTE, SON RESPONSABILIDAD DE LA IES QUIEN LA RESGUARDA PARA CULQUIER ACLARACIÓN A LAS INSTITUCINES DE FISCALIZACIÓN: CAMARA DE DIPUTADOS DEL H. CONGRESOS DE LA UNIÓN (ASE) Y SEP ENTRE OTROS. ESTA

INFORMACIÓN DEBE DE CONCIDIR CON LA PAGINA WEB DE E 	 MISMA INSTITUCIÓN.
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