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Con el proposito de dar cumplimiento a la normativa establecida Aeb
Superior Universitaria (DGESU), me permito hacer entrega de los informes de seguimiento de proyectos
apoyados con recursos financieros correspondientes al tercer trimestre de 2015, de los siguientes

fondos:

- Fondo de Apoyo para el Saneamiento Financiero y la Atencién a Problemas Estructurales de las
Universidades Publicas Estatales (UPE) 2015. Modalidad Ay B

Sin mas por el momento, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo y quedar como su atento

y seguro servidor.
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C.cp.  Dr. Salvador Malo Alvarez.- Director General de Educacién Superior Universitaria (DGESU).Para su conocimiento.
Dr. Jesus Alejandro Vera Jiménez.- Rector de la UAEM. Mismo fin.
Dra. Maria Elena Avila Guerrero. Directora de Planeacién y Cooperacién. Mismo fin.
\#Archivo.




SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR

SEP DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA
- INFORME TRIMESTRAL DE RESULTADOS DE FONDO EXTRAORDINARIO, FECHA 15/10/2015
EN TERMINOS DEL ARTICULO 42 DEL PEF EJERCICIO 2015
CUMPLIMIENTO DE METAS DD/MM/ARO
( PESOS ) Trimestre que Reporta 3
NOMBRE DE LA INSTITUCION: Universidad Auténoma del Estado de Morelos
NOMBRE DEL FONDO: Fondo para la Atencién de Problemas Estructurales de las Universidades Piblicas y Estatales 2015. Modalidad A EJERCICIO T 2015
|NOMBRE DEL PROYECTO GENERAL: Saneamiento del sistema de Pensiones y Prestaciones contingentes
fOBJETIVO GENERAL:  Disminuir el flujo de egresos a cargo de la institucion a cargo de pensiones y prestaciones contingentes y por ende el deficit actuarial. ]
TRIMESTRE DEL EJERCICIO 2015
3ev. Trimestre ol
15 de oclubre
Fortalecer la reserva destinada al pago de pensiones y|Reducir en el largo plazo hasta en . i
1 |prestaciones contingentes. 25% el deficit actuarial $ 1523717500 e SRS 0.00
2 0.00
3 0.00
4 0.00
5 0.00
6 0.00
7 0.00
8 0.00
D o ) 0.00
10 0.00
11 0.00
12 0.00
13 0.00
TOTAL
100.00% 0.007 0.00° 0.00% 0.00% 0.00%

Con el recurso apoyado se logré reducir el 2% del deficit actuarial.
El monto solicitado originalmente para atender el deficit hasta en un 25% fue de $310,000,000.00

C.P.C. Miguel Angel Flores Mendoza
TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

NOTAS IMPORTANTES: /‘

“LA INFORMACION CONTENIDA EN ESTE FORMATO Y LA DOCUMENTACION PROBATORIA DEL GASTO S{RESPONSABIUDAD DE LA INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR, QUIENES LAS RESGUARDAN PARA CUALQUIER ACLARACION A LAS INSTITUCIONES DE FISCALIZACION: CAMARA DE
DIPUTADOS DEL H. CONGRESO DE LA UNION, A LA AUDITORIA SUPERIOR DE LA FEDERACION Y SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA ENTRE OTROS. ESTA INFORMACION DEBE DE COINCIDIR CON LA REPORTADA EN LA PAGINA WEB DE LA INSTITUCION"

"ESTE FORMATO, SE EMPLEARA PARA REPORTAR LOS FONDOS DE REFOMAS ESTRUCTURALES, SANEAMIENTO FINANCIERO Y ELEVAR LA CALIDAD DE LA EDUCACION SUPERIOR EN 2015. SI LA INSTITUCION QUISIERA EMITIR INFORMES DE EJERCICIOS ANTERIORES, DEBERA USAR ESTE MISMO FORMATO,
ADECUANDO EL RUBRO DONDE APARECE EL ANO DEL EJERCICIO 2015, SUSTITUYENDOLO POR EL ANO CORRESPONDIENTE AL QUE SE REQUIERA REPORTAR"




