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R/247/2019

DR. ISAIAS ELIZARRARAZ ALCARAZ

DIRECTOR DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR
UNIVERSITARIA (DGESU)

PRESENTE

En el marco del Programa de Fortalecimiento de la Calidad Educativa (PFCE) 2019 y en
cumplimiento al inciso i de la clausula Tercera Convenio de Colaboracion y Apoyo del Programa
en comento, por este medio, adjunto al presente en version impresa el segundo informe
trimestral de seguimiento académico-financiero (abril — junio) del afio en curso, con los
documentos que a continuacion se enlistan:

Seguimiento Académico
» Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE
» Cumplimiento de Indicadores de Calidad

Seguimiento financiero
» Reporte del Estado de Cuenta del Fideicomiso (debidamente firmado)
> Formato Acumulativo por proyecto de los conceptos de gasto ejercidos y comprobados
{debidamente firmados)

Asimismo, se hace entrega de copia impresa de los oficios con sellos de recibido de la Secretaria
de la Funcion Publica y el Organo de Fiscalizacion y Control de la Auditoria Superior de la
Federacion

Sin mas por el momento, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.

Atentamente
Por una humanidad culta
Una universidad de excelencia
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C.cp. Dra Carmen Enedina Rodriguez Armenta.- Directora General de Educacion HUP
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“1919-2019: en memoria del General Emiliano Zapata Salazar’

Cuernavaca, Morelos, a 09 de julio de 2019
CGPyA/669/2019

H. CONGRESO DE LA UNION
PRESENTE

En el marco del Programa de Fortalecimiento de la Calidad Educativa (PFCE) 2019
y en cumplimiento al inciso i de la clausula Tercera del Convenio de Colaboracién y Apoyo
del Programa en comento, por este medio, adjunto al presente en version electrénica (CD)
el segundo informe trimestral de seguimiento académico-financiero (abril — junio)
del afio 2019.

Sin mas por el momento, me despido enviandole cordiales saludos y mis méas sinceras y
distinguidas consideraciones.

Atentamente
Por una humanidad culta
Una universidad de excelencia
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LARA
Institucional del PFCE

COORDINACION GENERAL DE
PLANEACION Y ADMINSTRACY

C.c.p. Dr. Gustavo Urquiza Beltran. Rector de la UAEM.- Para su conocimiento.
Dra. Mercedes Pedrero Nieto. Presidenta de la Junta de Gobierno de la UAEM.-Mismo fin,
Dr. Pedro Antonio Marquez Aguilar. Director General de Planeacién Institucional.-Mismo fin.
rr«‘E‘-.P.C‘ y M en A. José Alfredo Salgado Salgado. Titular del Organo Interno de Control UAEM.- Mismo fin.
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“1919-2019: en memoria del General Emiliano Zapata Salazar’

Cuernavaca, Morelos, a 09 de julio de 2019
CGPyA/670/2019

DEA_LRMA ERENDIRA SANDOVAL-BALLESTEROS
/SECRETARIA DE CAFUNCION PUBLICA
P

RESENTE

En el marco del Programa de Fortalecimiento de la Calidad Educativa (PFCE) 2019
y en cumplimiento al inciso i de la clausula Tercera del Convenio de Colaboracion y Apoyo
del Programa en comento, por este medio, adjunto al presente en version electrénica (CD)
el segundo informe trimestral de seguimiento académico-financiero (abril — junio)

del afio 2019.

Sin mas por el momento, me despido enviandole cordiales saludos y mis mas sinceras y
distinguidas consideraciones.

Atentamente
Por una humanidad culta
Una universidad de excelencia
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C.c.p. Dr. Gustavo Urquiza Beltran. Rector de la UAEM.- Para su conocimiento.
Dra. Mercedes Pedrero Nieto. Presidenta de la Junta de Gobierno de la UAEM.-Mismo fin.

Dr. Pedro Antonio Méarquez Aguilar. Director General de Planeacion Institucional.-Mismo fin.
C.P.C.yMen A. José Alfredo Salgado Salgado. Titular del Organo Interno de Control UAEM.- Mismog fin.
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- DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL p F C E
E DUC AC I O N Programa Fortalecimiento de Ja Calidad Educativa

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 2 eleE

Universidad: Universidad Autonoma del Estado de Morelos

flaya e CIPFCE-2019-17MSU0017P-08-21
convenio:
Fortalecimiento de las Dependencias de Educaciéon Superior en materia de competitividad y capacidad académica asi como de los servicios.
Proyecto: d g
transversales que apoyan las funciones sustantivas de la UAEM
Clave&o PIPFCE-2019-17MSU0017P-01
Proyecto:

Ajustado Alcanzado

Trimestral Trimestral i e

Indicador de Calidad Ajustado Anual

g Valor A 5 .
Valor Inicial % Final % Namero Namero % Numero %

Capacidad Académica

Denominador: Total de Profesores de Tiempo Completo 484
1:1:1 Porcentaje de PTC con grado maximo de estudios de Licenciatura 19 3.9 16 3.3 4 4 100 4 100+
1.1.3 Porcentaje de PTC con grado maximo de estudios de Maestria 45 9.3 44 9.1 19 19 100 19 100+
1.1.4 Porcentaje de PTC con grado maximo de estudios de Doctorado 430 89 424 88 349 348 99.71 348 0
115 Porcenta_Je de PTC con grado maximo de estudios de Posgrado en 469 97 465 96 365 364 99.73 364 0
el area disciplinar de su desempefio
116 Porcenta.Je de PTC con grado méaximo de estudios de Doctorado en 430 89 424 88 349 348 99.71 348 0
el area disciplinar de su desempefio
117 qucentaje Fie PTC con Perfil Deseable reconocido por el PRODEP 416 86 423 87 241 240 99.59 240 0
(Tipo superior)
1.1.8 Porcentaje de PTC con adscripcion al SNI o SNC 287 59 288 60 185 184 99.46 184 0
1.1.9 Porcentaje de PTC con participacién en el programa de tutorias 461 95 454 94 281 281 100 281 0
Denominador: Total de planta académica 2899
121 Porceptaje” de PTC, PMT y PA que re~CIb|eron capacitacion y/o 1245 43 1078 37 0 0 0 0 0
actualizacion por al menos 40 horas por afio
Denominador: Total de Cuerpos Académicos 94

1.3.1 Porcentaje de Cuerpos Académicos Consolidados 52 55 53 56 28 28 100 28 0



EDUCACION

Universidad:

Clave de
convenio:

Proyecto:

Clave de
Proyecto:

1.3.2
1.3.3

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa

PFCE

2018-2019

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 2

Universidad Auténoma del Estado de Morelos

C/PFCE-2019-17MSU0017P-08-21

Fortalecimiento de las Dependencias de Educacién Superior en materia de competitividad y capacidad académica asi como de los servicios.
transversales que apoyan las funciones sustantivas de la UAEM

P/PFCE-2019-17MSU0017P-01

Indicador de Calidad Ajustado Anual A!ustado Altt‘.anzado Total de Avance
Trimestral Trimestral
Porcentaje de Cuerpos Académicos en Consolidacién 25 27 24 26 12 12 100 12 100+
Porcentaje de Cuerpos Académicos en Formacién 19 20 17 18 3 3 100 3 100+

Competitividad Académica

Denominador: Total de PE evaluables de TSU y Licenciatura 62
291 Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura que cuentan con el nivel 1 2 32 32 52 15 15 100 15 43
de los CIEES.
222 Porceptaje de PE de TSU vy Licenciatura acreditados por 3 48 15 o4 10 10 100 10 58
organismos reconocidos por el COPAES.
223 Porcentgje de PE de TSU y Licenciatura que cuentan con calidad 45 73 46 74 24 25 100+ o5 0
reconocida.
Denominador: Total de la matricula atendida por PE evaluables de TSU y 21052
Licenciatura
231 Porcentaje de matrfcula ateqdlda en PE de TSU y Licenciatura que 13434 64 19565 93 2916 2916 100 2.916 100+
cuentan con calidad reconocida.
Denominador: Total de PE evaluables de Posgrado 54
241 Porcentaje de PE de posgrado que cuentan con calidad reconocida 0 0 45 83 12 12 100 12 27
243 Porcentaje de PE de posgrado reconocidos por el PNPC 43 80 45 83 20 20 100 20 0
244 Porcentaje de PE de posgrado que estan en el PFC 4 7.4 30 56 13 13 100 13 35
245 Porcentaje de PE de posgrado que estan en el PNP 0 0 13 24 7 7 100 7 54



EDUCACION

Universidad:
Clave de
convenio:

Proyecto:

Clave de
Proyecto:

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 2

Universidad Autonoma del Estado de Morelos

C/PFCE-2019-17MSU0017P-08-21

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa

PFCE

2018-2019

Fortalecimiento de las Dependencias de Educacion Superior en materia de competitividad y capacidad académica asi como de los servicios.

transversales que apoyan las funciones sustantivas de la UAEM

P/PFCE-2019-17MSU0017P-01

Indicador de Calidad

Denominador: Total de la matricula atendida por PE evaluables de

Posgrado

251

Porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado que cuentan
con calidad reconocida

Denominador: Total de alumnos de Licenciatura de la cohorte
generacional del ciclo A

2.10.1

Porcentaje de egreso de Licenciatura para el ciclo A.

Denominador: Total de alumnos egresados de Licenciatura de la cohorte
generacional del ciclo A

2,114

Porcentaje de titulacion de Licenciatura para el ciclo A.

Denominador: Total de alumnos de Licenciatura de la cohorte
generacional del ciclo B

2121

Porcentaje de egreso de Licenciatura para el ciclo B.

Denominador: Total de alumnos egresados de Licenciatura de la cohorte
generacional del ciclo B

2.131

Porcentaje de titulacion de Licenciatura para el ciclo B.

Denominador: Total de alumnos de Posgrado de la cohorte generacional
correspondiente

2141

Porcentaje de egreso de Posgrado

Dr. Gustavo Urq‘L,Jiza Beltran
Rector

Ajustado Anual

1226
1240 101
2818 0
1028 0

68 0
50 0
452 0

1086

2042

911

1019

530

3565

89

0

P

£.

Ajustado
Trimestral

129

79

70

Alcanzado

Trimestral

135 100+
0 0
0 0
79 100
70 100
0 0

Total de Avance

135 0
0 0
0 0
79 1
70 4
0 0

Dr. José Ordofiez Ralacios
Respofisable del proyecto



- DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
E DUC AC ION Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa p F ‘ E

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 2

" 2018-2019

Universidad: Universidad Autonoma del Estado de Morelos

Clave de convenio: C/PFCE-2019-17MSU0017P-08-21

Diagnéstico institucional de incorporacion de la perspectiva de género en los programas de estudio de nivel de

FERycis licenciatura en la Universidad Autonoma del Estado de Morelos

Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-17MSU0017P-02

Ajustado Alcanzado Total de
Trimestral Trimestral Avance

Indicador de Calidad Ajustado Anual

Justificacion
Valor Valor L . ;
e % : % Numero Nimero % Nimero %
Inicial Final

Estudios de género

Denominador: Total de estudios

o diagnésticos sobre género 1
54,4 RONGDE - -de. . ponem . 0 1100 0 0 0 0
realizados
Denominador: Total de 1
publicaciones de libros
Publicacién de libros (no
22,1 arbitrados) 4 g 1
Dr. Gustavo Urquiza Beltran Dra. : riela Mendizabal Bermudez

Rector Responsable del proyecto



- DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
E DUC AC ION Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa p F ‘ E

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 2 — NS, ... S il

2018-2019
Universidad: Universidad Auténoma del Estado de Morelos
Clave de convenio: C/PFCE-2019-17MSU0017P-08-21
Proyecto: Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académicas de la DES de Salud
Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-17MSU0017P-03

Ajustado Alcanzado Total de

Algwtadg A Trimestral Trimestral Avance

Indicador de Calidad Justificacion

Valor Valor

2 o : % Nimero Nuamero % Numero %
Inicial Final

Capacidad Académica

Denominador: Total de

Profesores de Tiempo 77
Completo
El apoyo recibido, sumado a los esfuerzos realizados por parte de
la DES de Salud, dio como resultado, poseer una Planta Académica
altamente capacitada, con experiencia en la formacién de recursos
humanos y con el maximo grado de estudios, podemos decir, que
de los 77 PTC, 74 presentan estudios de doctorado y solo 3 el
grado de maestria, ademas, todos se encuentran orientados al area
disciplinar de su desempefio; asimismo, 66 PTC cuentan con el
perfil deseable PRODEP y 46 se encuentran inscritos en el Sistema
Porcentaje de Nacional de Investigadores (SNI), lo que representa un 59.74% del
PTC con grado total de los profesores asignados a los PE de la DES. Es importante
1.1.3 méaximo de 3 3.9 3 3.9 3 3 100 3 100+ sefalar que el SNI contribuye en la formacién y consolidacion de los
estudios de investigadores con conocimientos cientificos y tecnologicos del mas
Maestria alto nivel, con la intencién de incrementar la cultura, productividad,

competitividad y el bienestar social. Lo antes mencionado, impacta
en la calidad de los Programas Educativos y en la formacién de
nuestros estudiantes, debido a que estos profesores, ademas de
transmitir su amplia experiencia por medio de las sesiones en clase,
el desarrollo de practicas y el seguimiento de los proyectos de
nuestros estudiantes; brindan asesoria mediante el programa de
tutorias, en donde platican sobre distintas dudas y problematicas
que van surgiendo a lo largo de su trayectoria académica.



- DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
E DUC AC IO N Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa p F ‘ E

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 2

2018-2019
Universidad: Universidad Auténoma del Estado de Morelos
Clave de convenio: C/PFCE-2019-17MSU0017P-08-21
Proyecto: Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académicas de la DES de Salud
Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-17MSU0017P-03

Ajustado Alcanzado Total de

fgustade App Trimestral Trimestral Avance

Indicador de Calidad Justificacion
Valor Valor
Inicial "  Final

% Numero Numero % Numero %

El apoyo recibido, sumado a los esfuerzos realizados por parte de
la DES de Salud, dio como resultado, poseer una Planta Académica
altamente capacitada, con experiencia en la formacién de recursos
humanos y con el méximo grado de estudios, podemos decir, que
de los 77 PTC, 74 presentan estudios de doctorado y solo 3 el
grado de maestria, ademas, todos se encuentran orientados al area
disciplinar de su desempefio; asimismo, 66 PTC cuentan con el
perfil deseable PRODEP y 46 se encuentran inscritos en el Sistema

Porcentaje de Nacional de Investigadores (SNI), lo que representa un 59.74% del
PTC con grado total de los profesores asignados a los PE de la DES. Es importante
1.1.4 maximo de 76 98.7 74 96.1 74 74 100 74 100+ sefalar que el SNI contribuye en la formacién y consolidacion de los
estudios de investigadores con conocimientos cientificos y tecnolégicos del mas
Doctorado alto nivel, con la intencién de incrementar la cultura, productividad,

competitividad y el bienestar social. Lo antes mencionado, impacta
en la calidad de los Programas Educativos y en la formacion de
nuestros estudiantes, debido a que estos profesores, ademas de
transmitir su amplia experiencia por medio de las sesiones en clase,
el desarrollo de practicas y el seguimiento de los proyectos de
nuestros estudiantes; brindan asesoria mediante el programa de
tutorias, en donde platican sobre distintas dudas y problematicas
que van surgiendo a lo largo de su trayectoria académica.



- DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
E DUCAC ION Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa P F ‘ E

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 2

2018-2019
Universidad: Universidad Auténoma del Estado de Morelos
Clave de convenio: C/PFCE-2019-17MSU0017P-08-21
Proyecto: Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académicas de la DES de Salud
Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-17MSU0017P-03

Ajustado Alcanzado Total de

Mustade ABus Trimestral Trimestral Avance

Indicador de Calidad Justificacion
Valor Valor
lnicial °  Final

% Niumero Nuamero % Numero %

El apoyo recibido, sumado a los esfuerzos realizados por parte de
la DES de Salud, dio como resultado, poseer una Planta Académica
altamente capacitada, con experiencia en la formacién de recursos
humanos y con el maximo grado de estudios, podemos decir, que
de los 77 PTC, 74 presentan estudios de doctorado y solo 3 el
grado de maestria, ademas, todos se encuentran orientados al area
disciplinar de su desempefio; asimismo, 66 PTC cuentan con el

Porcentaje de perfil deseable PRODEP y 46 se encuentran inscritos en el Sistema
PTC con grado Nacional de Investigadores (SNI), lo que representa un 59.74% del
ARG de total de los profesores asignados a los PE de la DES. Es importante
1.1.5 estudios de 79 1026 77 100 77 77 100 77 100+ senalar que el SNI contribuye en la formacién y consolidacion de los
Posgrado en el investigadores con conocimientos cientificos y tecnoldgicos del mas
area disciplinar de alto nivel, con la intencién de incrementar la cultura, productividad,
su desempefio competitividad y el bienestar social. Lo antes mencionado, impacta

en la calidad de los Programas Educativos y en la formaciéon de
nuestros estudiantes, debido a que estos profesores, ademas de
transmitir su amplia experiencia por medio de las sesiones en clase,
el desarrollo de practicas y el seguimiento de los proyectos de
nuestros estudiantes; brindan asesoria mediante el programa de
tutorias, en donde platican sobre distintas dudas y problematicas
que van surgiendo a lo largo de su trayectoria académica.



- DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
E DUC AC ION Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa p F ‘ E

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 2

2018-2019
Universidad: Universidad Auténoma del Estado de Morelos
Clave de convenio: C/PFCE-2019-17MSU0017P-08-21
Proyecto: Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académicas de la DES de Salud
Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-17MSU0017P-03

Ajustado Alcanzado Total de

fibtme SR Trimestral Trimestral Avance

Indicador de Calidad Justificacion
Valor Valor
Inicial ~  Final

% Numero Numero % Numero %

El apoyo recibido, sumado a los esfuerzos realizados por parte de
la DES de Salud, dio como resultado, poseer una Planta Académica
altamente capacitada, con experiencia en la formacion de recursos
humanos y con el méaximo grado de estudios, podemos decir, que
de los 77 PTC, 74 presentan estudios de doctorado y solo 3 el
grado de maestria, ademas, todos se encuentran orientados al area
disciplinar de su desempefio; asimismo, 66 PTC cuentan con el

Porcentaje de perfil deseable PRODEP y 46 se encuentran inscritos en el Sistema
PTC con grado Nacional de Investigadores (SNI), lo que representa un 59.74% del
maximo de total de los profesores asignados a los PE de la DES. Es importante
1.1.6 estudios de 76 98.7 74 96.1 74 74 100 74 100+ sefialar que el SNI contribuye en la formacién y consolidacion de los
Doctorado en el investigadores con conocimientos cientificos y tecnolégicos del mas
area disciplinar de alto nivel, con la intencién de incrementar la cultura, productividad,
su desempefio competitividad y el bienestar social. Lo antes mencionado, impacta

en la calidad de los Programas Educativos y en la formacion de
nuestros estudiantes, debido a que estos profesores, ademas de
transmitir su amplia experiencia por medio de las sesiones en clase,
el desarrollo de practicas y el seguimiento de los proyectos de
nuestros estudiantes; brindan asesoria mediante el programa de
tutorias, en donde platican sobre distintas dudas y problematicas
que van surgiendo a lo largo de su trayectoria académica.



- DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
E DUC AC ION Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa p F ‘ E

Universidad:
Clave de convenio:

Proyecto:
Clave de Proyecto:

Indicador de Calidad

Porcentaje de
PTC con Perfil
Deseable
reconocido por el
PRODEP  (Tipo
superior)

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 2
2018-2019

Universidad Autonoma del Estado de Morelos
C/PFCE-2019-17MSU0017P-08-21
Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académicas de la DES de Salud

P/PFCE-2019-17MSU0017P-03

Ajustado Alcanzado Total de
Trimestral Trimestral Avance

Ajustado Anual

Justificacion

r Valor : : 3
Valo % % Numero Numero % Numero %

lnicial  Final

El apoyo recibido, sumado a los esfuerzos realizados por parte de
la DES de Salud, dio como resultado, poseer una Planta Académica
altamente capacitada, con experiencia en la formacién de recursos
humanos y con el maximo grado de estudios, podemos decir, que
de los 77 PTC, 74 presentan estudios de doctorado y solo 3 el
grado de maestria, ademas, todos se encuentran orientados al area
disciplinar de su desempefio; asimismo, 66 PTC cuentan con el
perfil deseable PRODEP y 46 se encuentran inscritos en el Sistema
Nacional de Investigadores (SNI), lo que representa un 59.74% del
- total de los profesores asignados a los PE de la DES. Es importante
66 8571 66 85.71 66 66 100 66 100+ sefialar que el SNI contribuye en la formacién y consolidacion de los
investigadores con conocimientos cientificos y tecnolégicos del méas
alto nivel, con la intencién de incrementar la cultura, productividad,
competitividad y el bienestar social. Lo antes mencionado, impacta
en la calidad de los Programas Educativos y en la formacién de
nuestros estudiantes, debido a que estos profesores, ademas de
transmitir su amplia experiencia por medio de las sesiones en clase,
el desarrollo de practicas y el seguimiento de los proyectos de
nuestros estudiantes; brindan asesoria mediante el programa de
tutorias, en donde platican sobre distintas dudas y problematicas
que van surgiendo a lo largo de su trayectoria académica.



- DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
E DUC AC ION Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa p F ' E

Cumplimiento de indicadores de Calidad Trimestre 2

2018-2019
Universidad: Universidad Auténoma del Estado de Morelos
Clave de convenio: C/PFCE-2019-17MSU0017P-08-21
Proyecto: Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académicas de la DES de Salud
Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-17MSU0017P-03

Ajustado Alcanzado Total de

o e Trimestral Trimestral Avance

Indicador de Calidad Justificacion

Valor Valor : i :
% % Nimero Numero % Numero %

Syt () f
Inicial Final

El apoyo recibido, sumado a los esfuerzos realizados por parte de
la DES de Salud, dio como resultado, poseer una Planta Académica
altamente capacitada, con experiencia en la formacién de recursos
humanos y con el maximo grado de estudios, podemos decir, que
de los 77 PTC, 74 presentan estudios de doctorado y solo 3 el
grado de maestria, ademas, todos se encuentran orientados al area
disciplinar de su desempefio; asimismo, 66 PTC cuentan con el
perfil deseable PRODEP y 46 se encuentran inscritos en el Sistema
) Nacional de Investigadores (SNI), lo que representa un 59.74% del
Porcentaje  de total de los profesores asignados a los PE de la DES. Es importante
1.1.8 EIC ey N 46 5974 46 59.74 46 46 100 46 100+ sefalar que el SNI contribuye en la formacién y consolidacion de los
adscripcion al SNI investigadores con conocimientos cientificos y tecnolégicos del méas
o SNC alto nivel, con la intencién de incrementar la cultura, productividad,
competitividad y el bienestar social. Lo antes mencionado, impacta
en la calidad de los Programas Educativos y en la formacién de
nuestros estudiantes, debido a que estos profesores, ademas de
transmitir su amplia experiencia por medio de las sesiones en clase,
el desarrollo de practicas y el seguimiento de los proyectos de
nuestros estudiantes; brindan asesoria mediante el programa de
tutorias, en donde platican sobre distintas dudas y problematicas
que van surgiendo a lo largo de su trayectoria académica.
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Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 2

2018-2019
Universidad: Universidad Autonoma del Estado de Morelos
Clave de convenio: C/PFCE-2019-17MSU0017P-08-21
Proyecto: Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académicas de la DES de Salud
Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-17MSU0017P-03

Ajustado Alcanzado Total de

Ajustado Anual Trimestral  Trimestral Avance

Indicador de Calidad Justificacion
Valor Valor
Inicial Final

% Numero Numero % Namero %

El apoyo recibido, sumado a los esfuerzos realizados por parte de
la DES de Salud, dio como resultado, poseer una Planta Académica
altamente capacitada, con experiencia en la formacién de recursos
humanos y con el maximo grado de estudios, podemos decir, que
de los 77 PTC, 74 presentan estudios de doctorado y solo 3 el
grado de maestria, ademas, todos se encuentran orientados al area
disciplinar de su desempefio; asimismo, 66 PTC cuentan con el
perfil deseable PRODEP y 46 se encuentran inscritos en el Sistema

Porcentaje de Nacional de Investigadores (SNI), lo que representa un 59.74% del
PTC con total de los profesores asignados a los PE de la DES. Es importante
1.1.9 participaciébnenel 79 1026 75 97.4 75 75 100 75 100+ sefalar que el SNI contribuye en la formacién y consolidacién de los
programa de investigadores con conocimientos cientificos y tecnolégicos del mas
tutorias alto nivel, con la intencién de incrementar la cultura, productividad,

competitividad y el bienestar social. Lo antes mencionado, impacta
en la calidad de los Programas Educativos y en la formacion de
nuestros estudiantes, debido a que estos profesores, ademas de
transmitir su amplia experiencia por medio de las sesiones en clase,
el desarrollo de practicas y el seguimiento de los proyectos de
nuestros estudiantes; brindan asesoria mediante el programa de
tutorias, en donde platican sobre distintas dudas y problematicas
que van surgiendo a lo largo de su trayectoria académica.
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Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 2

2018-2019
Universidad: Universidad Autonoma del Estado de Morelos
Clave de convenio: C/PFCE-2019-17MSU0017P-08-21
Proyecto: Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académicas de la DES de Salud
Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-17MSU0017P-03

Ajustado Alcanzado Total de
Trimestral Trimestral Avance
Indicador de Calidad Justificacion
Valor Valor

S % s % Numero Numero % Numero %
Inicial Final

Ajustado Anual

Denominador: Total de

planta académica 852

Porcentaje de
PTC, PMT y PA
que recibieron
1.2.1 capacitacion y/o 429 5035 400 46.95 0 0 0 0
actualizaciéon por
al menos 40 horas
por afio

Denominador: Total de

Cuerpos Académicos 9

Porcentaje de
Cuerpos
Académicos
Consolidados

1.3.1

Porcentaje de
Cuerpos
Académicos en
Consolidacion

1.3.2 5 35.71 4 28.57 0 0 0 0

Porcentaje de
Cuerpos
Académicos en
Formacion

1.33 4 28.57 3 21.43 0 0 0 0



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa

EDUCACION

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 2

Universidad: Universidad Auténoma del Estado de Morelos

Clave de convenio: C/PFCE-2019-17MSU0017P-08-21

Proyecto: Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académicas de la DES de Salud
Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-17MSU0017P-03

Kiietaie Anbal Ajustado Alcanzado Total de
) Trimestral Trimestral Avance
Indicador de Calidad
Ve_al?r % Vélor % Nimero Numero % Numero %
Inicial Final

Competitividad Académica

PFCE

2018-2019

Justificacion

Denominador: Total de
PE evaluablesdeTSUy 8
Licenciatura : '

Porcentaje de PE
de TSU y
Licenciatura que

2.21 1 12.5 2 25 0 0 0 0
cuentan con el
nivel 1 de los
CIEES.
Porcentaje de PE
de TSU y
Licenciatura
2.2.2 acreditados por 2 25 4 50 0 0 0 0
organismos
reconocidos por el
COPAES.
Porcentaje de PE
de TSU y
A SRS Gl . - g 6 75 0 0 0 0
cuentan con
calidad

reconocida.



EDUCACION

Universidad:
Clave de convenio:

Proyecto:
Clave de Proyecto:

Indicador de Calidad

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 2

Universidad Auténoma del Estado de Morelos
C/PFCE-2019-17MSU0017P-08-21

Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académicas de la DES de Salud
P/PFCE-2019-17MSU0017P-03

Ajustado Alcanzado Total de
Trimestral Trimestral Avance

Ajustado Anual

Valor Valor ; : .
B % : v/ Numero Numero % Numero %
Inicial Final

PFCE

2018-2019

Justificacion

Denominador; Total de
la matricula atendida
por PE evaluables de
TSU y Licenciatura

Porcentaje de
matricula atendida
en PE de TSU y

2.3.1 Licenciatura que
cuentan con
calidad
reconocida.

Denominador: Total de
PE evaluables de
Posgrado
Porcentaje de PE
de posgrado que

2.4.1 cuentan con
calidad
reconocida
Porcentaje de PE

243 de .posgrado
reconocidos por el
PNPC

Porcentaje de PE
244 de posgrado que
estan en el PFC

5871
4002 68.17 5197 88.52 0 0 0 0
16
0 0 11 68.75 0 0 0 0
11 6875 11 68.75 0 0 0 0
1 6.25 4 43.75 0 0 0 0
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2018-2019
Universidad: Universidad Auténoma del Estado de Morelos
Clave de convenio: C/PFCE-2019-17MSU0017P-08-21
Proyecto: Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académicas de la DES de Salud
Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-17MSU0017P-03

Ajustado Alcanzado Total de
Trimestral Trimestral Avance
Indicador de Calidad Justificacion

Valor Valor 3 2 :
7 % § % Numero Numero % Numero %
Inicial Final

Ajustado Anual

Porcentaje de PE
245 de posgrado que 0 0 4 25 0 0 0 0
estan en el PNP

Denominador: Total de
la matricula atendida

por PE evaluables de 284
Posgrado
Porcentaje de
matricula atendida
en PE de
2.5.1 posgrado que 249 87.68 231 81.34 0 0 0 0
cuentan con
calidad
reconocida .
Denominador: Total de
alumnos de
Licenciatura de la
cohorte generacional
del ciclo A
Porcentaje de
2.10.1 89reso © 701 0 513 o0 0 0 0 0

Licenciatura para
el ciclo A.



- DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
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Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 2

2018-2019
Universidad: Universidad Auténoma del Estado de Morelos
Clave de convenio: C/PFCE-2019-17MSU0017P-08-21
Proyecto: Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académicas de la DES de Salud
Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-17MSU0017P-03

Ajustado Alcanzado Total de

Ajustado Anual Trimestral Trimestral Avance

Indicador de Calidad Justificacion

Valor | Valor

S o : Nimero Numero % Numero %
Inicial Final

Denominador: Total de
alumnos egresados de
Licenciatura de la
cohorte generacional
del ciclo A

Porcentaje de

titulacion de
2.11.1 Licenciatura para 435 0 320 0 0 0 0 0
el ciclo A.

Denominador: Total de
alumnos de
Licenciatura de la
cohorte generacional
del ciclo B

Porcentaje de

2.12.1 edreso ne o 372 0 0 0 0 0
Licenciatura para

el ciclo B.



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
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Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 2

2018-2019
Universidad: Universidad Auténoma del Estado de Morelos
Clave de convenio: C/PFCE-2019-17MSU0017P-08-21
Proyecto: Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académicas de la DES de Salud
Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-17MSU0017P-03

Ajustado Alcanzado Total de

Trimestral Trimestral Avance
Indicador de Calidad Justificacion

Valor Valor
Inicial " Final

Ajustado Anual

% Numero Numero % Numero %

Denominador: Total de
alumnos egresados de
Licenciatura de la
cohorte generacional
del ciclo B

Porcentaje de
943 fulacion - de 5 45 55 g 0 0 0 0
Licenciatura para

el ciclo B.

Denominador: Total de
alumnos de Posgrado
de la cohorte
generacional
correspondiente

Porcentaje de
2.14.1 egreso ~de 147 0 146 0 0 0 0 0
Posgrado

Dr. Gustavo Urquiza Beltran Dra. Edith RUth Arizmendi Jaime

Rector Responsable del proyecto



| EDUCACION

Universidad:
Clave de convenio:

Proyecto:

Clave de Proyecto:

Indicador de Calidad

Capacidad Académica

Denominador: Total de
Profesores de Tiempo
Completo

Porcentaje de PTC con

1.1.3 grado  maximo
estudios de Maestria

de

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 2

Universidad Auténoma del Estado de Morelos
C/PFCE-2019-17MSU0017P-08-21

PFCE

2018-2019

Aseguramiento de la calidad académica de los procesos de formacion de los estudiantes de la DES de Ciencias Sociales y

Administrativas
P/PFCE-2019-17MSU0017P-04

Ajustado Alcanzado

Ajustado Anual Trimestral Trimestral

Valor Valor 5 ;
S % : % Numero Numero %
Inicial Final

45

5 11 5 11 5 5 100

Total de Avance

Numero

5

%

100+

Justificacion

El indicador se ha cumplido, la DES de Ciencias
Sociales y Administrativas cuenta con 5 PTC con grado
de maestria, se debe mencionar que actualmente 3
docentes adscritos a la Escuela de Estudios Superiores
de Jojutla (EESJojutla), se encuentran en el proceso de
revision de Tesis con el objetivo de obtener el grado de
Doctorado y de esta forma contar con profesores con el
més alto grado de estudios.
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Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 2

2018-2019

Universidad: Universidad Auténoma del Estado de Morelos
Clave de convenio: C/PFCE-2019-17MSU0017P-08-21

Aseguramiento de la calidad académica de los procesos de formacion de los estudiantes de la DES de Ciencias Sociales y

Proyecto: Administrativas

Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-17MSU0017P-04

Ajustado Alcanzado

Trimestral Trimestral Total de Avaiice

Indicador de Calidad Ajustado Anual

Justificacion

Valor Valor
i % : % Numero Num D imer "
Inicial " Final X ero % Namero %

La DES de Educacién y Humanidades reconoce la
importancia de elevar los indicadores que impactan
directamente en la capacidad académica a nivel DES, y
por ende a nivel institucional, todas las Unidades
Académicas se han comprometido a motivar a sus
docentes a mantenerse actualizados, abiertos al
aprendizaje constante y a la adquisicion de nuevas
précticas a través del Posgrado (Doctorado), buscando
que este vaya en congruencia con el area en el que
desarrollan la docencia, con el objetivo de que el
proceso de ensefianza- aprendizaje se vuelva mas
efectivo, y con ello sus PTC puedan obtener
reconocimientos como PROMEP y SNI o SNCA, dichos
procesos ayudan a fortalecer la calidad educativa en
todas sus formas; desafortunadamente un PTC con
grado de Doctor adscrito a la Facultad de Derecho y
Ciencias Sociales (FDyCS) se jubil6é y por el momento
la Institucion no cuenta con las condiciones financieras
para la contratacion de un nuevo PTC, lo que lleva al
incumplimiento de los indicadores en mencién durante
este trimestre, esperando que en los proximos
trimestres pueda cumplirse.

Porcentaje de PTC con
114 grado maximo de 40 89 40 89 40 39 97.5 39 0
estudios de Doctorado



- DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
EDUC ACION Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa p F‘ E
Cumplimiento de Indicad d 7 i
umplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 2 2018-2019

Universidad: Universidad Auténoma del Estado de Morelos
Clave de convenio: C/PFCE-2019-17MSU0017P-08-21

Aseguramiento de la calidad académica de los procesos de formacién de los estudiantes de la DES de Ciencias Sociales y

Proyecto: Administrativas

Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-17MSU0017P-04

Ajustado Alcanzado

Trimestral Trimestral 108l de Avance

Indicador de Calidad Ajustado Anual

Justificacion

Valor Valor : 3 :
c % ‘ % Numero Numero % Numero %
Inicial Final

La DES de Educacién y Humanidades reconoce la
importancia de elevar los indicadores que impactan
directamente en la capacidad académica a nivel DES, y
por ende a nivel institucional, todas las Unidades
Académicas se han comprometido a motivar a sus
docentes a mantenerse actualizados, abiertos al
aprendizaje constante y a la adquisicion de nuevas
préacticas a través del Posgrado (Doctorado), buscando
que este vaya en congruencia con el area en el que
desarrollan la docencia, con el objetivo de que el
proceso de ensefianza- aprendizaje se vuelva mas
efectivo, y con ello sus PTC puedan obtener
reconocimientos como PROMEP y SNI o SNCA, dichos
procesos ayudan a fortalecer la calidad educativa en
todas sus formas; desafortunadamente un PTC con
grado de Doctor adscrito a la Facultad de Derecho y
Ciencias Sociales (FDyCS) se jubilé y por el momento
la Institucién no cuenta con las condiciones financieras
para la contratacién de un nuevo PTC, lo que lleva al
incumplimiento de los indicadores en mencién durante
este trimestre, esperando que en los préximos
trimestres pueda cumplirse.

Porcentaje de PTC con
grado maximo de
1.1.5 estudios de Posgrado 45 100 45 100 45 44 97.78 44 0
en el area disciplinar
de su desempefio
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Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 2
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Universidad: Universidad Autonoma del Estado de Morelos
Clave de convenio: C/PFCE-2019-17MSU0017P-08-21

Aseguramiento de la calidad académica de los procesos de formacion de los estudiantes de la DES de Ciencias Sociales y

Proyecto: Administrativas

Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-17MSU0017P-04

Ajustado Alcanzado

Trimestral Trimestral Tam deAvance

Indicador de Calidad Ajustado Anual

Justificacion

Valor Valor ; ; ;
Lt % : % Numero Numero % Numero %
Inicial Final

La DES de Educacién y Humanidades reconoce la
importancia de elevar los indicadores que impactan
directamente en la capacidad académica a nivel DES, y
por ende a nivel institucional, todas las Unidades
Académicas se han comprometido a motivar a sus
docentes a mantenerse actualizados, abiertos al
aprendizaje constante y a la adquisicion de nuevas
practicas a través del Posgrado (Doctorado), buscando
que este vaya en congruencia con el area en el que
desarrollan la docencia, con el objetivo de que el
proceso de ensefianza- aprendizaje se vuelva mas
efectivo, y con ello sus PTC puedan obtener
reconocimientos como PROMEP y SNI o SNCA, dichos
procesos ayudan a fortalecer la calidad educativa en
todas sus formas; desafortunadamente un PTC con
grado de Doctor adscrito a la Facultad de Derecho y
Ciencias Sociales (FDyCS) se jubilé y por el momento
la Institucién no cuenta con las condiciones financieras
para la contratacién de un nuevo PTC, lo que lleva al
incumplimiento de los indicadores en mencién durante
este trimestre, esperando que en los proximos
trimestres pueda cumplirse.

Porcentaje de PTC con
grado maximo de
1.1.6 estudios de Doctorado 40 89 40 89 40 39 97.5 39 0
en el area disciplinar
de su desemperio
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2018-2019
Universidad: Universidad Auténoma del Estado de Morelos
Clave de convenio: C/PFCE-2019-17MSU0017P-08-21
CR——— Aseguramiento de la calidad académica de los procesos de formacion de los estudiantes de la DES de Ciencias Sociales y
y ’ Administrativas
Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-17MSU0017P-04

Ajustado Alcanzado

Trimestral Trimestral Total de vance

Indicador de Calidad Ajustado Anual
Justificacion

Valor | Valor
Inicial "~ Final

% Numero Numero % Numero %

La DES de Educacién y Humanidades reconoce la
importancia de elevar los indicadores que impactan
directamente en la capacidad académica a nivel DES, y
por ende a nivel institucional, todas las Unidades
Académicas se han comprometido a motivar a sus
docentes a mantenerse actualizados, abiertos al
aprendizaje constante y a la adquisicion de nuevas
practicas a través del Posgrado (Doctorado), buscando
que este vaya en congruencia con el area en el que

Porcentaje de PTC ¢ : .
e ko) desarrollan la docencia, con el objetivo de que el

Perfil Deseable - e

117 reconocido por e 43 96 44 98 44 43 9773 43 g Poreee 06 spsalianza. aprendizals 66 Yusha ias
PRODEP (Tipo ' efectivo, y con ello sus PTC puedan obtener
superior) reconocimientos como PROMEP y SNI o SNCA, dichos

procesos ayudan a fortalecer la calidad educativa en
todas sus formas; desafortunadamente un PTC con
grado de Doctor adscrito a la Facultad de Derecho y
Ciencias Sociales (FDyCS) se jubil6 y por el momento
la Institucién no cuenta con las condiciones financieras
para la contratacién de un nuevo PTC, lo que lleva al
incumplimiento de los indicadores en mencién durante
este trimestre, esperando que en los proximos
trimestres pueda cumplirse.
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2018-2019
Universidad: Universidad Auténoma del Estado de Morelos
Clave de convenio: C/PFCE-2019-17MSU0017P-08-21
Proyecto: Aseguramiento de la calidad académica de los procesos de formacion de los estudiantes de la DES de Ciencias Sociales y
3 Administrativas
Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-17MSU0017P-04

Ajustado Alcanzado
Trimestral Trimestral

Indicador de Calidad Ajustado Anual

Total de Avance
Justificacion
Valor Valor

o % : % Numero Numero % Numero %
Inicial Final

La DES de Educacién y Humanidades reconoce la
importancia de elevar los indicadores que impactan
directamente en la capacidad académica a nivel DES, y
por ende a nivel institucional, todas las Unidades
Académicas se han comprometido a motivar a sus
docentes a mantenerse actualizados, abiertos al
aprendizaje constante y a la adquisiciéon de nuevas
préacticas a través del Posgrado (Doctorado), buscando
que este vaya en congruencia con el area en el que
Porcentaje de PTC con desarrollan la docencia, con el' o_bjetivo de que el
118 adscripcion al SNl o 27 60 26 58 26 25 9615 25 g Proceso de ensefianza- aprendizaje se vuelva mas
SNC efectivo, y con ello sus PTC puedan obtener
reconocimientos como PROMEP y SNI o SNCA, dichos
procesos ayudan a fortalecer la calidad educativa en
todas sus formas; desafortunadamente un PTC con
grado de Doctor adscrito a la Facultad de Derecho y
Ciencias Sociales (FDyCS) se jubil6 y por el momento
la Institucién no cuenta con las condiciones financieras
para la contratacién de un nuevo PTC, lo que lleva al
incumplimiento de los indicadores en mencién durante
este trimestre, esperando que en los proximos
trimestres pueda cumplirse.
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Cumplimi ndicadores de Calidad Trimestre 2018-2019
Universidad: Universidad Auténoma del Estado de Morelos

Clave de convenio: C/PFCE-2019-17MSU0017P-08-21

Aseguramiento de la calidad académica de los procesos de formacion de los estudiantes de la DES de Ciencias Sociales y

Proyecto: Administrativas

Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-17MSU0017P-04

Ajustado Alcanzado

; Total de Ava
Trimestral Trimestral sl Naee

Indicador de Calidad Ajustado Anual

Justificacion

Valor Valor : % ]
% Numero Numero % Numero %

Inicial " Final

Se ha cumplido con el indicador, el énfasis que la DES
y la propia Institucién le han dado al proceso tutorial ha
sido relevante, es por ello que los docentes participan

Porcentaje de PTC con de manera activa en los PAT de sus Unidades
1.1.9 participacion en el 45 100 45 100 45 45 100 45 100+ Académicas, fortaleciendo la trayectoria de los
programa de tutorias estudiantes inscritos a dichas UA, lo cual, impacta de

forma significativa en evitar problematicas educativas
como lo es la desercibn o rezago y contribuye a
garantizar los procesos de egreso y titulacion.

Denominador: Total de

planta académica e

Porcentaje de PTC,

PMT y PA que

recibieron capacitacién

ylo actualizacién por al S+ 40 237 27 0 0 0 0 0
menos 40 horas por

afio

1.2.1



EDUCACION

Universidad:
Clave de convenio:

Proyecto:

Clave de Proyecto:

Indicador de Calidad

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 2

Universidad Auténoma del Estado de Morelos
C/PFCE-2019-17MSU0017P-08-21

2018-2019

Aseguramiento de la calidad académica de los procesos de formacion de los estudiantes de la DES de Ciencias Sociales y

Administrativas
P/PFCE-2019-17MSU0017P-04

Alcanzado
Trimestral

Ajustado
Trimestral

Ajustado Anual

Valor Valor ;i
% Numero

S Numero %
Inicial

Total de Avance

Numero

%

Justificacion

Denominador: Total de
Cuerpos Académicos

Porcentaje de Cuerpos
Académicos
Consolidados

1.3.1

Porcentaje de Cuerpos
Académicos en
Consolidacién

1.3.2

Porcentaje de Cuerpos
Académicos en
Formacion

133

Final

e 44 5 56 0 0 0
3 33 2 22 2 2 100
2 22 2 22 0 0 0

2

100+

El indicador se ha cumplido, la DES continua
desarrollando proyectos de investigacién con dos
Cuerpos Académicos “En Consolidacién”
pertenecientes a la Facultad de Contaduria,
Administracién e Informatica (FCAel), obtener este
estatus implica maxima habilitacion de su planta
docente, mayor generacién o aplicacién innovadora del
conocimiento, participaciéon de sus miembros en lineas
de generacibn o aplicacibn innovadora  del
conocimiento, una amplia experiencia en docencia, asi
como la colaboracién con otros CA para la apertura de
nuevos esquemas de pensamiento y trabajo
colaborativo.
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Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 2

Universidad Auténoma del Estado de Morelos
C/PFCE-2019-17MSU0017P-08-21

PFCE

2018-2019

Aseguramiento de la calidad académica de los procesos de formacioén de los estudiantes de la DES de Ciencias Sociales y

Administrativas
P/PFCE-2019-17MSU0017P-04

Alcanzado
Trimestral

Ajustado
Trimestral

Ajustado Anual Total de Avance

Valor o Valor o
0

i o : Numero
Mniclal. & Faal

Numero

Numero % %

Justificacion

Denominador: Total de PE
evaluables de TSU y
Licenciatura

Porcentaje de PE de
TSU y Licenciatura que
cuentan con el nivel 1
de los CIEES.

2.21

Porcentaje de PE de
TSU vy Licenciatura

299 acred{tados por
organismos
reconocidos por el
COPAES.

Porcentaje de PE de
TSU y Licenciatura que
cuentan con calidad
reconocida.

223

21
0 0 11 52 0 0 0 0 0
0 0 1 4.8 1 1 100 1 100+
12 57 12 57 0 0 0 0 0

La DES ha cumplido con el indicador, sus Programas
Educativos estdn evaluados ante organismos
reconocidos por COPAES, coadyuvando de manera
eficaz en el mejoramiento de los niveles de calidad de
la Institucion, debido a que este reconocimiento permite
el prestigio de esta, y de forma externa; el
reconocimiento social.
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Cumplimiento de indicadores de Calidad Trimestre 2

2018-2019
Universidad: Universidad Auténoma del Estado de Morelos
Clave de convenio: C/PFCE-2019-17MSU0017P-08-21
Proyecto: Aseguramiento de la calidad académica de los procesos de formacion de los estudiantes de la DES de Ciencias Sociales y

Administrativas
Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-17MSU0017P-04

Ajustado Alcanzado

; Total de Avanc
Trimestral Trimestral 9 Avance

Indicador de Calidad Ajustado Anual

Justificacion

Valor Valor : ; :
9 % ; Numero Numero % Numero %
Inicial Final

Denominador: Total de la
matricula atendida por PE

evaluables de TSU y e
Licenciatura
Porcentaje de
matricula atendida en
231 PE de TSU 'y g5 91 5246 01 0 0 0 0 0
Licenciatura que
cuentan con calidad
reconocida.
Denominador: Total de PE 7

evaluables de Posgrado

Porcentaje de PE de
2.4.1 posgrado que cuentan 0 0 5 71 0 0 0 0 0
con calidad reconocida

Porcentaje de PE de
2.4.3 posgrado reconocidos 5 71 5 71 0 0 0 0 0
por el PNPC
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Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 2

2018-2019
Universidad: Universidad Auténoma del Estado de Morelos
Clave de convenio: C/PFCE-2019-17MSU0017P-08-21
Proyecto: Aseguramiento de la calidad académica de los procesos de formacion de los estudiantes de la DES de Ciencias Sociales y

Administrativas

Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-17MSU0017P-04

Ajustado Alcanzado

Trimestral Trimestral Toaide Avance

Indicador de Calidad Ajustado Anual

Justificaciéon

Valor Valor : s .
% Numero Numero % Numero %

Inicial " Final

Porcentaje de PE de
2.4.4 posgrado que estan en 0 0 5 71 0 0 0 0 0
el PFC

Denominador: Total de la
matricula atendida por PE 159
evaluables de Posgrado.

Se debe resaltar que la meta no sélo se ha cumplido
sino que se ha superado, la DES ha motivado a sus
estudiantes de Licenciatura a continuar con sus

Porcentaje de estudios de Posgrado, asi como al fortalecimiento del
matricula atendida en papel del tutor en este nivel, el cual se vuelve
251 PE de posgrado que 129 81 129 81 129 135 100+ 135 100+ fundamental para lograr la obtencién del grado. En ese
cuentan con calidad mismo sentido, se han implementado talleres de
reconocida . avance de investigacion y la adquisicién de acervo

bibliografico con el objetivo de mantener la tasa de
titulacién de los alumnos de posgrado y el desarrollo
Optimo de sus proyectos.

Denominador: Total de
alumnos de Licenciatura de
la cohorte generacional del
ciclo A

Porcentaje de egreso
2.10.1 de Licenciatura para el 1141 0 598 0 0 0 0 0 0
ciclo A.
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Universidad: Universidad Auténoma del Estado de Morelos
Clave de convenio: C/PFCE-2019-17MSU0017P-08-21

Aseguramiento de la calidad académica de los procesos de formacion de los estudiantes de la DES de Ciencias Sociales y

Proyecto: Administrativas

Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-17MSU0017P-04

Ajustado Alcanzado

Trimestral Trimestral Tatal de Avance

Indicador de Calidad Ajustado Anual

Justificacion

Valor Valor : , ;
£ % ; % Numero Numero % Numero %
Inicial Final

Denominador: Total de
alumnos egresados de
Licenciatura de la cohorte
generacional del ciclo A

Porcentaje de titulacion
2.11.1 de Licenciatura para el 250 0 236 0 0 0 0 0 0
ciclo A.

Denominador: Total de
alumnos de Licenciatura de
la cohorte generacional del
cicloB

Porcentaje de egreso
2.12.1 de Licenciatura para el 0 0 400 0 0 0 0 0 0
ciclo B.

Denominador: Total de
alumnos egresados de
Licenciatura de la cohorte
generacional del ciclo B

Porcentaje de titulacion
2.13.1 de Licenciatura para el 0 0 190 0 0 0 0 0 0
ciclo B.
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Universidad: Universidad Auténoma del Estado de Morelos
Clave de convenio: C/PFCE-2019-17MSU0017P-08-21

Aseguramiento de la calidad académica de los procesos de formacién de los estudiantes de la DES de Ciencias Sociales y

Proyecto: Administrativas

Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-17MSU0017P-04

Ajustado Alcanzado

Indicador de Calidad Ajustado Anual Total de Avance

Trimestral Trimestral - o
Justificacion

Valor Valor ‘ 3 :
% % Numero Numero % Numero %

Inicial ©  Final

Denominador: Total de
alumnos de Posgrado de la
cohorte generacional
correspondiente

9144 DOrconigjo de egreso ., 44 0 0 0 0 0 0
de Posgrado

Dr. Gustavo Urquiza Beltran Dr. Gerardo/&ama Hernandez

Rector Responsable del proyecto
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2018-2019
Universidad: Universidad Auténoma del Estado de Morelos
Clave de convenio: C/PFCE-2019-17MSU0017P-08-21
Consolidacién de la capacidad y competitividad académica de la DES de Ciencias Naturales de la Universidad
Proyecto: p
Auténoma del Estado de Morelos
Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-17MSU0017P-05

Ajustado Alcanzado Total de

Indicador de Calidad Ajustado Anual Trimasiral Tritnastral anca

Valor Valor Justificacion

i (3 i % Numero Nimero % Numero %
Inicial Final

Capacidad Académica

Denominador: Total de Profesores de

Tiempo Completo o

Porcentaje de PTC con grado

1.1.1 maximo de estudios de 13 11.61 12 11 0 0 0 0
Licenciatura
Porcentaje de PTC con grado

1.1.3 maximo de estudios de 25 22.32 25 22 0 0 0 0
Maestria
Porcentaje de PTC con grado

114 maximo de estudios de 75 66.96 75 67 0 0 0 0
Doctorado
Porcentaje de PTC con grado

f45 ~IEKmo of GEudos OF g5 gws o 480 g9 0 0 0 0

Posgrado en el area disciplinar
de su desempenio
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2018-2019

Universidad: Universidad Auténoma del Estado de Morelos

Clave de convenio: C/PFCE-2019-17MSU0017P-08-21

Consolidacion de la capacidad y competitividad académica de la DES de Ciencias Naturales de la Universidad
Auténoma del Estado de Morelos

Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-17MSU0017P-05

Proyecto:

Ajustado Alcanzado Total de
Trimestral Trimestral Avance

Indicador de Calidad Ajustado Anual

Valor Valor Justificacién
Lk % : Numero Nimero % Nuamero %
Inicial Final

Porcentaje de PTC con grado
maximo de estudios de
Doctorado en el area
disciplinar de su desempeno

75 66.96 75 67 0 0 0 0

Porcentaje de PTC con Perfil
A=zt Deseable reconocido por el 85 75.89 86 77 0 0 0 0
PRODEP (Tipo superior)

Porcentaje de PTC con

1.1.8 adscripcion al SNI o SNC 40 35.71 40 36 0 0 0 0
Porcentaje de PTC con
1.1.9 participacion en el programa 111  99.11 112 100 0 0 0 0

de tutorias

Denominador: Total de planta académica 209

Porcentaje de PTC, PMT y PA
que recibieron capacitacion y/o
actualizacion por al menos 40
horas por afio

1.21 59 28123 50 24 0 0 0 0
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Universidad: Universidad Auténoma del Estado de Morelos
Clave de convenio: C/PFCE-2019-17MSU0017P-08-21
Consolidacién de la capacidad y competitividad académica de la DES de Ciencias Naturales de la Universidad
Proyecto:
Auténoma del Estado de Morelos
Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-17MSU0017P-05

Ajustado Alcanzado Total de
Trimestral Trimestral Avance

Indicador de Calidad Ajustado Anual

Valor Valor Justificacion

SR 5 Numero Numero % Namero %
Inicial Final

Denominador: Total de Cuerpos

Académicos 20

131 Cadémices Coneolidados 10 %0 10 80 0 o 0 0
132 Cimicos en Consoldacn. © 2 5 25 0 ;.0 0
133 Porcentaje de Cuerpos 5 25 5 25 0 0 0 0

Académicos en Formacion

Competitividad Académica

Denominador: Total de PE evaluables de

TSU y Licenciatura 1

Porcentaje de PE de TSU y

Llcenglatura acredl?ados por 1 100 1 100 0 0 0 0
organismos reconocidos por el

COPAES.

222
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2018-2019
Universidad: Universidad Auténoma del Estado de Morelos
Clave de convenio: C/PFCE-2019-17MSU0017P-08-21
Proyecto: Consolidacion de la capacidad y competitividad académica de la DES de Ciencias Naturales de la Universidad

Auténoma del Estado de Morelos
Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-17MSU0017P-05

Ajustado Alcanzado Total de
Trimestral Trimestral Avance

Indicador de Calidad Ajustado Anual

Vator i Justificacion
S % : % Ndmero Numero % Nuamero %
Inicial Final

Denominador: Total de la matricula
atendida por PE evaluables de TSU y 945
Licenciatura

Porcentaje de matricula
atendida en PE de TSU y

2381 Licenciatura que cuentan con il o s £ . 0 g
calidad reconocida.
Denominador: Total de PE evaluables de 6
Posgrado
Porcentaje de PE de posgrado
241 que cuentan con calidad O 0 6 100 0 0 0 0
reconocida
243 Porcentgje de PE de posgrado 6 100 6 100 0 0 0 0
reconocidos por el PNPC
244 Porcentaje de PE de posgrado 1 16.67 4 67 0 0 0 0

que estén en el PFC
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